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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA
“O POVO FAZ, A RECONSTRUCAO ACONTECE”

LEI N° 213/2015.

Normandia — RR, 07 de Agosto de 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO
DE NORMANDIA — PME/NOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE NORMANDIA Faco saber que a Camara Municipal
de Normandia aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME, com
vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do
Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da
Constituicdo Federal e na Lei n® 13.005, de 25 Junho de 2014.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:
| - erradicacéo do analfabetismo;
I - universalizagdo do atendimento escolar:

lll - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promogao da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de
discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educaco;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educagio
publica;
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VIl - promogéo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do
Municipio;

VIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos
em educagdo como propor¢ao do Produto Interno Bruto - PIB, que
assegure atendimento &s necessidades de expansdo, com padrdo de
qualidade e equidade;

IX - valorizagéo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos. 2
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no
prazo de vigéncia deste PME, desde que nao haja prazo inferior definide
para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD. o
censo demografico/lBGE, o censo nacional da educacdo basica e
superior/INEP/MEC mais atualizados, disponiveis na data da publicacdo
desta Lei.

Paragrafo Unico. O poder publico buscara ampliar o escopo das
pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir informagéo detalhada
sobre o perfil das populacées de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serio
objeto de monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados
pelas seguintes instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SEMEC, através
de uma comissao instituida para esse fim;

ll- Comissao de Educacéo da Camara Municipal;
Il - Conselho Municipal de Educacéo - CME;

VIl - Férum Municipal de Educagéo, quando da sua implantaco:

& 12 Camnata ainda de inetAnriace rafaridace nAa ~ani it
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I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagées nos
respectivos sitios institucionais da internet e outros meios de
comunicagao;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a
implementacéo das estratégias e o cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento
publico em educacéo.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste
PME, a Comissé@o de Acompanhamento e Avaliacdo do Plano publicara
relatorios detalhados sobre o cumprimento das metas e estratégias
estabelecidas no Anexo desta Lei, tendo como base a estatistica
municipal e estudos e pesquisas educacionais, publicados pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas - INEP, com informacdes
organizadas por ente federado e consolidadas em ambito municipal
tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4%
sem prejuizo de outras fontes e informacdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento puiblico em educacéo sera
avaliada a cada dois anos a partir da vigéncia do PME e podera ser
ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educag&o a que se referem o inciso
VI do art. 214 da Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei
engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicéo
Federal e do art. 60 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitérias,
bem como 0s recursos aplicados nos programas de conformidade com
os ditames da Lei Federal n°13.005/2014.

§ 5° Sera destinada & manutencéo e ao desenvolvimento do ensino,
em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da
Constituicéo Federal, além de outros recursos previstos em lei, a parcela
da participagcao no resultado ou da compensagédo financeira pela
exploragado de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com
a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI
do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 6° O Municipio promoveréa a realizacéo de pelo menos 1 (uma)
Conferéncia Municipal de Educacao a cada 2 (dois) anos até o final da
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vigéncia do PME, articulada e coordenada pela Secretaria Municipal de
Educacao e pelo Forum Municipal de Educacdo quando instituido, no
ambito do Municipio de Normandia.

§ 1° O Férum Municipal de Educacéo, além da atribuicio referida
no caput:

| - acompanhara a execucado do PME e o cumprimento de suas
metas;

Il - promovera a articulagédo das Conferéncias Municipais de
Educacdo com as Conferéncias Estaduais subsequentes.

§ 2° As conferéncias municipais de educacgéo realizar-se-30 com
intervalo de 2 (dois) anos entre elas, com o objetivo de avaliar 3
execugdo deste PME e subsidiar a elaboragéo do plano Municipal ge
educagao para o decénio subsequente.

Art. 7° O Municipio atuara em regime de colaboracao com a Unio e
o Estado, visando ao alcance das metas e 3 implementacao das
estratégias objeto deste PME.

v § 1° Caberd ao gestor municipal a adocdo das medidas

governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste
PME.

§ 2% As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a
adogéo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos
juridicos que formalizem a cooperac@o entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais, estadual e
locais de coordenacéo e colaboragao reciproca.

§ 32 O sistema de ensino do Municipio criara mecanismos para o
acompanhamento local da consecugdo das metas deste PME e dos
planos previstos no art. 82,

§ 4°Havera regime de colaboragéo especifico para a |
implementacdo de modalidades de educagdo escolar que necessitem
considerar territérios étnico-educacionais e a utilizagao de estratégias
que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta
prévia e informada a essa comunidade.



§ 5° Serd criada uma instancia permanente de negociacao e
cooperagao entre a Unido, Estado e o Municipio.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboracao entre o Municipio e
o Estado incluira a instituicZo de instancias permanentes de negociagao,
cooperacao e pactuacio entre ambos.

§ 7¢ O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Municipio e
0 Estado dar-se-a, inclusive, mediante a adogdo de arranjos de
desenvolvimento da educacio.

Art. 8. O Municipio devera adequar o plano ja aprovado em lei. em
consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas no PEE e
PNE, de acordo com parecer emitido pela Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo do PME solicitando adequacdo no prazc
de 1 (um) ano contado da publicacdo do mesmo.

Paragrafo Unico: Os processos de adequacdo do plano ge
educagé@o municipal, de que trata o caput deste artigo, seréo realizados

com participagéo de representantes da comunidade educacional e da
sociedade civil.

¥ Art. 9% O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os
orgamentos anuais do Municipio serdo formulados de maneira 3
assegurar a consignacéo de dotagdes orgamentarias compativeis com
as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua
plena execucao.

Art. 10. O Sistema de Acompanhamento e Avaliacdo do Plano
Municipal de Educagdo, coordenado pela Secretaria Municipal de
Educacéo, constituira fonte de informacéo para a avaliagdo da qualidade
da educagéo basica do municipio e para a orientagdo das politicas
publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliacao a que se refere o caput produzira, no
méximo a cada 2 (dois) anos, os dados para acompanhamento e
Avalico, através do INEP/MEC, IBGE E DATASUS:

I - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho

dos (as) estudantes apurado em exames de avaliagao, com participagao

Aa naln manne RN% (nitanta nar ranta) Ane (ae) aliinne (ac) Aa rada anna
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escolar periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados
pertinentes apurados pelo censo escolar da educacio basica;

Il - indicadores de avaliag&o institucional, relativos a caracteristicas
como o perfil do alunado e do corpo dos (as) profissionais da educacéo,
as relagbes entre dimensdo do corpo docente, do corpo técnico e do
corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagégicos
disponiveis e os processos da gestio, entre outras relevantes.

§ 2° A elaboragdo e a divulgacéo de indices para avaliagcio da
qualidade, como o Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica -
IDEB, que agreguem os indicadores mencionados no inciso | do § 1°
nao elidem a obrigatoriedade de divulgagdo, em separado, de cada um
deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° serdo estimados por
etapa, estabelecimento de ensino, rede escolar e em nivel agregado
nacional, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicacdo as
resultados individuais e indicadores por turma, que fica admitida
exclusivamente para a comunidade do respectivo estabelecimento e
para o orgao gestor da respectiva rede.

§ 4° Cabe ao INEP/MEC a elaboracéo e o célculo do IDEB e dos
indicadores referidos no § 1°.

§ 5° A avaliagdo de desempenho dos (as) estudantes em exames,
referida no inciso | do § 1° deverd ser diretamente realizada pelo
municipio em colaboragédo com Estado, Unido e ONGS, no respectivo
sistema de ensino do Municipio;

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia
deste PME, o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, sem
prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao
Plano Municipal de Educa¢do a vigorar no periodo subsequente, que
incluird diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo
decénio.

Art. 12. O poder publico devera instituir, em lei especifica, a partir
do primeiro ano da publicagdo desta Lei, o Sistema Municipal de
Educacao, responsavel pela articulagao entre os sistemas de ensino, em
regime de colaboracdo, para efetivacdo das diretrizes, metas e

Antratiaiace Aa Dlana Miunicinal Aa Edinicacia
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Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Normandia - RR, 07de agosto de 2015.
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ANEXO

METAS E ESTRATEGIAS DO PME/NOR - 2015/2025.

1. EDUCACAO INFANTIL

Meta 1: universalizar, até 2020, a educagéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 {quamo) &
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma 2 arender =
minimo, 50%(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigénciz do P4, fr

lndlcador 1A - Percentual da Pepulagcdode de 5 anos que frequenta a escola
M o-as: Mcsaco Vel Mumcne

Meva Erasil: 1008 Merva Brasil: 100% Meta Brasil 100%

81,4% 73,8% AL 67,4%

Brasil Raraima RR ~ Normacca

Fonie Estage. Regido e Srasil . i3GE/Pesquisa Naciona! aser &amessea & Demiches (PILAD: . 2012
Fonre: Lunicipio & Meserregido - BGE/Censo Populacicnai ~ 2010

Indicador 18 - Percentual da Populagido de 0 a 3 anos que frequenta a escola
B =ras: B =szazo Vumoze

Meta Brasil. SO% Mera Braszil: SO% Meta Erasii SU%

23.,2% 11,6%
Brasil Roraima
Fonte: Estago. Regifio & Brast - BGE/Pesquisa Naciona! =er Amosira de Domiciles (PHisD . - 2012

Fonte: Luniehio & Mesorregidc - BGECensa Populacional - 2010

O municipio de Normandia tem 378 criangas de 4 a 5 devidamente matriculados conforme
dados do Censo Escolar 2014; conta com 12 escolas que atendem essa faixa etaria, sendo uma na Sede
do Municipio com 128 alunos e 11 nas Comunidades Indigenas que perfazem um total de 250 alunos
atendidos. Além do acima descrito, existem mais trés escolas em comunidades diferentes, que atendem
um total de 48 alunos de 0 a 5 anos na modalidade multisseriada. Verifica-se ai, o quio complexo € o
atendimento as criancas nessa faixa etéria; principalmente no que diz respeito ainfra~estrutura,
transporte escolar, nimero de professores e salas de aulas; pesando mais ainda a questio das salas
multisseriadas,

As escolas municipais estio distribuidas em toda a area geografica do municipio, com
estrutura de funcionamento estivel, sendo umas em perfeitas condi¢des e outras necessitando
de reformas, ampliagio e construgéio.

De acordo com a populagio existente, o municipio precisa unir esforcos para
atendimento das demandas de criangas que estdo fora da escola, objetivando a universalizagio

¢ a melhoria da qualidade educacional, conforme tabela de projecfio de atendimento abaixo. -
Tabela - Pré-Escola: Projegéo de Universalizagio — PNE \

\

Ano 2010|2011/ 2012 2013 | 2014 2015 | 2016 | \)-":

Pop.4eSanos | 579 |579| 579 | 579 | 579 | 579 579

Matriculas 390 | - - - 5 - 579
(%) l67'4 79,8/ 882935 965 | 98,1 100
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ANEXO

METAS E ESTRATEGIAS DO PME/NOR - 2015/2025.

1. EDUCACAO INFANTIL

Meta 1: universalizar, até 2020, a educagdo infantil na pré-escola para as cniancas de 4 quatro |
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infand! em creches de forma a
minimo, 50%(cinquenta por cento) das

criangas de até 3 (trés) anos ate o final da vig

Indicador 1A - Percentual da Populagiode 4 e 5 anos que frequenta a escola.
M =-an: Bl =sane e

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil 100%
‘ 81,4% \ ‘ 73,8% \ R 67.4%

Brasil Roraima RR - Norma==.a

Fon:e: Estaze. Regilic ¢ Srasi - BGEFesquisa Nacional Por Amostra de Domiclios ¢®10480 0 - 2012
Fonte: Municiaio & Liesorregifio - BGE/Cenac Posulaconal - 2010

lndlcador 1B - Percentual da Populagiaoc de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

Bl sras: Bl =scaac VRrure s e
Meta Brasil: SO Meta Brasii: SO Meta Eras:i SoO%
‘_23-,2% (1:6% = 27.8%
Brasil Roraima RR -« Normandia

Fonte: Estago. Regilic & Brasi - BGEPesquisa Nacona: por AMBsira de Domiciios (M11aD: - 2813
Fonie: Mumcipio e leaorregdic - BGE/Censo Populacionai - 201¢

O municipio de Normandia tem 378 criangas de 4 a 5 devidamente matriculados conforme
dados do Censo Escolar 20 14; conta com 12 escolas que atendem essa faixa etaria, sendo uma na Sede
do Municipio com 128 alunos e 11 nas Comunidades Indigenas que perfazem um total de 250 alunos
atendidos. Além do acima descrito, existem mais trés escolas em comunidades diferentes, que atendem
um total de 48 alunos de 0 a 5 anos na modalidade multisseriada. Verifica-se ai, o qudo complexo € o
atendimento as criangas nessa faixa etaria; principalmente no que diz respeito ainfra-estrutura,
transporte escolar. nimero de professores ¢ salas de aulas; pesando mais ainda a questdo das salas
multisseriadas.

As escolas municipais estdo distribuidas em toda a drea geografica do municipio, com
estrutura de funcionamento estavel, sendo umas em perfeitas condi¢des e outras necessitando
de reformas, ampliagdo e construcgio,

De acordo com a populagdo existente, o municipio precisa unir esforgcos para
atendimento das demandas de criangas que estdo fora da escola, objetivando a universalizagdo
¢ a melhoria da qualidade educacional, conforme tabela de proje¢éo de atendimento abaixo.

Tabela - Pré-Escola: Projecéo de Universalizagdo — PNE
[ Ano 2010|2011/ 2012 2013 2014 | 2015 [ 2016

Pop.4e5anos | 579|579 579 579 | 579 579‘ 579
i

| —
Matriculas 380 - - - - # 575

(%) 57,4’[79,8 882935955/ 981 | 100
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Tabela - Pré-Escola: Projecédo de Un!versa!iza do - PME

' Ano 2010 2012 | 2014 ;‘
| f | ! | | |
fop. 4 e 5 anos i 579 625 | 625 | 825 625 | azsj
] | | i i
i |
Matriculas 390 | -

L % / 67,4 | -
|
|

Dados do IBGE 2010/ Dados do DATASUS 20727 Dages de 2015 SEMECONDA
Obs: Alunos matriculados em 2015=99,(15 84%), projegso para os anos Seguintes = 32 crisngas (5, 12%).

Na faixa etdria de 0 3 3 anos, o Municipio de Normandia tem 330 criangas atendidas nas
creches municipais de acordo com dados do Censo Escolar 2014, ndo computadas aqui, aquelas que
sdo atendidas nas salas multisseriadas de 0 a 5 anos, devido a falta de estrutura oy local apropriado na

Comunidades Indigenas,

Tabela - Creche: Projecio de Universalizagéo ~PNE

[ Ano [2010 [2041 2012 [2073 |2014 2015 2016 [2077 | 2018 12019 [2020 12021
iPop. 0 a E |
A 1236 1.236 |1.236 |1.236 |1.238 1.236 1,236 |1.236 |1.236 1.236 |1.236 11.236 .
anos
b | |
Mat. 33 [ . [ [ ! . f -
A A % R

Dados de 2010~ IBGE /2012-DATASUS/ 2015-smecaNDg o

Obs.: Entendendo a meta; atingir 50% de matriculas até o final da vigéncia do PME/ano base de calculo 201 3
Sendo: célculo de 2015 com matricula de 99criancas (61,79%) e 20 alunos a serem matriculados nos anos seguintes-

Estratégias

1. Fazer levantamento do publico alvo da educagdo infantil de 0 a 3 anos — Creche, e de 4 a 5 anos —
Pré-escola, através de mapeamento geografico, em parceria com a Secretaria de Promogdo Social e
Secretaria de Satde, com a finalidade de atender a demanda no Municipio;

2 Elevar a taxa de matricula na pré-escola de 83,7% para 99% até 2020, garantindo a escolaridade

das criangas de 4 (quatro) a (cinco) anos;

Reestruturar e construir escolas em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, respeitadas as

normas de acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturagdo de escolas;

4 Aquisigio de equipamentos, visando a expansdo ¢ a melhoria da rede fisica de escolas piiblicas de
educagdo infantil;

5 Garantir formagdo continuada duas vezes por ano (perfodo de recesso e férias) aos profissionais da
educagdo infantil do grupo magistério visando a qualificag@io para um ensino de qualidade;
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Promover qualificagio, capacitagio e valorizagdo de todos os profissionais em exercicio na
educagdo infantil; garantindo o apoio necessario do municipio a formagdo académica sem causar
6nus aos profissionais;

Assegurar, calendirio diferenciado para as escolas localizadas na 4rea indigena. como forma de
garantir a permanéncia da crianga na escola de educagdo infantil;

Equipar no prazo de dois anos, as escolas de educagéio infantil (Creche e Pré-escola) com material
didatico necessario & elaboragio de projetos, laboratérios de informatica, brinquedotecas, Jjogos
educativos, CDs, DVDs, livros de literatura infanti]. obras basicas de referéncias e livros didatico-
pedagégicos de apoio ao aluno e ao professor, inclusive para atender aos alunos portadores de
necessidades especiais;

Asscgurar, gradativamente o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educagdo infantil;

Aquisitar para assegurar transporte escolar seguro e adaptado em todas as localidades ¢ escolas que
se tizerem necessario;

Assegurar financeiramente a implementagio de politicas publicas para a ampliagdo da oferta de
creches e/ou construgdo de forma a atender até o final da vigéncia deste PME 50% da populagio de
até 3 ( trés) anos;

Implantar, até o segundo ano da vigéncia deste PEE, avaliagio da educagio infantil, a ser realizada
a cada dois anos, em observincia aos pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
nfraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagogicos. a
situagdo de acessibilidade dentre outros indicadores necessarios a esta etapa da educagdo;
Assegurar a elaboragéio de documentagéo escolar propria e padronizada do municipio, como didrios
de classe, boletins escolares, relatorios, pastas individuais do aluno:

Implantar a disciplina de ensino religioso, sem ferir o principio constitucional do Estado Laico. 2
fim de garantir o respeito & diversidade religiosa;

Assegurar o cumprimento das diretrizes curriculares, enfatizando a alfabetizagio e a valorizagdo da
cultura local;

Assegurar a parceria com 0s Orgdos publicos responsaveis pela saide e promogao social. a fim de
garantir a assisténcia dos educandos por profissionais especializados em areas diversas, visando o
desenvolvimento do educando como um todo.

2. ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda populagio de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir, pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o tltimo ano de vigéncia do PME.

El Indicador 2A - Percentual da populacao de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Ml2ros:  @lEstece M Murcos

Meta Brasil: 100%

Meta Brasil: 100%

Meta Erasil: 100%

98,4% 98,1% . 87,3%

Srasil Roraima RR - Noermandia

Feme: Estace. Asgdo e Srasi - BCEPescusa Naconal BEr AMOEIe 08 Domchos (FTLAD . - 2012
Feonie: Murichic & 1fesaregdo - IBGECenso Populacenal- 2010

i
™
Ef]lndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensine fundamental concluido.
B5-asc  WEssovo T Mureio
Meza Brasit: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%

66,7% 63,6% 40,3%

Erasi Rorarma RR - Normandia

Fonte Eslado. Regifio & Srass . BGEPesquins Nacicnal pa- Amosra ce Comicikes (PNAD: . 2012
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Equipar ate 2016, as escolas com materiais pedagégicos necessdrios a alfabetizagdo, letramento e
Pprocessos logico-matematicos, em quantidade suficiente para atender todas as classes do primeiro ao
terceiro ano do ensino fundamental, assegurando a diversidade e método e propostas pedagégicas,
bem como, o comportamento dos resultados:

Promover anualmente, processo avaliativo para aferir g alfabetizagio das criangas € a partir dos
resultados, estimular as escolas a um processo interno de auto-avaliagdo do rendimento escolar das

ensino fundamental na idade recomendada;

Fomentar a elaboragdo e execucdo de projetos, a partir da realidade escolar, que tenham como
finalidade desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem de maneira articulada com as
atividades didatica entre a escola e 0 ambiente comunitario, considerando as especificidades de todos
0s niveis e modalidades de €nsino;

pessoas com deficiéncias, transtornos globais, altas habilidades oy superdotacdo;
Garantir, até 2020, a inclusio ¢ a permanéncia dos alunos com deficiéncias, transtornos globais. altas
habilidades ou superdotagdo em todas as escolas do ensino fundamental, assegurando equipamento ¢

Efetivar a partir da vigéncia deste plano, politicas de formagdo inicial e continuada para professores.
gestores e profissionais de apoio, em atendimento as dreas do ensino fundamental e necessidades
técnicas compativeis com o desenvolvimento do trabalho escolar;

Implementar no prazo de dois anos a partir da vigéncia deste plano, programa de acompanhamento e

assisténcia social, saide e protecéo;

20. Garantir a partir da vigéncia deste plano, formagéo continuada para os profissionais da educagdo, por

meio de cursos que enfoquem o conhecimento e a compreensdo das leis que regem a educagdo ¢ a
administragio piblica;

- Garantir em regime de colaboragdo entre Unido, Estado ¢ Municipio, assisténcia pedagogica aos

professores da zona urbana e professores das escolas indigenas, com oferta de programas e cursos de
formagdo voltados 4 melhoria dos processos pedagogicos;




Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os 8 (oito) anos de idade, durante os

primeiros cinco anos de vigéncia do plano; no maximo, até os 7 (sete) anos de idade, a partir

do décimo ano de vigéncia do plano.

Indicador 5 - Taxa de alfabetizacdo de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

Baas Besmce 7 vincis

Meta Brasil: 1008 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

98,1% 57 80,3%

Roraima AR - Normandia

97,6%

Brasi!
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Fonte: Luniciie & Mescrregido - SGE/C2nso Pepulacional - 2010

As escolas da Rede Municipal atendem o ensino fundamental em 15 escolas.
perfazendo um total de 950 alunos. Destes, 479 estdo na unidade escolar situada na sede do
municipio, € 471 nas escolas da area indigena e, destes 471, 35 estudam na modalidade EJA.
Assim, fica claro que ha apenas 01 escola para este nivel na Sede e 14 na area indigena.

distribuidas nas varias comunidades.

Na faixa etania da Meta 2, o municipio atendeu em 2013, 1750 alunos nas redes
estadual e municipal. As tabelas a seguir mostram a trajetonia de matriculas (inicias e finais)
no periodo de 2011 a 2013. Nelas também estdo destacados elementos de desempenho escolar

como: aprovagao, reprovagio, transferéncia, evaséo etc.

Estratégias:

Garantir no prazo de dez anos, a partir da vigéncia deste plano, a toda populagdo de 6 (seis) a 14
(anos) anos, o acesso ao ensino fundamental de 9 (nove) anos, preferencialmente com o atendimento
de matriculas nas proximidades da residéncia do aluno;

Equipar até 2019 e manter atualizado o acervo das bibliotecas escolares com livros técnicos e
didaticos — pedagdgicos apropriados ao processo de ensino aprendizagem, de modo a amphiar o

potencial técnico, cientifico e tecnoldgico de professores e alunos;
Informatizar as unidades escolares com recursos de multimidias, tecnologias educacionais e

pedagégicas apropriadas aos processos de ensino-aprendizagem, de modo a ampliar o potencial

técnico, cientifico e tecnoldgico de professores e alunos;
Contratar até 2017, por meio de concurso puablico, profissionais habilitados para o desempenho da

fungdo de bibliotecério ¢ secretario escolar, assegurando cursos de formagdo continuada;

Ampliar em trés anos o namero de laboratérios de informética nas unidades escolares, assegurando o
acesso 4 informatica a todos os alunos do ensino fundamental, mantendo nas escolas de médio e
pequeno porte pelo menos um laboratorio por escola, considerando ainda manutengdo permancnte
desses equipamentos;

Equipar no prazo maximo de trés anos de vigéncia deste plano, as escolas unidocentes com no minimo
trés computadores e um recurso multimidia (data show), de modo a possibilitar inovagdes

metodologicas no processo de ensino-aprendizagem;




29, Imp]cmcntar Proposta curricular para o ensino fundamental com foco no processo pedagégico de
alfabetizagio, escrita e letramento garantindo, no méxime até o final do terceiro ano, que todas as
criangas desenvolvam as habilidades de leitura e escrita em articulagdo a proposta curricular da pré-

taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Meta Brasil. 100% Meta Brasy: 1oos

73,69

RR - Normandia

84,39 B4,09
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® Estabelecer parceria com o Estado, de forma a monitorar e transmitir informagdes sobre 3
execucdo dos trabalhos e necessidade de acdes e implementacio ou reestruturacio de estratégias
para que se possa atingir as metas propostas no PEF.

5. EDUCACAO ESPECIAL
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ESTRATEGIAS:

Promover em parceria com os drgdos pablicos de assisténcia social. saude. a busca ativa de criancas.
adolescentes e jovens fora da escola garantindo a inclusido de todos no ensino regular ¢ o atendimento

Garantir nos dez anos de vigéncia deste plano, as condigdes estruturais. politico-pedagogicns 2
financeiras para implementagéio ¢ concretizagio da educagdo inclusiva, assegurando o acesso s
permanéncia € 0 sucesso na escola aos estudantes portadores de necessidades educacionas eSpecias.
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo na educacdo hasica ¢ na
educagdo superior;

Apoiar agdes estratégicas implementadas pelos municipios para universalizar ate ao final da vigéncia
deste plano, a oferta de educagdo infantil e programas de estimulagdo precoce efetrvados em parcena
com as areas da saude e assisténcia social,

Garantir atendimento especializado em parceria com o Estado, implementando ate 2018, um centro de
atendimento especializado na sede do Municipio com profissionais qualificados e ou capacitados em
atengdo as peculiaridades da deficiéncia, identificada por meio de avaliagdo. ounvidos a familia ¢ o
aluno;

Priorizar nos dez anos de vigéncia deste plano, o acesso dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo na educagao infantl e no ensino
fundamental, inclusive através de parceria entre estado e municipio, promovendo quando necessario,
transporte escolar acessivel aos alunos que apresentem dificuldades de locomogio:

Assegurar e ampliar o acesso a escolarizagdo a todos as pessoas com deficiéncias em todos os niveis e
modalidades da Educagdo Bésica, disponibilizando os diversos apoios pedagogicos especializado,
garantindo a aceleragdo da escolaridade aos alunos com altas habilidades ou superdotago, de acordo
com o seu desempenho escolar, implementadas pela educagio especial;

Equipar as escolas de educagéio bésica com tecnologia assistida de informacdes e comunica¢iio, que
garantam a acessibilidade curricular aos alunos com deficiéncias, transtomos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, de acordo com suas peculiaridades de
aprendizagem, comunicagio e locomogio;

Implantar e implementar até 2019, salas de recursos multifuncionais em todas as escolas do ensino
regular com matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo para o atendimento educacional especializado, produgio de materiais
acessiveis aos alunos com deficiéncias assegurando, a cada um, a possibilidade de pleno
desenvolvimento dando-lhes igualdade de acesso e permanéncia na Educagéio Bésica:

Garantir até o terceiro ano de vigéncia do PMEtransporte escolar adaptado aos alunos com limitagdes
fisicas e modalidades reduzidas, de modo a viabilizar a permanéncia no processo de escolarizagéo,
inclusive para as atividades extracurri culares;

Articular o desenvolvimento de agdes intersetoriais para constitui¢io de redes de apoio & inclusdo.
visando favorecer o atendimento educacional especializado, a preparagdo para o trabalho, a melhoria
da qualidade de vida e consequentemente o exercicio da cidadania das pessoas com deficiéncias
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;

Garantir na educagio bésica recursos e servigos para a promogdo da acessibilidade arquiteténica. nas
comunicagdes, nos sistemas de informagdes, nos materiais didaticos ¢ pedag6gicos que devem ser
disponibilizados no processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades de ensino.
pesquisa e extensdo, inclusive, nos processos avaliativos integrantes do processo ensino-
aprendizagem;

Fomentar e apoiar as IES nas atividades de pesquisa e extensdo que visem a promogdo da inclusdo
escolar, experiéncias curriculares inovadoras que contribuam para o desenvolvimento de praticas
pedagbgicas, de gestdo e avaliagio na perspectiva de uma educagio inclusiva e de respeito a
diversidade;

Nonmatizar as fungdes tradutor / interprete de libras, guia-interprete, do segundo professor e do
cuidador educacional para auxiliar alunos nas atividades didaticas pedagégicas, de higiene,
alimentagéo e locomogdo no cotidiano escolar ¢ outras que tiverem necessidades de apoio constante:
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14- Garantir a aplicagdo de testes de acuidade visual e auditiva em todas as instituigbes de educagiio
infantil, fundamental e médio, em parceria com a érea de saide, de forma a detectar problemas e
fornecer apoio adequado as criangas jovens e adultos da educagéo especial:

15- Fortalecer em parceria com a Secretaria Estadual de Educagio, os mecanismos de monitoramento,
acompanhamento e assessoria pedagogica as escolas da educagdo basica, como forma de apoiar o
trabalho dos professores com alunos com deficiéncias, transtornos globais do desenvohimento ¢ altas
habilidades ou superdotagio;

16- Apoiar e articular parcerias entre as redes de ensino para a promogdo de evenios cienuificos ¢
pedagogicos para a socializagdo de experiéncia educacionais que contribuam com & produgdo de
novos conhecimentos, priticas inovadoras que visem o fortalecimento do processe de mnclusdo
escolar;

17- Instituir até o segundo ano de vigéncia do PME, um forum permanente para 2 discussdo.
acompanhamento das politicas da educagdio inclusiva, especialmente. definr of mdicadorss de
qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo a serem implementadas parz o funcionamento das
institui¢des piblicas e privadas;

18- Garantir recursos orgamentario especifico para os centros de referéncias para a implementacdo =
manuten¢do das salas de recursos multifuncionais, e acessibilidade, visando 2 mclusdo escolar dos
alunos das escolas piblicas municipais com deficiéncia, transtornos glebais do desemvohamento ¢
altas habilidades ou superdotagdoem todos os niveis, etapas e modalidades:

19- Garantir as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habiidades ou
superdotagiio oportunidades de acesso & educagdio profissional integrada. & educagdc de jovens ¢
adultos, possibilitando insergdo no mundo do trabalho;

20- Promover em parceria com a rede estadual, rede federal de educagdo profissional. ciennfica e
tecnolégica, universidades, Sistema S, cooperativas e associagdes, programas de capacitagdo
tecnologica das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento. altas habilidades ou
superdotagéio favorecendo a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagdo:

21- Instituir e normatizar, no prazo de um ano a partir da vigéncia desse plano. a organizagdo do
atendimento aos estudantes com transtornos funcionais especificos por meio do programa de
atendimento aos estudantes com transtornos funcionais especificos (transtornos de déficit de atengdo e
hiperatividade — TDAH, dislexia, disgrafia, discalculia, disortografia, transtorno de conduta e distirbio
do processamento auditivo central - DPAC), de carater multidisciplinar, prestado por profissional com
formagéio especifica.

6. INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA (IDEB) E EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL NA EDUCACAO BASICA

2005 2007
MetasMEC | 345 50 400 T S el AT 39 - .
Observado |+ = 35 e R R R
IDEB - REDE MUNICIPAL- ANOS FINAIS
2005 2007 2009 2011 2013 2021
MetasMEC | 31 .. 4 34 3.6 3.8 3.9. 3.1
Observado

Fonte : INEP/MEC

Meta 6: Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas piblicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da

educagdo basica.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb: 6,0
nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino

médio.
Estratégias

1. Assegurar que, até o quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
alunos do ensino findamental ¢ do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em



relagio aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejéavel:

2. Assegurar que, no tltimo ano de vigéncia deste PME. todos os estudantes do ensino fundamental e
do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 80% (oitenta por cento). pelo menos. o

abaixo da média, diminuindo a diferenca entre as escolas:

8. Oferecer e garantir progressivamente, de acordo com a realidade dos M unicipios, o atendimento em
tempo integral, de forma a atender pelo menos 25% dos alunos da educagdo basica, no tltimo ano de
vigéncia deste plano;

9. Garantir, até o Gltimo ano da vigéncia desse plano, a oferta da Educagéo em tempo integral, em no
minimo 25% das escolas publicas, reestruturando, além do projeto politico pedagdgicos, o espago
escolar por meio de instalagdo de quadras, laboratérios € outros espagos para as atividades culturais,
respeitando as especificidades de comunidades do campo, indigenas, povos das aguas, povos das

10. Garantir, no ltimo ano da vigéncia desse plano, a oferta da Educagéio em tempo integral a 50%
das escolas piblicas, projetos politicos pedagdgicos especificos e infraestrutura fisica adequada para o
atendimento das criangas e jovens na escola durante no minimo 7 (sete) horas de trabalho efetivo,
respeitando as especificidades de comunidades do campo, indigenas, povos das aguas, povos das

11. Estabelecer, no prazo de dois anos, Programa Municipal de Formagio dos Profissionais docentes e
ndo docentes para atendimento e oferta das atividades curriculares e extracurriculares das escolas em

satisfatorios de desempenho definidos e avaliados pelo Sisterna Nacional de Avaliagdo de Educagio
Basica - SAEB, pelo Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM;
13. Garantir o acesso das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

» 7+

habilidades ou superdotagdo, na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, o atendimento em

7. EDUCACAO SUPERIOR

4
¢
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9.

Garantir programa de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de assisténcia social, financeiras
¢ de apoio pedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem ¢ a
conclusdo com éxito da educagéo profissional;

Garantir a diversificagdo curricular da educagdo de Jovens e adultos, articulando a formagdo bsica e a
preparagdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo interagdes entre teoria e pratica, nos eixo da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura e da cidadania, e da biodiversidade amazdnica, de forma
a organizar o tempo e o espago pedagégicos adequados as caracteristicas desses alunos;

25- Promover a realizagdo de eventos com a participagdo de professores e alunos da EJA, visando a

socializagdo de experiéncias inovadoras, a divulgagéio de trabalhos didaticos e cientificos como uma
forma de valorizar as produgdes do publico da EJA, elevar a sua autoestima e motivar os alunos;

26- Garantir capacitagdo e formagdo continuada semestral para todos os profissionais de educagéio que

atuam na EJA.

EDUCACAO PROFISSIONAL INTEGRADA AQ ENSINO MEDIO

Meta 11: tiplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta ¢, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na expanséio no segmento
piiblico.

Estratégias

1. Mapear em regime de colaboragio setorial com os municipios, a demanda de educagdo profissional
técnica, em nivel médio, visando a expanséo do atendimento, o ordenamento territorial, sua vinculagdo
com os arranjos produtivos, sociais, culturais e a interiorizagdo da oferta mediante a criagdo de um
Férum permanente de Educagfio Profissional do Estado de Roraima;

2. Promover agbes que incentivem a expansdod as matriculas da educagdio profissional, na modalidade
técnica integrada ao ensino médio, preferencialimente, no segmento publico, garantindo acesso.
permanéncia e sucesso escolar dos alunos, inclusive, aqueles com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéio;

3. Colocar-se a disposigéo para estabelecer parcerias entre os sistemas federal, estadual. e iniciariva
privada, para ampliar e incentivar a oferta de educagdo profissional em todos os niveis e modalidades:
4. Dar apoio para que o Estado possa garantir oferta de educagdo profissional integrado ao nivel médio
na modalidade 2 distncia, de forma gratuita, preferencialmente no segmento publico, com a finalidade
de ampliar o acesso aqueles que ndo tiveram oportunidade na idade certa, assegurando-lhes
permanéncia ¢ sucesso escolar;

5. Aceitar a efetivagio de parceria com entes federados, visando assegurar projetos e programas de
educagdo profissional técnica, que permitam aos alunos que ndo concluiram o ensino fundamental e
médio obter formagio equivalente;

6. Apoiar a garantia de oferta de educagio profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo, assegurando-
lhes a permanéncia, o sucesso escolar e o desenvolvimento de suas habilidades;

7. Participar em regime de parceria e colaboragdo técnica, da criagio de sistema mtegrado de
nformagdes, articulado s instituigdes especializadas piblicas e privadas que atendem a educagio
profissional técnica, visando o conhecimento da oferta, permanéncia e sucesso escolar do aluno para
organizagéo de banco de dados sobre a insergdo do egresso no mundo do trabalho, junto &s entidades
empresariais e trabalhistas;

8. Apoiar agdes do Governo Estadual que possam garantir em regime de colaboragdo com o Ministério
da Agricultura, cursos basicos para agricultores voltados para melhoria do nivel técnico das praticas
agricolas e da preservagdo ambiental, dentro da perspectiva do desenvolvimento autossustentavel
regional;

9. Proporcionar apoio técnico para fomentar estudos e pesquisas sobre a articulagfio entre formagdo,
curriculo e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do
Municipio;

10. Garantir a participagdo nos foruns anuais de estudos sobre a legislagdo que regulamenta as
respectivas profissdes, criagio de conselhos escolares e debates para identificar demanda por area da
educacéio profissional, tendo em vista o seu atendimento e as devidas adaptagBes curriculares exigidas
pelo niicleo de trabalho nos niveis técnico e tecnologico;

11. Facultar espagos sociais para fomentar o potencial empreendedor dos Jovens e adultos, bem como,
o incentivo a programas que apoiem o desenvolvimento de ideias inovadoras.



A educagdo superior, de responsabilidade do Estado e da Uni&o, sera aqui descrita
para atendimento de acordo com a realidade de Nomandia , em consonancia com o projeto
do PEE e o PNE, ficando a cargo destes entes federados sua eXecugio, e seu
planejamento, visto que o Municipio , conforme a Constituicdo Federal e Lej de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, atua prioritariamente na Educacéo Infantil e Fundamental.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas no segmento piiblico.

Estratégias

grupos historicamente desfavorecidos, mediante a adogdo de politicas afirmativas na forma da ler;

5. Ampliar no municipio, a oferta de cursos de graduagdo e pos-graduagio, prioritariamente
para a formagdo de professores para a educagdo bisica, especialmente nas dreas de maior necessidade
de professor, e atender o déficit de profissionais nas 4reas especificas por localidade;

6. Assegurar programas de agdo afirmativa para pessoas com deficiéncias, negros, indigenas.
de diferente orientagio sexual, dentre outros, o acesso e permanéncia a0 ensino superior, assegurando-
se programas de apoio aos estudantes;

7. Assegurar o afastamento dos profissionais em educagdo para capacitagdo em cursos de
mestrado, doutorado e pos-doutorado;

8. Criar por meio de politicas pliblicas, agSes estratégicas que visem ampliar o sucesso de
alunos provenientes da educagdo bésica piblica, para ingresso no ensino superior, através da oferta de
cursos preparatorios para o vestibular;

9. Viabilizar convénios entre o municipio e instituicdes superiores com o intuido de ofertar
formagdes continuadas no municipio.

8. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA

META 8: Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a

alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no hltimo ano de vigéncia deste plano, para as populagdes
indigenas, da regidio de menor escolaridade no pais e dos 25% (vinte cinco por cento) mais pobres, ¢

igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados @ Fundagdo Instituto Brasileiro de \
eeografia e estatisticas — [BGE. Fat



Indicador 8A - Escolaridade média da populagido de 18 a 29 anos.
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Indlcaaer 2B - Escolaridade média da Populagio de 18 a 29 anos residente em area rurai.
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META 9: Elevar a taxa de alfabetizacio da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco decimo por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste plano,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

—gﬂ Indicador 9A - Taxa de alfabetizaciio da Populacio de 15 anos ou mais de idade.

Msas Bl sszace T htumigiow
Mara Brasil. O3 SO% Meta Brasilr 93 SO% Meta Brasil. 92 SO
‘ 91,59% ‘ 20,2% 87,.79%
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!ndicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da Populacico de 15 anos ou mais de idade.

M sran B coiaco T unicise
Meta Brasi: 15 30% Meta Brasitt 15 30% Mera Brasi 15 30%
‘29.4% ‘27.8% I i 36,7%
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Fonie: Muneipw & Meaorregiliv - BGE/Ceanso Populacsonai - 2010
liota: O objetivo desse indicador & reduzir em 0% a taxa de anaifabeatizsmo funcional.

META 10: Oferecer no minimo 25% (vinte cinco por cento) das matriculas de Educagdo de Jovens e
Adultos, nos ensino fundamental e médio, na forma integrada 4 educagio profissional.

Indicador 10 - Percentual de matriculas de educagdo de jovens e adultos na forma integrada a educacéo

profissional.
Mzas  @zssace Lotunene
Meta Brasil: 2 5% Meta Brasil 2 5% Meta Brasil; 25%
L 1,7% L 3,.5% / 0,0%
Bras Roraima RR = Normandia

Fonta: 218PiCenso Escolar 9 Sducacho Sasica - 2013

ESTRATEGIAS:

I- Realizar diagnostico da demanda dos jovens e adultos e idosos com ensino fundamental e médio
incompletos, mapeando a populagdo nio escolarizada ou com baixa escolaridade para subsidiar o
planejamento de agdes ¢ de oferta de vagas nas diversos segmentos da EJA;

2- Implementar e ampliar, em parceria com o Estado, programas de alfabetizagio na modalidade EJA,

wneanda srradicar n analfahetiemn ahaealuto nn municinio’



3- Garantir a execugdo das politicas e estratégias que assegurem o direito 40 acesso e a permanéncia do
Jovem, adultos e idosos na escola com a efetivagio de agdes que garante mecanismos preventivos a
evasdo, visando a continuidade da escolarizagdo basica;

4- Ampliar a oferta de vagas na modalidade EJA em todas as escolas que ofertarem esta modalidade,

6- Fortalecer a politica de didlogo entre sociedade civil orgamizada, Secretaria do Estado d’e Educacio.

7- Avaliar de dois em dois anos, a partir da vigéncia deste plano, a proposta curricular desenvolvida pelas
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programas de alfabetizagiio;

14- Assegurar oportunidades educacionais apropriadas, considerando a caracteristicas do aluno, seus
interesses condigdes de vida e de trabalho, como também uma pratica pedagégica, administrativa e
democratica voltada para a formagéo humana;

15- Assegurar a partir da aprovagdo deste plano, recursos para as agbes de planejamento, exccugiio e
acompanhamento da avaliagdo da educagio de jovens e adultos;

16- Incentivar a promogéo de programas, cursos dirigidos aos jovens, adultos e idosos, por meio de agdes
articuladas;

17- Assegurar politica de transporte escolar, especialmente para jovens e adultos residentes nas
comunidades indigenas incentivando e possibilitando o acesso as salas de aula, nos locais de origem, e
ainda, as salas de aula mais distantes;

18- Executar agées de atendimento ao estudante da educagio de Jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentagéio ¢ saude, inclusive atendimento oftalmologico ¢ fornecimento
gratuito de 6eulos em articulagdo coma drea da saide;

19- Garantir em parceria com o Estado a oferta de exames de certificagdo de corclusdo dos ensinos
fundamental e médio, com a participag8o gratuita;

20- Promover busca ativa de Jovens fora da escola, pertencentes aos seguimentos populacionais
considerados excluidos, em parceria com as 4reas de assisténcia social, satde e protegdo a Juventude:

21- Garantir politicas publicas para os jovens, adultos e idosos com vistas a promogio de politicas de
erradicagdo do analfabetismo, ao acesso de tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais
¢ esportivas, a implementagdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncias dos idosos ¢ a inclusdo dos temas da terceira idade nas escolas:

22- Garantir programas de reestruturagio e aquisigéo de mobilidrio e equipamentos voltados & expansio e
a melhoria da rede fisica de escolas pablicas que atuam na educagdo de jovens e adultos integrada a
educacio profissional, garantindo acessibilidade a pessoas portadoras de necessidades educacionais
esneciais:



L 9. FORMACAO DOS PROFESSORES E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA

4,5 EDUCACAO

- Meta 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unifio, os Estados. o Distrito Federal e os
e Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacdo dos
profissionais da educagio de que tratam os incisos L, IT e IIT do caput do art. 61 da Lei n° 9 384_ de 20
de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educaco basica
L possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciaura na area de

conhecimento em que atuam.

Néo foi calculada a situagio dos entes federativos nesta meta nacional.

~ "~ Meta 16: Formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacio
basica, até o iltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionars da educacdo
basica formagio continuada em sua 4rea de atuagdo, considerando as necessidades. demandss -
contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

@Indicador 16 - Percentual de professores da educacdo basica com pés-graduacio lato sensu ou siricto sensu.

—‘ Waas:  Besaoc Municize
e Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: S0%
[30'2% [25,4% R 3,8%
. Brasil Roraima RR - Normandia

Fente; NEP/Censo Escoiar da Educachio Sisica - 2012

Meta 17: Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes ptiblicas de educagdo bésica de forma
a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Meta 18: Assegurar, que a cada 2 (dois) anos, seja feito a revisdo dos planos de carreira para os(as)
profissionais da educagfio bésica.

3 Estratégias

1. Mapear, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o perfil dos profissionais da educacgio em
exercicio na educagio béasica e suas modalidades do sistema publico de ensino principalmente dos
professores das dreas indigenas para definir, em regime de colaboragdo, cooperagdo técnica e parceria
com o Estado e Instituigdes de Ensino Superior piblica para executar o plano de formagdo inicial e
continuada;
2. Garantir, em regime de colaboragéo entre o Estado, que todos os professores da educagdio basica
possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em cursos de licenciatura na area do
conhecimento de atnagéo;
3. Assegurar formagfio continua e permanente aos profissionais da educagdc basica e suas
modalidades, considerando a oferta e inser¢io dos professores nos processos formativos permanentes
definidos a partir de diagnostico das necessidades identificadas;
/4. Garantir aos professores da educagio bésica, em parceria com o Estado, o acesso e a permanéncia
“em cursos de formag@o inicial e continuada, em correspondéncia a area de atuagdo e especificidades e
. suas modalidades da educagdo especial, indigena e EJA;
5. Implantar ¢ implementar em parceria com o Estado e a Unifio programa de formagdo continuada
para os profissionais da educagio na modalidade educagdo a distincia a fim de possibilitar o acesso de
todos nos processos formativos;
6. Fomentar e apoiar a efetivagdo de programa local de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura das [ES publicas, a fim de aprimorar a formagéo de profissionais para atuar

no magistério da educacgio basica;



- 7./ Garantir, nos programas de capacitagio e formagdo continuada para os profissionais da educagdo,
cursos de Educagdo Ambiental, com o fim de assegurar conhecimentos sobre sustentabilidade
socioambiental; bem como, a concepgdo de direitos humanos, numa perspectiva emancipatoria
o’ garantindo assim, a superagdo de toda e qualquer prética de violéncia e discriminagdo. proseliismo e
e intolerdncia religiosa;
N 08. Garantir as praticas de ensino ¢ os cstagios nos cursos de formagao de nivel médio e superior dos
’ profissionais da educagdo, visando o trabalho sistemdtico de articula¢do entre a formagéo e as
. demandas da educagdo bésica em correspondéncia 4s perspectivas. as recomendagdes legais e
e diretrizes curriculares nacionais;
09. Apoiar o Estado nos programas especificos de formagdo em cursos de licenciarura aos docentes da
educagdo basica ndo licenciados ou licenciados atuando em areas diversas da sua formagic tnicial.
10.  Estabelecer, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PEE, plano de agdo para formagdo
» continuada dos profissionais da educagdo basica, promovendo parceria entre as IES, Secratanas de
Educagdo Estadual para a oferta de cursos no municipio, fortalecendo, desta forma o regime de
| _ ~colaboragio entre Unido, Estado e Municipios;
. yz\ﬂl 1./ Instituir comissdes permanentes de profissionais da educagio de todos os sistemas de ensino para
» » subsidiar os 6rgdos competentes na reestruturagdo do plano de Carreira dos Profissionais da Educacis
' //~12. Assegurar, no Plano de Carreira para o Magistério, carga horaria de trabalho cumprida
7 prioritariamente em uma \inica institui¢do de ensino;
. 13. Garantir aos profissionais da educagio readaptagdo em outras atividades distintas de seu carge em
decorréncia de problemas de sande, assegurando-lhes todos os direitos do cargo de origem:
14, Instituir, no prazo méaximo de 01 (um) ano, a partir da aprovagdo deste plano. avahagdes
diaﬁésn’cas de desempenho dos docentes, baseadas nas Diretrizes e Parametros Curriculares
- Nacionais e no perfil profissional “ideal” para os docentes, objetivando subsidiar a Politica de
Fommagdo Permanente e Continuada:
15. Assegurar em parceria com o Estado e a Unido politicas de formagio continuada para todos 0s
Erf)fessores da educagéio basica e suas modalidades, ofertando cursos que envolvam conhecimentos
- sobre a educagdio para os direitos humanos, valorizagdo e atengdo as diferengas e atendimento
educacional especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades ou superdotagio;
16. Garantir, em regime de colaboragdio entre Unifio ¢ Estado que todos os professores da educagdo
Y basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area do
conhecimento de atuagfio; a fim de melhorar a qualidade da educagio basica ofertada pelo Municipio;
17. Instituir e implementar um programa de aquisigdo de livros técnicos, paradidéticos, de literatura e
obras de referéncia, sem prejuizos de outros, a ser disponibilizados para uso dos professores da rede

]
N

i puBiica,
_ @ Promover cursos de capacitagdo continuada para todos os profissionais ndo docentes, por meio de
programas especificos origindrios a partir de diagnéstico de identificagdo das necessidades formativas
para melhor desempenho no trabalho;
x19-Assegurar nos planos plurianuais e nas diretrizes or¢amentarias do Municipio verbas compativeis
com as diretrizes, metas e responsabilidades do Plano de F ormacéo Inicial e Continuada;
20. Expandir em Regime de Colaboragdo com o Estado a oferta de cursos técnicos de nivel médio
: destinados 4 formagiio de servidores de escola para as areas de administragdo escolar, multimeios e
= manutencdo da infraestrutura escolar, inclusive para alimentagéo escolar, sem prejuizo de outras.

10. GESTAO DEMOCRATICA E FINANCIAMENTO DA EDUCACAO o

Meta 19: assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagiio da gestdo democratica da

educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta piblica 2 comunidade
) escolar no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto,

Néo foi calculada a situagdo dos entes federativos nesta meta nacional.

\

Meta 20: ampliar o investimento piblico em educagfio piblica de forma a atingir, no minimo, o
e patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Municipio no 5o (quinto) ano de
- vigéncia desta Lei ¢, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias




1. Fortalecer instrumentos que assegurem o recebimento de verbas voluntéria da Unifio na drea da
Educagio, respeitando-se a legislagao nacional;

~ 15, Destinar recursos financeiros para o desenvolvimento dg gestdo democriatica, tendo em vista a
-~ garantia e ampliagio da participagdo da comunidade escolar no planejamento educacional e na
defini¢do de aplicagdo dos recursos destinados a educagdio;

16. Fortalecer as comissdes de meio ambiente e qualidade de vida como espago colegiado democratico
educativas e na sua relagdo com a sociedade;

17. Garantir recursos financeiros para realizagéo de pesquisas voltadas para 0s processos de ensino,
aprendizagem e avaliagfio na educagdo bésica de modo a favorecer o desenvolvimento ¢ a apreenséo
dos saberes cientificos e pedagogicos necessarios a melhoria dos indices educacionais em todas as

areas do ensino e modalidades;




18. Assegurar, no orgamento anual recursos para a modernizagdo administrativa das unidades
escolares, equipando-as com instalagdes fisicas e mobiliarios adequadas e necessarias ao desempenho
das atribuigdes escolares com qualidade:

19. Assegurar, em colaboragdo com 0s entes federados, financiamento permanente € sustentdvel para
subsidiar recursos financeiros para todos os niveis ¢ modalidades da educagdo escolar, com vistas a
atender a demanda com padrdo de qualidade e articulagdo entre as redes de ensino;

20. Destinar recursos financeiros para o desenvolvimento da gestdo democratica, aprimorando 0s
mecanismos de participagdo da comunidade escolar no planejamento, aplicagdo ¢ fiscalizagdo dos
recursos destinados a educagdo; '

‘21.) Garantir financiamento para viabilizar as agdes de formagdo inicial e continuada de todos os
profissionais da educagéio basica, principalmente os que atendem as populagdes indigenas, EJA; bem
como os profissionais que atendem pessoas com deficiéncia. transtornos globais do desenvolvimento.
altas habilidades, ou superdotagio;

22. Assegurar tecursos financeiros para aquisi¢do ¢ manutengdo de transporte escolar para o
atendimento das criangas, jovens, adultos e idosos, especialmente 0s residentes em areas de dificil
acesso, assegurando a participagdo permanente nas atividades de classe e extraclasse:

23. Assegurar, a partir da vigéncia desse Plano financiamento, aquisi¢do ¢ manutengfio de transporte
escolar com as adaptagdes necessdrias aos alunos com dificuldades de locomogdo com vista
possibilitar 0 acesso, a permanéncia e 0 Sucesso escolar ao longo da educagdio basica, e salvo a
progressiva escolaridade no ensino superior;

24. Apoiar financeiramente as experiéncias didatico-pedagdgicas em alfabetizagio de criangas, jovens
e adultos que constituam referéncia para a erradicagdo do analfabetismo no Estado;

26. Destinar recursos financeiros para as agdes de pesquisas gue envolvam projetos colaborativos entre
as instancias formadoras e escolas de Educagdo Basica, especialmente nas areas de educagfo especial
educagfio indigena, educagdo ambiental:

25. Garantir suporte técnico para a criagdo ¢ manutengdo de sitios informativo ¢ interativo entre as
escolas da Rede Municipal de Ensino e 6rgdos gestores, com vistas a socializacdo e integralizagdo dos
dados socioeducacionais;

26. Garantir recursos financeiros para aquisigdo de equipamentos tecnol6gicos, visuais e audiovisuais
que atendam és necessidades de todas as escolas, como também sua manutengdo.

27. Garantir, em regime de colaboragéo com o Estado e a Unido, programas de construgdo ¢ amplhiagado
de escolas em tempo integral, com padrdo arquitetonico ¢ mobilidrio adequado, visando o atendimento
principalmente nas comunidades mais carentes onde as criangas estdio em situagdo de vulnerabilidade
social;

28. Assegurar, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unifio, recursos para aquisigdo de acervo
digital de referéncias bibliogréficas, obras e materiais produzidos em libras e braile para atendimentos
aos alunos com deficiéncia, da educagfio basica e superior;

29 Garantir recursos financeiros para implementagdo de politicas publicas de valorizagdo dos
profissionais da educagdo, principalmente no que se refere ao piso salarial, carreira profissional e
processos de qualificagio em nivel de pos-graduacdo stricto sensu;

30. Assegurar, em regime de colaboragéo, melhorias na infraestrutura prediali ¢ manuten¢do, com

énfase na rede elétrica, no abastecimento de 4gua e no esgotamento sanitario, primando pela seguranga

e saide dos profissionais da educagdo ¢ da comunidade escolar;

31. Assegurar, em regime de colaboragdo, atendimento aos alunos da EJA por meio de programas

suplementares de alimentagdo, transporte e saiide, atendimento oftalmologico, visando & permanéncia

e 0 sucesso escolar aos alunos dessa modalidade de ensino;

32. Garantir, em regime de colaboragdo ¢ respeitando as normas de acessibilidade, programas de

construgio ¢ ampliagdo de escolas, inclusive para as escolas que atenderdo em regime de tempo

integral, visando a expansdo e o atendimento 4 demanda em todos os niveis e modalidades da
educagdo basica;

33. Garantir recursos para aquisi¢do de equipamentos de multimidia adaptados para o atendimento

educacional especializado em salas multifincionais, classes, escolas ou servigos especializados ou

conveniados a todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagio matriculados na rede publica da educagio basica, conforme demanda
inclusive, os das areas de dificil acesso;

34, Assegurar, em regime de colaboragdo com © Estado e a Unifio, recursos financeiros para

construgdo de um centro de multimidias na Sede do Municipio para expansio do atendimento a

distancia através da oferta de cursos de formagdo inicial e continuada de todos os profissionais da

educagdo,




H

35. Assegurar recursos financeiros para investimentos em programas de assisténcia estudantil, visando
4 garantia de condigdes necessarias, 4 permanéncia em Seus municipios, 0 sucesso dos estudantes,
preferencialmente, aos estudantes das areas de dificil acesso:

36. Assegurar, nos planos plurianvais ¢ nas diretrizes orgamentarias do Municipio, verbas compativeis
com as diretrizes, metas e responsabilidades do Plano de Formagdo Inicial e Continuada;

37. Aderir ao pacto proposto pelo Estado em seu PEE/RR. que propde um contrato interfederativo que
tem por objetivo a organizagdo, o funcionamento ¢ a integragdo das agdes e servigos educacionais, sob
a responsabilidade dos entes federativos.

10. EDUCACAO INDIGENA

META 21- Ampliar e Garantir aos povos indigenas, s¢ houver demanda, a oferta de

escola indigena publica, especifica, diferenciada, intercultural, bilingue e comunitana,

respeitando 08 processos proprios desses povos de aprendizagem € gestao.
DIAGNOSTICO:

Tradicionalmente as comunidades indigenas estiveram a margemn das politicas publicas.
sobretudo, na 4rea da educagdo somente a partir da década de 1970 que a Educagfio Escolar Indigena
no Brasil passou a ser apreciada com olhares resultando, ao longo desses (ltimos anos, em avangos
significados quanto & legislagdo que a regula no sentido de garantir uma educagio especifica
diferenciada que respeita as tradigdes e cultura de cada etnia e cada comunidade.

Entretanto, apesar dos avangos alcangados ainda persiste a necessidade de agdes mais efetivas
que diminuam a distancia entre o discurso oficial e as praticas organizativas escolares que de faic
garantam 4s comunidades indigenas a construcdo de curriculos mais proximos de suas realidades ¢
mais condizentes com as peculiaridades de cada etnia.

O Plano Municipal de Educagiio em relagdo a Educagdo Escolar Indigena ¢ amparado de
acordo com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagfio lei n® 9394/96 que garante o direito de uma
educagio propria aos povos indigenas estabelecendo formas particulares de organizagdo escolar.

O alcance desta politica educacional, além da intencionalidade do desejo do vir a ser. requer
por parte do municipio a garantia de que o sistema municipal de educagfio reveja seus instrumentos
juridicos flexibilizando a organizagéo escolar indigena a construgdo de arranjos técnico-educativos
que fortalecam a multietnicidade, a pluralidade e a diversidade em respeito as especificidades
socioculturais € linguistica de cada comunidade indigena.

Nesse sentido, o fortalecimento de uma educagio intercultural, comunitéria, especifica e
diferenciada, esteja um novo desempenho do regime de colaboragdo entre os entes federativos, com
responsabilidades partilhadas entre oS niveis de governo, participagdo ativa das comunidades,
articulacdo entre as diversas organizagdes que atuam no ambito da educagfio indigena escolar ¢ da
sociedade civil organizada. Particularmente em Roraima, atender esta especificidade exige e ao
mesmo tempo, enquanto populagio indigena 0s direitos assegurados devem ser garantidos a todos sem
distingdo.

A populagdo indigena no Municipio encontra-se dividida nos seguintes povos: Macuxi e
Wapichana, com a populagdo de 71,15 % em 2010 (Censo IBGE) dos habitantes do Municipio. Para
enfrentar os desafios postos no contexto da educagdo escolar indigena com qualidade ¢ respeito a
autodeterminagdo dos povos e efetivagdo de um curriculo diferenciado, as politicas piblicas
educacionais em Ambito municipal devem fortalecer os processos escolares especificos em respeito &
cultura e historia de cada etnia, sem com isto, descuidar das exigéncias legais correspondentes a
educagfio brasileira.

Além desta questdo, outro desafio estd em garantir 0 acesso, permanéncia e sucesso escolar, a
educagdo basica no tempo e idade apropriada.

A oferta da educagdo basica intercultural nas comunidades indigenas requer, ainda, promover |
a formagdio superior do professor indigena em cursos de licenciaturas especificas, que tenham como ‘
foco a afirmagdo das identidades étnicas, a recuperagio da memoéria historica, a valorizagio das
linguas e os conhecimentos dos povos indigenas.

Atender esta especificidade requer compreender as diferencas entre as Comunidades, no que
diz respeito as condigdes de acesso as escolas destas Comunidades em fungéio das caracteristicas
geograficas e localizagéo, onde a maior parte encontra-se em areas de dificil acesso, situagdo esta, que
requer um maior planejamento para acompanhamento por parte do 6rgdo gestor, garantia de merenda e
tranannrte eennlar




Diretrizes:

Mesmo sabendo que é competéncia do Ministério da Educagdo coordenar as agbes de
educagdo escolar indigena, o Municipio, por ter em sua Rede Municipal de Educagdo. a maioria de sua
clientela dentro deste contexto, propde e se dispde a realizar agbes em parceria para que as metas
sejam alcangadas em sua totalidade. Os fundamentos a Educagdo Escolar Indigena sdo advindos de
normas e diretrizes nacionais, bem como das regulamentagdes em ambito Municipal que buscam
normatizar essa modalidade de ensino no contexto da realidade local, primando especialmente. pela
garantia de que as comunidades indigenas tenham assegurado processos proprios de zprendizagem

A valorizagdo do etnoconhecimento das diferentes etnias enquanto conteudo misgante Za
proposta curricular da educagdo basica € um dos eixos da sustentagdo das polincas de educacio
escolar indigena, neste sentido, fomentar a produgdo e distribui¢do de materiais especificos de aumona
dos professores indigenas e com assessoria especializada constitui um desafio deste PME. sobremudo.
para ensejar a valorizagdo e fortalecimento das linguas indigenas.

Para atender as especificidades de uma educagéo intercultural e bilingue. faz-se necessanc
ampliar o acesso dos professores indios aos programas de formagdo micial ¢ conomusds
especialmente dirigidos as suas necessidades, bem como apolar as novas IMCIANYVAs Juanit 2
elaboragéo de curriculos, programas especificos e aplicagdo de metodologias diferenciadas Tambem
se faz necessario, articular entre o 6rgdo executor das polificas [ES e demais espacos formanvos &
definicdo, planejamento e avaliagdo da proposta pedagogica da formagdo docemte = oo
acompanhamento das praticas de sala de aula.

Estratégias:

1- Realizar, em regime de colaboragio, levantamento da demanda para educagdo infantl. como forma de
planejar a oferta, verificar o atendimento da demanda e organizar assessoramento pedagogco.

2- Garantir oferta, acesso e permanéncia dos alunos indigenas na educagdo infandl nas respectonas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribuigdo territorial da oferta. hmitando a
nucleagdio de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades dessas
comunidades;

3- Garantir a partir da vigéncia deste PME, o acesso permanéncia ¢ sucesso escolar a toda a populagio
indigena de 6(seis) a 14 (quatorze) anos no ensino fundamental de 9 (nove) anos, respeitando as
particularidades de cada etnia com processos formativos proprios;

4- Ampliar em regime de colaboragio e respeitando as normas de acessibilidade, programas de
construgdo e ampliagio de escolas indigenas, bem como aquisi¢io de equipamentos visando a
expansdo e melhoria da rede fisica,

5- Garantir acesso, permanéncia e sucesso aos alunos indigenas da educagdo bésica, atendimento
educacional especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo,

6- Valorizar as especificidades da educagdo infantil indigena na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da criagio 3 (trés) e 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parimetros nacionais de qualidade, e a articulagfio com a etapa escolar seguinte, visando o ingresso do
aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

7- Discutir com as comunidades indigenas a implantagdo do ensino em tempo integral para estabelecer
plano de organizagdo e processos pedagogicos diferenciados;

8- Garantir apoio técnico e pedagégico para elaboragdo e atualizagdo dos projetos pedagogicos a parur da
revisdo da politica e das orientagdes curriculares nacionais para as escolas indigenas de modo que
atendam as especialidades de cada comunidade;

9- Assegurar o fornecimento de materiais didatico-pedagdgicos, inclusive brinquedos, jogos, livros
didaticos e paradidaticos adequados as faixas etérias e as necessidades do trabalho educacional nas
escolas indigenas, garantindo acervo diversificado, em quantidade ¢ qualidade adequada, de formar ™
que sejam atendidas as necessidades das comunidades;

10- Estabelecer condigdes para a inclusio das criangas com deficiéncias, com apoio de especialistas ¢ £

cuidadores, definindo o numero méaximo de crianga por sala, imével, mobiliario, material pedagogico
adaptado, espaco fisico acessivel, orientagdo, supervisio e alimentagdo;

11- Garantir, a partir da vigéncia do PME, a toda populagdo indigena de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos o
acesso ao ensino fundamental de 9 (nove) anos, respeitando as particularidades de cada etnia e
processos formativos proprios;

12- Fomentar e assegurar a produgio de material diddtico especifico, bem como o desenvolvimento de
i anlae aantafidac & matadalasiac acnacificac nraduzidne nelns nranring nrofessores indigenas nara
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o desenvolvimento da educagdio escolar indigena, formulando um programa municipal para dotagéo
das escolas indigenas com recursos dessa natureza,

13- Garantir proposta curricular especifica para o ensino fundamental indigena de nove anos, com foco no
processo pedagogico proprio inerente da educagdo intercultural e multilingue. peculiar a cada povo
e/ou comumdade indigena;

14- Assegurar com aval das comunidades indigenas, liderangas e organizagdes. a construgdo e
funcionamento de escolas, centros regionais de educagdio indigenas, das escolas ja existentes,
levantamento da populagdo escolarizavel e observando os padrdes de infra-estrutura estabelecidos,
levando em consideragdo os padrdes arquitetonicos derivados das experiéncias socioculturais e
perspectivas de respeito a preservagao da cultura;

15- Garantir e manter atualizado o acervo das bibliotecas escolares indigenas com livros técnicos, e
didaticos, e didatico-pedagogicos em quantidade suficiente para atender as necessidades dos
professores em correspondéncia as exigéncias disciplinares, interdisciplinares ¢ eixos curriculares do
ensino fundamental indigena;

16- Assegurar a partir da vigéncia deste PME, politicas de formagio inicial e continuada para professores.
gestores e profissionais de apoio, em todas as areas de conhecimento, em atendimento a todos os
niveis e modalidades e ensino, por meio de projetos societario e identitérios de suas comumdades:

17- Identificar as necessidades comunitarias para formular programas de formacfio de educagdo
profissional e implementar cursos adequados as peculiaridades ¢ demandas das comunidades
indigenas, de modo a preservagdo do seu meio ambiente , promovendo a sua autos sustentagdo;

18- Garantir representantes indigenas nos conselhos de controle social;

19- Implementar e implantar programas educacionais que priorizem agdes de educagdo ambiental no
4mbito escolar e das comunidades indigenas na perspectiva da qualidade de vida e manejo adequadc
dos bens da natureza;

20- Garantir a adequagdo das informagdes das bibliotecas escolares indigenas com recursos de
multimidias, tecnologias educacionais e pedagdgicas apropriadas aos Pprocessos de ensmo
aprendizagem de modo a ampliar o potencial técnico, cientifico e tecnologico de professores e aluncs
indigenas, assegurando manutengdo periddica dos recursos e equipamentos,

21- Garantir que o ¢rgdo regulador das normas educacionais em &ambito municipal edite normas
especificas 4 educagdo escolar indigena, considerando-se o respeito, a especificidade ¢ o modelc
proprio e inerente da educagdo intercultural e multilingue, peculiar a cada povo:

22- Incentivar a participagdo da comunidade indigena na gestdo das escolas, promovendo apoio ECmice
aos conselhos escolares ou equivalentes que tenham como foco o acompanhamento ¢ mMONItorarnento
dos processos educativos, projetos e a devida aplicagio dos recursos publicos;

23- Regulamentar no sistema educacional de ensino 4 profissionalizagio e o reconhecimento do
magistério indigena com a categoria do professor indigena como carreira especifica, considerando as
particularidades linguisticas e socioculturais que lhes sdo proprios;

24- Garantir as condicdes técnicas — pedagogicas demandadas a construgdo de projetos politicos ~
pedagégicos especificos em atengfo as particularidades das comunidades;

25. Garantir concurso publico para professores indigenas, considerando as especificidades socioculturais
dos povos indigenas no provimento de cargos efetivos para as escolas nas suas comunidades;

26- Fortalecer o programa de alimentagdo escolar, respeitando as diversidades alimentares tradicionais,
em respeito as caracteristicas locais e regionais;

27- Garantir, organizar ¢ manter transporte terrestre para atendimento administrativo e pedagogico das
escolas indigenas de forma a ndo interromper 0s processos de assessoramento ¢ acompanhamento;

28- Garantir o acesso por meio de transporte escolar terrestre aos indigenas, fortalecendo o regime de
colaboragéo entre estado e municipio, de forma a atender & escolarizagio e a permanéncia dos alunos
indigenas na escola;

29- Fomentar junto as [ES publicas, atividades de ensino, pesquisa e extensao com 0 objetivo de oferecer
curso de especializagdo, mestrado e doutorado em Educagdo Escolar Indigena;

30- Assegurar a homologagdo de calendario escolar e curriculos diferenciados, bem como processos
avaliativos proprios em observincia as especificidades de cada comunidade indigena;

31- Garantir a oferta e acesso a Educagio Superior aos povos indigenas do municipio, adequando-as de
acordo com as necessidades e especificidades por eles demandadas e estabelecendo quotas de reservas
para acesso de estudantes indigenas nas [ES:

32- Ampliar ¢ garantir 0 numero de laboratorios de informética e sua manutengfo nas comunidades
escolares indigenas, assegurando o acesso a informatica a todos os alunos da educagfio basica,
mantendo, nas escolas, um laboratério com no minimo 15 computadores tendo como referéncia
planejamento estratégicos da Secretaria Municipal de Educacao;
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33- Assegurar O acesso, a permanéncia e O Sucesso escolar a 95% (noventa e cinco) dos alunos indigenas
do ensino fundamental, promovendo a busca ativa de criangas fora da escola, em regime de
colaboragdo, elevando dessa forma, a taxa de alfabetizagdo da populagdo indigena:

34. Estabelecer em parceria com ¢ Estado um plano de colaboragdo entre educagdo e orgdo da saude para
garantir atendimento especializado aos alunos indigenas da escola de ensino fundamental, com
assistentes sociais ou de sande, psicopedagogos, orientadores, psicologos, garantindo aos alunos
atendimento especializado sempre que necessario:

35- Assegurar a populagdo indigena, a diversidade de oferta da educagdo escolar, ampliando as
possibilidades de acesso a0 ensino fundamental e médio, EJA, Educagdo Superior de acordo com a
demanda identificada e necessidade das comunidades;

36- Ampliar a oferta do Ensino Médio nas escolas indigenas assegurando 0 acesso, a permanéncia € 0
sucesso escolar dos alunos.

47 Promover a formagdo inicial e continuada nos processos de gestdo democrética, comunitana e
diferenciada, visando o desenvolvimento de habilidades para a elaboragéo, execugfio e avaliagio do
Projeto Politico Pedagogico.

12. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO
Diretrizes

A avaliagio, no contexto educacional, quer se dirija a0 sistema em seu conjunto quer a
qualquer de seus componentes, corresponde a uma finalidade que, na maioria das vezes, implica tomar
uma série de decisoes relativas ao objeto avaliado.

A finalidade da avaliagdo é um aspecto crucial, ja que determina, em grande parte. 0 tipo de
informagdes consideradas pertinentes para analisar os critérios tomados como pontos de referéncia.
assim como, 0s instrumentos utilizados no cotidiano da atividade avaliativa.

O ato de avaliar ndo pode ser entendido como um momento final do processo. A avaliag@o tem
um significado muito profundo a medida que oportuniza a todos 0s envolvidos no processo
educacional momentos de reflexdo sobre as praticas instituidas, possibilitando. a partir dos resultados
avaliativos, que decisdes sejam tomadas.

No contexto do PME, reafirma-se a necessidade da avaliagdo das politicas publicas
educacionais, efetivando agdes continuas de revisdo e aprimoramento das praticas e entendendo ©
respectivo processo sob o prisma de avaliagdo de cardter piblico que exige participagao. envolvimenio
¢ transparéncia em todas as etapas ¢ fases do processo.

A Constituigdo Federal de 1988, no seu artigo 37, quando estabeleccu a legalidade.
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia como principios da administragao publica.
instituiu a participagio do usuério na administragio publica direta ¢ indireta, tomando um direito as
reclamagbes sobre a prestagio de servigos € o acesso a informagdes de atos do governo. No capitulo
VII, especifico sobre a administragdo piblica, abriu-se formalmente a participagdo da sociedade nas
politicas sociais ¢ na avaliagdo de desempenho.

Em razio desses preceitos constitucionais, no dmbito da administragdo publica, a avaliac@o
deve se constituir em um instrumento estratégico, fundamentando-se NOS conceitos de eficiéncia,
eficacia e efetividade, tendo sempre em vista a finalidade dos servigos publicos, a devida aplicagdo
dos recursos e a qualidade com que 0s servigos sdo prestados. Por isso, a avaliagio educacional ndo
pode se limitar apenas a0 fazer pedagogico nas relagdes didéticas entre professor e aluno, ou apenas ao
contexto da escola, mas também referenciar os sistemas educacionais em seu conjunto organico €
estrutural para planejar, dinamizar, executar e monitorar as politicas piblicas educacionais de sua
responsabilidade.

A avaliagio educacional publica tem como foco as politicas piblicas e seus impactos sociais,
0 aparato institucional em que as mesmas se ddo e aos proprios atos que pretendem modificar 0
conteido das politicas, por isso 0 processo avaliativo deve ter um caréter sistémico.

Néo pode, portanto, limitar-se a mensuragio dos produtos sem qualquer discussdo €tico-
politica que envolva as relagdes, condigdes e efetividade das politicas num contexto real. As politicas
puablicas que visam melhorar o sisterua educacional precisam apoiar-se nos diagnosticos ja disponiveis
para definir estratégias de intervengdo ¢ de monitoramento Capazes de alterar os indicadores
educacionais.

A concepgdo de avaliagdo incorporada neste Plano ultrapassa a dimensdo meramente tecnicista
do processo avaliativo. Deve imprimir um sentido social, a ser construido coletivamente € altamente
estimulador de questionamentos acerca dos resultados das estratégias implementadas ao longo do
decénio, com vista aos indicadores de qualidade. Esse olhar deve possibilitar um conjunto articulado
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de estudo, reflexdes, vivéncias e juizos de valor que tenham forga de transformagdo qualitativa das
politicas ¢ de sen contexto, sobretudo a melhoria dos préprios processos e relagoes socias.

Nesse processo, cabera a Secretaria Municipal de Educagéo, érgao executor ¢ coordenador das
agdes constantes no Plano Municipal de Educagio, assegurar a constituigio de uma Comissdo
Permanente de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo do Plano que devera tomar como
referéncia os indicadores de qualidade.

Estratégias:

1. Instituir, a partir da aprovagdo deste Plano, a Comissio Permanente de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagio do Plano, composta por representantes da Secretaria Municipal de
Educagdio, dos Conselhos Municipais, Comissdo de Educagdo da Cdmara Municipal, Forum Municipal
de Educagdo, com vista a elaboragdo de instrumentos de acompanhamento, monitoramento e
Avaliagdo a serem aplicados a cada dois anos, resultando relatério a ser socializado com 0s pares:

7. Garantir a Comissdo Permanente de Acompanhamento € Avaliagdo do Plano, apoio técnico, de
logistica ¢ financeiro para a realizagdo das agbes inerentes ao processo de avaliagfio, socializagio e
divulgagéo dos resultados das metas no PME;

3. Assegurar recursos para produgio de relatério com informagdes acerca do desenvolvimento deste
Plano, resultados parciais, propostas de intervengdo € aplicag@io de recursos para acompanhamento,
monitoramento e avaliagio, por parte da sociedade e 6rgéos de controle;

4. Garantir assessoria permanente a equipe técnicas da Secretaria e das escolas para fins de subsidiar
na interpretagdo e compreensdo das anlises dos resultados avaliativos da Rede Municipal de Ensino.
visando a elaboragdo de propostas de ajustes em tempo habil.
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS
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I- INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educagio de Normandia — PME/NOR para o decénio 2015-
2025 est4 em consonancia com a Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 que aprovou o Plano
Nacional de Educagio — PNE. O PME ¢ resultado de reunides para divulgagéo ¢ solicitagao
de apoio, ¢ debates realizados pela Secretaria Municipal de Educagido e demais Secretanas
Municipais, Instituigdes Federais, Estaduais e Particulares de Ensino que atuam no ambito
municipal, Entidades da Sociedade Civil Organizada, tendo como principio basilar o
compromisso da educagéo para todos proclamado na Constituigdo Federal - CF de 1988, na
Constitui¢do do Estado de Roraima de 1991 e na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Nacional — LDB N°. 9.394/96.

O Plano Municipal referenda-se também nas analises, discussdes e reflexdes oriundas
da sociedade normandiense ao longo das conferéncias municipais realizadas de 2007 a
atualidade, as quais serviam de preparatoria para as conferéncias a nivel nacional (CONAE),
considerando o tema da ultima “O PNE na Articulagdo do Sistema Nacional de Educagdo:
participagdo popular, cooperagdo federativa e regime de colaboragdo.

O processo de elaboragdo do PME envolveu discussdes e debates nas Comunidades
Indigenas das 2 (duas) Regides em que se divide o Municipio — Regiao do Baixo Cotingo e
Regido da Raposa —, além da Sede, sendo fruto de ampla mobilizagdo de todos os segmentos
da educagdio, entidades de classe e movimentos sociais, pautando-se na consolidagdo e
garantia das condigdes de acesso, sucesso € permanéncia de criangas, jovens, adolescentes,
adultos e idosos em cada etapa da escolarizagdo, num contexto educativo comprometido com
as multiplas necessidades sociais e culturais da populagdo de Normandia.

O presente plano apresenta o delineamento das necessidades ¢ problematicas que
abrangem a educagdo normandiense em seu territorio e no contexto estadual, considerando as
limitagdes e potencialidades para a oferta e garantia desse direito social, inclusive os servigos
prestados pela rede particular de ensino.

A partir desta perspectiva, as intengfes propostas nas diretrizes e no elenco de
estratégias para o decénio 2015-2025 constituem um esforgo coletivo e articulado entre os
sistemas de ensino para fortalecer os processos educativos no &mbito municipal ¢
consequentemente Estadual, sobretudo, efetivagdo do regime de colaboragdo entre os entes
federados para cumprir uma politica educacional pautada no respeito a diversidade, a
construgdo da igualdade social e superagdo das desigualdades existentes.

O planejamento das metas do PME estio de conformidade com os ditames do Plano
Nacional de Educacio e alinhado ao Projeto do Plano Estadual de Educagdo. refletindo sobre
a Educagio Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Indice de Desenvolvimento da
Educagdo Basica - IDEB e Educagdo em Tempo Integral na Educagdo Basica, Ensino
Superior, Educagdo de Jovens e Adultos, Educagdo Especial, Educagao Profissional Integrada
ao Ensino Médio, Educagdo Indigena, Educagdo a Distancia e Tecnologias Educacionais,
Formagio dos Professores e Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, Gestao Democratica
e Financiamento da Educagdo, Acompanhamento e Avaliagdo numa perspectiva de lograr um
novo perfil a ser alcangado na educagdo municipal nos préximos 10 (dez) anos.

As informagdes que sdo comuns as 03 (trés) esferas de governo, foram aqui transcrita
na integra, cabendo ao municipio criar metas ¢ estratégias que possam e venham atender suas
especificidades e necessidades de acordo com o que aspira sua sociedade como um todo.

O PME se coloca como uma ponte balizadora para a elevagéo do nivel de escolaridade
da populagdo normandiense, compreendendo a melhoria da qualidade de ensino em todas as
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etapas, niveis e modalidades, a democratizagdo do ensino e da gestdo escolar, obedecendo aos
principios da participagdo dos profissionais da educagdo na elaboragio dos projetos
pedagogicos da escola, e a participagdo das comunidades escolares, conselhos escolares ou
equivalentes, rompendo, sobretudo, com a cultura da unilateralidade através do fortalecimento
das politicas setoriais ¢ intersetoriais.

Esse documento apresenta diagndsticos, metas e diretrizes a serem seguidas, bem como,
estratégias para enfrentar os desafios ¢ as transformagdes necessdrias a fim de tornar a
educacgdo do Municipio um processo democratico e com niveis de padrio de qualidade mais
elevado, considerando a realidade do Municipio.

No conjunto de agdes e intengdes propostas nas diretrizes nacionais ¢ nas estratégias
para o decénio 2015-2025, formam um compromisso coletivo ¢ articulado entre os sistemas
macro e micro de ensino, para desencadear as mudangas necessdrias no processo educativo do
municipio, seguindo as Diretrizes que estdo editadas no Art. 22 no PNE, assim publicada:

1 - erradicagdo do analfabetismo;
1 - universalizagdo do atendimento escolar;

[11 - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e
na erradicagiio de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais ¢ €t1os
em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogio do principio da gestdo democratica da educagdo piblica;
VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansao, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

A execugdo do PME de Normandia € 0 cumprimento de suas metas ¢ estratégias serdo
objeto de monitoramento ¢ acompanhamento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados
pelas seguintes instincias:

1. Secretaria Municipal de Educagdo através de uma Comissdo instituida pelo
Secretario Municipal de Educagao;

Conselho Municipal de Educagao;

Comissio de Educagio da Camara Municipal de Vereadores;

Foérum Municipal de Educagdo, quando instituido;

e 2 0

As metas que tém como atores principais o Estado e a Unido foram aqui descritas na
integra conforme o Projeto do Plano Estadual de Educagdo ficando o Municipio a disposi¢ao
para colaborar ¢ apoiar na execugdo ¢ acompanhamento das estratégias por eles levantadas.
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II - INFORMACOES GERAIS
Caracterizaciio do Municipio de Normandia
Historico

Normandia ¢ um Municipio do estado de Roraima e seus habitantes sio chamados de
normandienses. O Municipio foi criado pela Lei Federal n° 7.009 de 01 de julho de 1982, com
terras desmembradas da Capital do Estado. Reza a histéria que 0 nome Normandia, advém de
uma regido da Franga, de onde veio o francés Maurice Habert (fugitivo da prisdo de seguranga
maxima da Ilha do Diabo — Guiana Francesa) e que aqui edificou moradia, nomeou sua
localidade de Sitio Normandia, que acabou originando o nome da cidade ¢ posteriormente do
Municipio.

O Municipio de Normandia possui 6.966,777 km* de extensdo territorial, e esta
situado na Microrregido do Estado de Roraima que, por sua vez, faz parte da Mesorregido do
Norte do Estado, com Latitude Norte a 4° 12” 167 ¢ Longitude Oeste a 59° 517 547, a 335
metros de altitude. O municipio de Normandia localiza-se a nordeste de Boa Vista, a uma
distancia de 183 km desta, com acesso pela BR-401 parcialmente pavimentada. O municipio
faz divisa ao norte com o municipio de Uiramutd, ao sul com o municipio de Bonfim, a leste
com a Guiana, e a oeste com os municipios de Pacaraima ¢ Boa Vista. O clima ¢ Tropical
chuvoso com periodo seco, com uma temperatura média anual de 26° C.

Normandia conta com 8.940 habitantes, com uma densidade demografica de 1,28
habitantes por km?, tendo como (nica localidade ndo-indigena a sua propria sede; e a
populagdo residente de Normandia esta concentrada, predominantemente, na zona rural, com
71,15 % em 2010(Censo IBGE). Tem um IDH de 0,594 — baixo (PNUD/2010); PIB RS 77
525,373 mil (IBGE/2008).

Localizagfio de Normandia Mapa de Normandia

Terra Indigena Grupo Superf. Ato Legal Populacio
Indigena Municipio (Ha) Situacio Indigena
Macuxi
Raposa/Serra do Wapixana Normandia 20.488
Sol Ingaricod Uramutd 1.747.464 Homologada DH - 534
Taurepang Pacaraima 15/01/05
E Patamona
Participagdo em relagdo ao total de terras dos Municipios 96,39%
Populagio indigena do Municipio de Normandia (IBGE/2010) 6.629

Fonte: Fundagdo Nacional do Indio - FUNAL (2008), Elaboragdo SEPLAN/CGEES. — DIH - Decreto Homologatorio,
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Como aspectos ambientais relevantes pode-se citar que o municipio encontra-se na
4rea de transicdo entre a tegifo plana de lavrados ¢ a regido de relevo montanhoso que marca
a parte setentrional do estado. A vegetagao predominante ¢ composta de savana estépica e
gramineas lenhosas. Os principais rios que banham a regido sdo o Mau e o Tacutu.

A agricultura do municipio de Normandia ¢ baseada em produtos tradicionais, a
exemplo do arroz, mitho, feijao ¢ mandioca, com baixos niveis de rendimento. No entanto,
com a introdugéo das culturas do arroz irrigado e da melancia, a situagdo produtiva esta se
modificando. A vocagdo agricola esta centrada em culturas de ciclo curto ¢ de rapido retorno
comercial. O potencial da pecuaria estd na criagdo extensiva, incluindo pequenos animais.

Como atrativos culturais existem as produgdes artesanais e festas tipicas nas
Comunidades Indigenas; onde a Maloca da Raposa, de etnia macuxi e localizada a cerca de 50
km da Sede de Municipio, ¢ uma das mais antigas, ¢ vem demonstrando interesse em receber
grupos de turistas, interessados em conhecer aspectos da cultura tradicional dos macuxi. Um
programa especifico foi estabelecido, com a montagem de oficinas onde o turista aprende
técnicas de confecgdo de utensilios de cerfimica, desde a extragdo da argila até a pintura.
Aspectos como alimentagdo e dangas rituais, como a parixara, também sao explorados.

No que tange ao aspecto turistico, os principais pontos sao o Lago do Caracarand, as
quedas d’agua e corredeiras do Rio Mai, algumas trilhas que cruzam e circundam o
Municipio, e as Comunidades Indigenas. Dentre esses atrativos, o Lago do Caracarand se
destaca, pois ¢ muito procurado nos feriaddes por familias, que vem em busca de desfrutar de
suas belas praias de areia alva ¢ pela visdo esplendorosa da natureza em seu entorno; onde o
Lago é todo contornado por cajueiros nativos.

A infra-estrutura do municipio de Normandia ¢ considerada, no momento, suficiente.
Na satide, existe um hospital piblico (Ruth Quitéria) com 22 leitos, Um Posto de Satde na
Sede do Municipio (Centro de Satide Iracema Galvdo) e varios postos nas Comunidades
Indigenas. Ha um pelotdo especial de fronteiras subordinado a Brigada de Infantaria de Selva
(situada em Boa Vista) que protege 0 municipio e controla o tinico aeroporto do lugar. Conta
com um sistema de distribuicio de agua, energia elétrica, agéncia dos correios, agéncia
bancéria e rede telefonica, além de servigos de Internet. O municipio conta com 1 canal de TV
aberta (TV Roraima — afiliada da Rede Globo).

Simbolos do Municipio

Hino do Municipio de Normandia

Autor: Vivaldo Barbosa de Araijo
No mais extremo Setentrido,

No extremo Norte do meu Brasil, Do Normandiense este povo ordeiro.
Implantou-se Normandia
Terra hospitaleira e de encantos mil. Foi do nordeste que aqui chegaram
Os pioneiros deste Rincao
Com teus campos verdejantes, E com o povo macuxi
Pujante e linda "Canad" Se integraram na mais perfeita unido.
Retratas com todo esplendor
O inigualavel Caracarand. E te exaltando 6 Regido Serrana
Em nosso canto de aclamagdo
A pecuiria ¢ 0s minerais confiamos que o futuro
Que enriquecem o teu solo inteiro Seras um orgulho da nossa Nagdo.
E tradigdio de trabalho

BANDEIRA E BRASAQ DO MUNICIPIO DE NORMANDIA
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\- Aspectos Demogrificos
—~ De acordo com dados do IBGE, a populagdo do municipio ampliou, entre os Censos
- Demograficos de 2000 e 2010, a taxa de 3.91% ao ano, passando de 6.092 para 8.940

- habitantes. Essa taxa foi superior aquela registrada no Estado, que ficou em 3.35% ao ano e
- superior a cifra de 2,10% ao ano da Regido Norte. ‘ &
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A taxa de urbanizagdo apresentou alteragdo no mesmo periodo. A populagdo urbana
— em 2000 representava 23.85% e em 2010 a passou a representar 25,85% do total.

- A estrutura demogréfica também apresentou mudangas no municipio. Entre 2000 ¢
i 2010 foi verificada ampliagdo da populagdo idosa que cresceu 5,9% em média ao ano. Em

- 2000, este grupo representava 4,2% da populagdo, ja em 2010 detinha 5,0% do total da
~ populagdo municipal.
. O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento positivo entre 2000 ¢ 2010,
R com média de 3.8% ao ano. Criangas e jovens detinham 48,2% do contingente populacional

em 2000, o que correspondia a 2.937 habitantes. Em 2010, a participagdo deste grupo reduziu
para 47,9% da populagfo, totalizando 4.282 habitantes.

—_ Populagiio residente no municiplo por faixa etdria - 2000 ¢ 2010

——

]

— | Oa1A4

15 a 29
anos ] anos
(w2000 2937 | 1.597 |
w2010 a.282 | 2.276

Fents: (BGE - Cansos Demograficas de 2000¢ 2010

30 a3
anos
692

i w- e
| A0 a 59

| anos
I . iR
|
249 |

658

982 |

| 60 anos |
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A populagdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu crescimento
populacional (em média 3,62% ao ano), passando de 2.947 habitantes em 2000 para 4.207 em
2010. Em 2010, este grupo representava 47.1% da populagéo do municipio.

Distribui¢fio da populagio por faixa-etdria conforme o IBGE/Censo Populacional 2010:

Faixa etaria Populagdo Populagio Populagio

(anos) Total Urbana Rural
0-3 1.207 256 951
4-5 580 127 453
6-14 2.495 557 1.938
15-17 606 119 487
18-24 1.020 283 737
25-34 1.190 398 792
Mais de 35 1.842 571 1,271
Total 8.940 2311 6.629

Por localidade:

Censa Populacional IBGE2000

Populagio urbana
Populagio rural

2311
6.629

De acordo com os dados do DATASUS e IBGE, 0 municipio de Normandia obteve

uma populagéo crescente de 2010 a 2014, conforme _tabela abaixo.
Faixa . ]
Mais
etaria da 0-3 4-5 6-14 15-17 | 1824 | 25-34 Total
de 35
populagio
2011 1236 |611 2.537 |612 1053 |1219 |1888 |9.156
2012 1.265 | 625 2595 |626 1077 1247 1929 |9.364
| 2013 - - ” - - = . 9.754
2014 _ R 2 - - - 5 9953 J
Educacio

Dentro de uma perspectiva de desenvolvimento em todos os aspectos € setores
existentes no ambito municipal, a educagiio se destaca como mola mestra para o crescimento,
em linhas gerais, das atividades socioecondmicas presentes em um determinado espago
geografico e, se essa mesma educagdo atinge um patamar aceitavel e condizente com as
expectativas da populagdo e do poder publico, certamente 0S beneficios advindos desse nivel

de escolarizagdo serdo maiores.
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Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a
taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 10,5%. Na érea urbana, a taxa

era de 7.7% e na zona rural era de 11,5%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de
analfabetismo era de 4,1%.

Taxa de Analfabetismo de Normandia em 2010.
Idade % Regido
10,5 Municipio
Acima de 14 7,7 Urbana
11,5 Rural
10al14 4.1 Municipio

No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados do
Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se observa no grafico abaixo:

Percentual de criangas atendidas na rede
educacional, por falxa etérla - 2010

87,3%

27,7%

0a 2 anos 4 a 5anos 6al4anos

Fante Ministério da EducgSo |MEC)

Foram calculadas, também, metas para o Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Basica (IDEB), conforme se observa no gréfico abaixo:

1
Metas do Indice de Desenvolvimento

da Educagdo Basica (IDEB)- 2009a 2021
5,3

50 ™
an 8 )

8 Anos Iniciais

wl Anos Finais

2013 2017 2021

2009

Dados | Metas estabelecidas pelo MEC
. Observados |

| Fonte: Ministério da EducagBo(MEC)
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Taxa de escolarizacao liquida do Municipio de Normandia.

A taxa de escolarizagdo, apresenta um indice abaixo da expectativa, obrigando o
Municipio a buscar esforgos para aumentar a permanéncia e conclusdo da etapa estudantil dos
alunos nas faixas etarias correspondentes, ou seja, os alunos comegam o ensino fundamental
ou médio mais ndo conseguem completar, deixando de frequentar a escola por for¢as que o
municipio deve mapear para equilibrar a taxa liquida com a taxa bruta de matriculas; além de
verificar que fatores podem estar causando esse baixo indice.

Rede Municipal de Ensino

A educagao ¢ primordial para o desenvolvimento de uma nagédo. Esta inserida em um
processo historico, dindmico, vivo e sempre em constantes modificagdes. Diante deste
exposto, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB N° 9394/1996 em seu
Art.21 estabeleceu a composi¢do dos niveis escolares organizando a educagdo brasileira em
Educagdo Basica, formada por Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio e Educagio
Superior.

Por sua vez, a Let N° 12,796 de 4 de abril de 2013 deu nova redagdo ao Art.29 da
LDB, passando o dispositivo a contemplar: “a educagdo infantil, primeira etapa da educagio
basica, tem como finalidade desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em
seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a a¢do da familia e da
comunidade”.

Dessa forma, para desenvolver uma educagdo de qualidade nos seus diferentes
aspectos a Secretaria Municipal de Educa¢do do municipio de Normandia-RR atende em sua
rede de ensino trés niveis: Educagdo Infantil, Educagdo Fundamental series iniciais/ series
finais com as modalidades regulares e EJA primeiro e segundo seguimento.

O municipio estd localizado ao norte do estado de Roraima, sua extensio ¢ de
6.966,777 Km?, na qual a maioria esta localizada na Terra Indigena Raposa Serra do Sol. Esta
terra indigena ¢ dividida em duas regides: Regido Raposa, na qual as comunidades indigenas
ficam nas proximidades da sede do municipio e Regido do Baixo Cotingo, localizada nas
areas mais distantes da sede, com dificil acesso principalmente nos periodos de chuva.

No municipio possui 78 escolas, sendo que 29 escolas sdo da rede municipal, 3 (trés)
estdo localizadas na sede do municipio e 26 esta localizada em comunidades indigenas situada
na Terra Indigena Raposa Serra do Sol e regides Raposa e Baixo Cotingo, totalizando 29
escolas. E as estaduais sdo 49 escolas, nas quais 48 também estio localizadas em

comunidades indigenas nas regides da Raposa e Baixo Cotingo e apenas uma esta localizada
na sede do municipio.

12
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A tabela abaixo mostra os nimeros de matriculas do municipio no ano de 2014 em
todos os niveis de ensino que o mesmo oferece:

Tabela 1: Matricula inicial, n® de docentes e estabelecimentos por nivel.

Municipio de Normandia - 2014

2014
NORMANDIA ESTADUAL _ MUINICIPAL TOTAL
Educagéo Infantil Creche - e 373
Pré-escola e
- 462
Ensino Fundamental
Séries Iniciais 1.167 1.909
Ensino Fundamental
Séries finais 1.604 1.760
Ensino Médio 566 566
Educ. Jovens e Adultos 138 178
Educacéo Especial 22 b
TOTAL DE ALUNOS 3.497 5.283
N° de Professores Efetivos 204 337
N° de escolas 49 78

Fonte: MEC/INEP: Censo Escolar 2014.

Nota: (1) © mesmo docente pode atuar em mais de um nivel/modalidade de ensino e em mais de uma escola.

Nota (2): Do total de professores da Rede Estadual, 31 s&o efetivos lotados na escola da Sede do Municipio e os demais nas
escolas indigenas.

Tabela 2: Matricula inicial, n® de docentes e estabelecimentos por nivel.
Municipio de Normandia - 2015

2015
NORMANDIA ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
Educagéo Infantil Creche = 427 427
Pré-escola
- 552 552
Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 264 264
Ensino Fundamental
Séries finais - 639 639
Ensino Médio - - -
Educ. Jovens e Adulios - 49 49
Educacéo Especial - - -
TOTAL DE ALUNOS - 1.931 1.931
N° de Professores efetivos - 166 166
N° de escolas - 32 32

Comparando as tabelas 2014 e 2015, nota-se um crescimento expressivo em todos
os pontos. Ndo foram colocados aqui (tabela 2) as informagées da Rede Estadual.

18
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Tabela 3: IDEB Ensino Fundamental - Séries Iniciais e Finais - do Municipio de

Normandia

2005 2007 2009 2011 2013 2021
Metas/MEC 34 4.0 44 4.7 3.9 5.7
Observado e el a3 T T SNy :

IDEB — REDE MUNICIPAL- ANOS FINAIS

2005 2007 2009 2011 2013 2021
Metas/MEC R I 3 8 3.9 3.1
Ohorvade I : T

Forte MEC/NEP i s L ipgbatit 6 TS S BT PR 561 il b (e S SR T A e R R A e A A S i

Pela exposigdo da tabela 3 acima, verifica-se que as metas propostas pelo MEC ndo foram
alcangadas, porém ficam proximas do percentual e, tais insucesso se prende a varios fatores que
perpassam pela falta de estrutura fisica adequada das escolas, escassez de material didatico e
pedagogico entre outros, indo até a formagdo e/ou capacitagdo de professores da Rede Municipal,
assim como um melhor preparo dos (as) gestores (as) escolares e demais servidores (as).

As escolas municipais estdo distribuidas em toda a area geografica do municipio, com estrutura
de funcionamento estavel, sendo umas em perfeitas condigbes e outras necessitando de reformas,
ampliagfio e/ou construgdo.

De acordo com a populagéo existente, 0 Municipio precisa unir esforgos para atendimento das

demandas de criangas que estdo fora da escola, objetivando a universalizagdo e a melhoria da
qualidade educacional, conforme tabela de projegdo de atendimento abaixo.

Tabela - Pré-Escola: Projegao de Universalizagdo ~ PNE
Ano 2010|2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

Pop. 4e5anos | 579 |579| 579 | 679 | 579 | 579 579

Matriculas 390 | - - - - 2 579
(%) 67,4(79,8/ 882|935 96,5 | 98,1 100

Tabela - Pré-Escola: Projegdo de Universalizagdo — PME

Ano 2010 2012 2014 2015 2016 2017
Pop. 4 e 5 anos 579 625 625 625 625 625
Matriculas 390 -

% 67,4 -

Dados do IBGE 2010/ Dados do DATASUS 2012/ Dados de 2015 SEMECD/NDA
Obs: Alunos matriculades em 2015 = 99,(15,84%), projegdo para os anos seguintes = 32 criangas (5,12%).

14
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Na faixa etaria de 0 a 3 anos, o Municipio de Normandia tem 330 criangas atendidas nas
creches municipais de acordo com dados do Censo Escolar 2014, ndo computadas aqui, aquelas que
sdo atendidas nas salas multisseriadas de 0 a 5 anos, devido a falta de estrutura ou local apropriado na
Comunidade que se inserem. Desse universo, 136 estdo na Sede do Municipio e as demais nas

Comunidades Indigenas.
Tabela - Creche: Projegdo de Universalizagdo —PNE

Ano 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2014 [ 2015 | 2016 |2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Pop.0a3

1.236 |1.236 |1.236 |{1.236 [1.236 |1.236 |1.236 | 1.236 | 1.236 |1.236 | 1.236 |1.236
anos

Mat.

%

0T
¥

o
5 m
e Q}wm Wi

Dados de 2010- IBGE /2012-DATASUS/ 2015-smecd-NDA

Obs.: Entendendo a meta: atingir 50% de matriculas até o final da vigéncia do PME/ano base de calculo 2015.

Sendo: céloulo de 2015 com matricula de 99criangas (51,79%) e 20 alunos a serem matriculados nos anos
seguintes-(3,16%/ano)

ESCOLAS LOCALIZADAS NA SEDE:

Creche Municipal Maria Augusta Esbell, esta localizada na sede do municipio na Rua: Beatriz
Macédo, S/N sua estrutura fisica ¢ de alvenaria, possui 5 salas de aula; 1 banheiro grande com 3
chuveiros: 2 sanitario adaptado para as criangas de O a 3 anos, 1 para os funcionarios,] secretaria; 1
diretoria; 1 refeitorio; 1 copa; 1 deposito para armazenar a merenda; 1 cozinha. A escola néio possui
muro, é cercada com arame farpado. A creche funciona em dois tunos, e atende criangas de 18 meses
a 3 anos de idade. Para atender essa clientela, a escola possui no quadro de profissional 10 professores
efetivos todos com formagdo superior, no corpo téenico: 1 auxiliar administrativo efetivo, 1 gestora, 1
vice-gestora; a equipe de apoio ¢ composta por 8 funcionarios.

Necessidade da escola: Ampliagio de sala de aula; 1 brinquedoteca; 1 parque recreativo; por ser uma
creche hé a necessidade de murar a escola, 1 sala para bergario.

Escola Municipal de Educagdo Infantil Cindida Menezes, esta localizada na zona urbana — sede do
municipio. Sua estrutura fisica possui: prédio de alvenaria proprio todo cercado com tela; 6 salas de
aula; 1 sala para professores; 1 sala para secretaria; 1 refeitério; 1 copa; 1 banheiro feminino; |
banheiro masculino ambos com chuveiro. Sua clientela é de 04 e 05 anos, sendo: 4 turmas de 1°
perfodo com total de 74 alunos; 04 turmas de 2° periodo com total de 76 alunos com funcionamento
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nos dois turnos matutino e vespertino totalizando 150 alunos. O corpo docente esta distribuido da
seguinte forma: 12 professores efetivos, 1 contrato temporario,com as seguintes formagdes: 11
Licenciados em Pedagogia e 1 professor na 4rea especifica em ciéncias. A equipe de apoio €
constituida de 18 servidores, distribuidos nas fungdes de zeladoria, limpeza e auxiliar educacional.
Necessidades: Ampliacdo da escola, uma quadra esportiva coberta; laboratorio de informatica; parque
recreativo; uma brinquedoteca; um refeitério e sala de leitura.

Escola Municipal Castro Alves, esta localizada na zona urbana sede do municipio de Normandia,
Rua: Roberto Costa, Centro. Possui 15 salas de aula; 1 biblioteca, 1 sala multifuncional; 1 sala para
professores; 1 refeitorio; 1 sala para secretaria, 1 sala para laboratério de informatica; 1 banheiro para
cadeirante; 2 banheiros infantil feminino; 2 banheiros infantil masculino; 2 banheiros para
funcionarios feminino e masculino. Nesta escola funcionam as modalidades de ensino fundamental ¢
séries iniciais, com as seguintes turmas do turno matutino: 1° ano- 3 turmas matutino com 58 alunos;
2° ano 5 turmas matutino com 90 alunos; 3° ano 5 turmas matutino com 124 alunos. Turmas
vespertinas: 4° ano — 4 turmas com total de 99 alunos e 5° ano- 4 turmas com total de 108 alunos,
totalizando 479 alunos. O quadro de professores esta distribuido da seguinte forma: efetivo com nivel
superior completo e area especifica: 19 Pedagogos; 3 Letras; 3 Biologia; 2 Educagdo Fisica; 1
matematica, 20 Formado em Pedagogia. A gestdo da escola ¢ composta por: 1 diretora no quadro
efetivo com nivel superior em Pedagogia; 1 vice-diretora com cargo comissionado com nivel superior
em Pedagogia, 1 coordenadora do quadro efetivo com nivel superior em Letras; ] auxiliar
administrativo do quadro efetivo formado em teologia e cursando pedagogia e | secretaria de cargo
comissionado. A equipe de apoio disponibiliza de: 2 auxiliar educacional nivel médio completo; 4
zeladores efetivos nivel médio completo; 2 auxiliar de servigos diversos com nivel médio completo; 3
merendeira com nivel médio completo e 1 vigia com nivel médio completo, todos de cargo efetivos,
somente 8 funcionarios de apoio sdo temporario.

Necessidade da escola: Construgdo de uma escola com 15 salas de aula todas climatizadas; 1
biblioteca; 1 quadra coberta; 1 sala de informatica contendo 25 computadores; 1 sala para aula de
musica; 1 sala para teatro; 1 sala para o coral; laboratorio de ciéncia e um auditorio.

ESCOLAS LOCALIZADAS EM COMUNIDADES INDIGENAS REGIAO RAPOSA:

Escola Municipal Indigena Antdnio Gastio, localizada na comunidade Xumina regido Raposa,
possui o Nivel de Ensino Infantil de 2 e 3 anos contendo 14 alunos e 4 a 5 anos contendo 26 alunos,
totalizando 40 alunos. A escola funciona em um prédio cedido pela escola estadual da comunidade.
Atualmente a escola foi contemplada com uma construgdo pelo PAR-FNDE de uma creche contendo 1
sala; 1 secretaria; 1 sala de cozinha; 2 banheiros adaptados para criangas de 2 a 5 anos, compativel
com a clientela que atende e um espago que servira como auditério. Na escola possui 2 professores
efetivos; 1 secretario e 1 merendeira do quadro temporario.

Necessidades da escola: Construgio de mais uma sala de aula; 1 brinquedoteca, 1 refeitério
organizados com mesas e cadeiras, uma as para secretaria com arquivos para guardar os documentos
da escola; materiais didéticos apropriados; professor de Lingua Materna e climatizagdo de todas as
salas.

Escola Municipal Indigena Anténio Makuxi, localizada na comunidade Javari regido Raposa,
possui os niveis de ensino fundamental / series inicias modalidade regular, turmas multisseriadas (1°
20 5° ano)no turno matutino com total de 20 alunos. Os funcionarios da escola sdo trés, dois sdo
professores efetivos, ambos estdo cursando Licenciatura em Pedagogia e uma merendeira com nivel de
escolaridade fundamental inicial. A estrutura da escola é de alvenaria coberta de tetha contendo apenas
uma sala, onde funciona a sala de aula, a copa e cozinha.

Necessidades da escola: Construir quatro salas: uma sala de aula, uma para copa, uma para secretaria,
un deposito para armazenar a merenda escolar; construgdo de banheiro feminino e masculino;
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construgdo de um refeitorio para os alunos; bicicletas para os alunos se locomoverem até a escola;
climatizar as salas; carteiras ¢ mesas novas; arquivos para guardar os documentos da escola; utensilios
para cozinha; quatro quadros branco com pincel; um bebedouro; 1 TV: 1 DVD, materiais didaticos
proprios ¢ paradidaticos voltados para a realidade da escola.
Escola Municipal india Benvinda Jerdnimo, localizada na comunidade Santa Cecilia regido Raposa,
possui os niveis de ensino pré-escola, fundamental / series inicias e finais com modalidade regular,
com 0s turnos matutinos e vespertinos, a quantidade de alunos ma creche sdol5 alunos, ensino
fundamental inicial 23 alunos e ensino fundamental final 25 alunos, perfazendo um total de 63 alunos.
A escola possui 11 professores: 3 concursado e 8 seletivos ; 3 funcionarios de apoio: uma zeladora,
uma merendeira e um auxiliar de servigos gerais, totalizando 14 funcionérios. As aulas sdo ministradas
em trés casas construidas pela comunidade para fins de sala de aula, onde uma funciona a secretaria e
duas salas e as outras salas funcionam somente como sala de aula ¢é feita de adubo com cobertura de
palha.
Necessidades da escola: construgdo de uma escola contendo 10 salas: sendo, cinco salas de aula; uma
copa; uma secretaria, um deposito para armazenar a merenda escolar; construgdo de banheiro feminino
e masculino; construgdo de um refeitorio para os alunos; bicicletas para os alunos; 6ar condicionado
para climatizar as salas de aulas; carteiras e mesas novas; 2arquivos para guardar os documentos da
escola; utensilios para cozinha; 5 quadro branco com pincel; um bebedouro; 1 TV; 1 DVD; materiais
didéticos proprios e paradidaticos voltados para a realidade da escola.
Escola Municipal Indigena india Cristina, localizada na comunidade Guariba regifio Raposa, atende
criangas de 2 a 3 na creche de 4 a 5 anos na pré-escola, possui atualmente 29 alunos matriculados,
funciona somente no tumo matutino, conta com 3 (trés ) professores concursados que estdo concluindo
a 1" licenciatura intercultural, Apesar de ser criada h4 bastante tempo, ndo possui seu prédio proprio,
desde a sua criagdo, funciona na escola do estado “Indio Marajo”cedido pelo gestor e pela
comunidade. Atualmente o numero de criangas vem aumentado, porém por falta de espago fisico ndo
ha possibilidade de matricular a clientela existente.
Necessidades da escola: Construgéo de 5 salas: 2- para salas de aula; 1- para secretaria, 1 copa e 1-
para brinquedoteca ; 1- banheiro feminino e |- masculino; 3- centrais de ar para climatizar as salas:
carteira e mesas novas; arquivos para guardar os documentos da escola; utensilios para cozinha; 3-
quadro branco com pinceis; um bebedouro; 1 TV, 1 DVD: materiais didaticos apropriados e
paradidaticos voltados para a realidade da escola.
Escola Municipal Indigena india Vové Camila, localizada na comunidade Napoledo regido Raposa,
possui o nivel de ensino infantil atendendo criangas com idade de 2 a 5 anos, na qual estdo distribuidas
da seguinte forma: 2 e 3 anos creche com total de 42 alunos ¢ 3 a 5 anos pré-escola com 34 alunos,
totalizando 76 alunos na educagdo infantil. Sua equipe de funciondrios é constituida da seguinte
forma: 4 professores no quadro efetivo; 2 do quadro temporario: 1 merendeira: 1 zelador do quadro
efetivo e 2 servigos gerais do quadro temporario. A escola funciona em um prédio construido pelo
Governo do Estado para atender a sua rede estadual, mas como houve uma demanda, o Estado
construtu uma nova escola e, assim, o municipio em parceria com a Universalidade Estadual de
Roraima — UERR reformaram o prédio para utiliza-los como salas de aulas que funcionara tanto para a
rede municipal como para a Universidade. A estrutura fisica ¢ de alvenaria, contendo: 4 salas de aula;
I patio que serve como refeitorio; | sala para professor, 1 secretaria: 1 banheiro feminino e |
masculino; 1 copa com cozinha. A comunidade foi contemplada com uma construgdo de escola pelo
FNDE de uma creche, possuindo: 1 sala de aula; 1 secretaria; 1 cozmha; 1 banheiro masculino e 1
feminino el pétio.
Necessidades da escola: Climatizar as salas; 1 sala para professores; 1 secretaria; utensilios para
cozinha; 1 TV e I DVD e materiais didaticos apropriados.
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Escola Municipal Indigena Jibéia, localizada na comunidade Jiboia regido Raposa, possui 0s niveis
de ensino fundamental / series inicias modalidade regular, turmas multisseriadas (1° ao 5° ano) no
turno matutino com 11 alunos. Os funcionarios da escola sio dois, um professore contratado com nivel
superior em Licenciatura em Pedagogia e uma merendeira com nivel de escolaridade fundamental
inicial. Ndo possui prédio proprio, as aulas séo ministradas em um espago cedido pela comunidade que
também funciona como igreja e é feita de adobe com cobertura de telha,

Necessidades da escola: Construgio de uma escola contendo cinco salas: uma sala de aula; uma copa;
uma secretaria, um depdsito para armazenar a merenda escolar; construgdo de banheiro feminino e
masculino; construgdo de um refeitério para os alunos; bicicletas para os alunos; carteiras ¢ mesas
novas; arquivos para guardar os documentos da escola: utensilios para cozinha.

Escola Municipal Indigena Pedro Celestino, localizada na comumdade Coqueirinho regifio Raposa,
desde a sua criagdo funciona em salas da escola do Estado Indio Crispim, cedido pela comunidade.
Porém, a comunidade esta realizando mutirdo para construir seu espago, com duas salas de aula, uma
cozinha e uma secretaria. Sua estrutura fisica é de alvenaria, pois a cada ano aumenta o niimero de
aluno naquela localidade. Devido & falta de espago proprio, muitas escolas deixam de atender as
criangas na idade de 2 a 5 anos que s6 passam a ingressar na escolar aos 6 anos de idade.

Necessidades da escola: Construgdo de uma escola com duas salas, uma seccretaria, uma copa, dois
banheiros, um masculino e um feminino e um refeitorio; equipada com material didatico, pedagogico e
mobiliario em geral.

Escola Municipal Indigena Tuxaua Gabriel, localizada na comunidade Santa Cruz regido Raposa,
possui os niveis de ensino infantil, ensino fundamental anos iniciais e finais com total de 114 alunos.
Sua estrutura fisica é de alvenaria contendo 4 salas de aula, 1 secretaria que funciona como diretoria e
sala para os professores; uma cozinha; um refeitorio; 4 banheiros, 2 masculinos e 2 feminino e um
corredor. A equipe de servidor é composta de 4 professores efetivos, sendo que, um exercesse a
fungo de gestor; 6 do quadro temporario; 6 da equipe de apoio.

Necessidades da escola:Construgio de uma quadra coberta; construgdo de uma escola contendo: 5
salas de aula, 1 cozinha, 1 secretaria , um refeitério, uma sala de leitura, uma sala para professores,
uma sala de gestdo, um laboratério de informatica, um laboratorio de ciéncias, utensilios para cozinha
€ copa e mobiliario e materiais didaticos apropriados e paradidaticos voltados para a realidade da
escola.

Escola Municipal Indigena Vové Gustavo Paulino, localizada na comunidade Parnasio regido
Raposa, possui somente o nivel de ensino infantil com 6 alunos. A criagio da referida escola deu-se
devido a comunidade ficar ilhada nos periodos de chuva, sendo assim, o deslocamento das criangas
para outra escola ficaria complicado. Sua estrutura fisica tem parede de tijolo com cobertura de patha e
foi construida pela propria comunidade. Este espago fisico ¢ dividido entre 1 deposito, 1 cozinha e |
sala com meia parede. A escola possui aindal professor efetivo, 1 merendeira, 2 servigos gerais do
quadro temporario e 1 servidora da unifio.
Necessidades da escola: Construgdo de uma escola contendo: 1 sala de aula, 1 cozinha, 1 secretaria e
1 banheiro masculino e 1 feminino; mesas e carteiras novas, utensilios para cozinha; arquivos para
guardar os documentos da escola; 1 TV com DVD e materiais didaticos apropriados e paradidaticos
voltados para a realidade da escola.

Escola Municipal Indigena Vové Helena, localizada na comunidade Nova Canad regiio Raposa, é
uma escola construida pela comunidade e possui uma estrutura fisica de adobe com cobertura de
palha, possui uma sala de aula e um pequeno depdsito para armazenar a merenda; também funciona
como secretaria da escola. Sdo atendidos 15 alunos na educagdo infantil. O corpo docente é composto
por um professor do quadro efetivo; agente de apoio ¢ 1 merendeira,

Necessidades da escola: Construgio de uma escola contendo 2 salas de aula, 1 secretaria, 1 cozinha
/copa e banheiros feminino e masculino; utensilios para cozinha; 1 fogdo; 1 filtro para colocar a agua
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consumida pelos alunos;, materiais didaticos apropriados; bicicletas para transportar os alunos que
moram distante da comunidade; quadro branco com pincel

Escola Municipal Indigena Vové Tereza Janudrio, localizada na comunidade Raposa I regido
Raposa, funciona no prédio do Estado cedido pela comunidade, sua estrutura fisica ¢ de alvenaria,
contendo: 4 salas, 1 secretaria, 1 cozinha que funciona de forma precaria contendo apenas 1 fogdo e 1
armario para armazenar merenda. A escola tem 85 alunos matriculados envolvendo diferentes etapas
de idade que envolve criangas de 2 e 3 anos / creche e 4 ¢ 5 anos / pre-escola. A escola ¢ organizada da
seguinte forma: 5 professores do quadro efetivo, sendo 2 com formagdio em Licenciatura em
Pedagogia, 2 encontra-se em formagdo e 1 ensino médio, e merendeiras concursadas, 3 auxiliar de
servigos diversos do contrato temporario e 1 secretaria também do quadro temporario.

Necessidades da escola: Construgio de uma escola com 5 salas climatizadas bem espagosa contendo
mesas e cadeiras; estruturar uma sala de brinquedoteca; cozinha equipada com fogdo, pia, armario:
utensilios para cozinha, uma secretaria; 2 banheiros, um feminino e outro masculino com chuveiro
adaptado para criangas de 0 4 5 anos de idade.

Escola Municipal Indigena Pedro Jose de Souza, localizada na comunidade Novo Paraiso regido
Raposa. Sua estrutura fisica é de adobe com cobertura de palha, possui uma sala de aula, uma cozinha.
A escola funciona em dois turnos: Matutino e Vespertino, no turno matutino, sdo atendidos duas
etapas de ensino: ensino Infantil, criangas de 4 ¢ 5 anos e ensino fundamental de 1° ao 3° ano, no turno
vespertino sdo atendidos os alunos do ensino fundamental de 4° ao 5° ano.

Necessidades da escola: Construgiio de uma escola, contendo 3 salas climatizadas, 1 biblioteca, |
secretaria, | cozinha e copa, 1 refeitdrio, banheiros masculino e feminino.

Escola Municipal Indigena Vové Maria Rosa, localizada na comunidade Mensol regido Raposa ¢
uma escola criada recentemente de dificil acesso por estar entre as serras, Atualmente a escola atende a
educagdo infantil de 4 a 5 anos, com extensdo para o ensino fundamental series iniciais, no momento
possui 8 alunos no ensino infantil e 2 no ensino fundamental totalizando 10 alunos. A escola funciona
em uma casa construida pela comunidade, sua estrutura fisica é de adobe com cobertura de palha e
possui uma sala de aula. A copa e o refeitorio funcionam em outra casa cedida pela comunidade.
Necessidades da escola: Construgiio de uma escola contendo 2 salas de aula, | secretaria, 1 copa;
utensilios e mobiliario para cozinha; banheiros masculino e feminino; mesa e carteiras para refeitério.

arquivos para guardar os documentos da escola:bicicletas para os alunos; materiais didéticos préprios
que condiz com a realidade da escola.

ESCOLAS INDIGENAS LOCALIZADAS NAS COMUNIDADES DA REGIAO DO BAIXO
COTINGO )

Escola Municipal Indigena india Vové Anita, localizada na comunidade Brilho do Sol regido Baixo
Cotingo, localizada na comunidade Brilho do Sol regido Raposa. E uma escola recém -criada, funciona
na igreja, cedida pela comunidade, a estrutura é de adobe com a cobertura de palha. A escola atende 15
alunos de ensino fundamental anos iniciais. Possui um professor € uma merendeira ambos do quadro
temporario.

Necessidades da escola: Construgdo uma escola com duas salas de aula, uma cozinha, uma secretaria,
dois banheiros sendo um masculino e um feminino e um refeitério; mobilidrio para todas as
repartigdes.

Escola Municipal Indigena Afonso Amaro Pereira, localizada na comunidade Placas regiao Baixo
Cotingo. A escola atende 17 criangas de 4 ¢ 5 anos na pré-escola, possui um professor do quadro
efetivo,trés agente de apoio sendo 1 do quadro efetivo e dois do quadro temporario.

A escola ndo possui o prédio proprio, a aula funciona no prédio do destacamento da policia militar
cedido pela propria policia, o prédio possui trés salas, dois banheiros, uma copa, um patio onde é
usado para servir o lanche ¢ uma secretaria.
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Necessidades da escola: Construgfo de uma escola, com duas salas de aula climatizadas, cadeiras e
mesas adaptados para criangas de 2 a 3 anos na creche e de 4 a 5 anos pré-escola, uma secretaria
equipada com armario, arquivo e mesa com cadeira para secretario; cozinha com os utensilios para
cozinha e mobiliario, pia e um bebedouro.

Escola Municipal Indigena Damdsio José Raimundo, localizada na comunidade Homologagdo
regido Baixo Cotingo. E uma escola que atende duas modalidades, regular e EJA e trés etapas de
ensino, educagdo infantil, ensino fundamental anos iniciais e finais e EJA 1°, 2° e 3° seguimentos.
Possui 80 alunos matriculados.

Apesar de atender 80 alunos, ¢ uma escola de adobe com cobertura de palha, construida pela
comunidade. Contém trés salas de aula com meia parede cada uma, um barracio e uma secretaria que
serve como armazenamento de merenda.

Necessidades da escola: Construgdo de uma escola com cinco salas de aula, uma secretaria, uma
cozinha, uma biblioteca, dois banheiros sendo um masculino e um feminino e um refeitorio;
mobiliario para todas as dependéncias.

Escola Municipal Indigena india Angelina, localizada na comunidade Constantino na regido do
Baixo Cotingo. E uma escola de alvenaria possui apenas uma sala de aula e uma secretaria que neste
momento esta servindo para armazenar merenda. N@o tem banheiro interno. A escola atende o ensino
infantil de 4 a 5 anos na pré-escola e ensino fundamental anos iniciais. Tem um total de 23 alunos
matriculados. A escola existe a 15 anos, é pequena, atende seus alunos de forma multietapa, ja que a
comunidade também tem pouca populagéo.

Necessidades da escola: Reforma com ampliagdo de mais uma sala de aula para que possam separar
seus alunos por etapa e idade, uma copa, um refeitério; brinquedoteca.

Escola Municipal Indigena india Rosa, localizada na comunidade Curapa regido Baixo Cotingo,
possui os niveis de ensino infantil com pré-escola 1° e 2° periodos e series iniciais com uma clientela
de 14 alunos. A escola é construida em alvenaria, possuindo 1 sala; 1 copa e 1 banheiro masculino e
1feminino

Necessidades da escola: Construgdo de mais duas salas: 1 para secretaria, 1 sala de aula; reforma das
salas, carteiras e mesas novas; utensilios para cozinha; 1 TV, 1 DVD; arquivos para guardar os
documentos da escola; materiais didaticos e paradidaticos apropriados de acordo com a realidade da
comunidade.

Escola Municipal Indigena indio Calanguinho, localizada na comunidade S0 Francisco, regifo do
Baixo Cotingo. A escola atende trés etapas de ensino e duas modalidades, ensino infantil alunos de 4 a
5 anos, pré-escola, ensino fundamental anos iniciais / anos finas na modalidade regular ¢ EJA
presencial anos iniciais. Funcionam trés turnos; matutino, vespertino e noturno, possui um total de 66
alunos matriculados.

Apesar de atender do ensino infantil ao ensino fundamental anos iniciais/anos finais e EJA, a

escola ndo tem prédio préprio. As aulas s3o ministradas em duas casas sem parede, uma possul a
cobertura de palha e outra tem a cobertura de zinco, sdo atendidas duas séries em cada casa por turno.
Necessidades da escola: Construgdo de uma escola de alvenaria com 4 salas de aula, cada sala
contendo ventiladores, uma cozinha equipada de fogéo, frizer,armério, utensilios para cozinha, uma
secretaria com arquivo,armério, computador, uma sala para professor contendo uma mesa com
cadeiras e uma copiadora,dois banheiros : um masculino e um feminino e um refeitério.

Escola Municipal Indigena Indio Kaxilé, localizada na comunidade Congresso regiio Baixo
Cotingo. Sua estrutura ¢ de alvenaria, contém duas salas de aula, uma secretaria, uma copa, dois
banheiros sendo um masculino e um feminino, um patio. A escola atende o ensino infantil, criangas de
4 a5 anos de 1dade e ensino fundamental anos iniciais, tem hoje 25 alunos matriculados. O sistema de
funcionamento ¢ multisseriadas devido a uma sala que esta caindo.
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Necessidades da escola: Reforma com ampliagio de mais duas salas de aulas climatizadas, um
refeitorio com mesas e cadeiras, equipar a cozinha com fogdio, geladeira e utensilios para cozinha,
equipar a secretaria com um arquivo, armario mesa e cadeira para secretario.
Escola Municipal Indigena Marta Servino, localizada na comunidade Olho D’Agua regido Baixo
Cotingo. Sua estrutura ¢ de alvenaria contendo uma sala para atender 45 criangas de 2 a 3 anos na
creche e de 4 a 5 anos na pré-escola. Possui dois banheiros, um masculino e um feminino. A escola
possui 4 (quatro) professores do quadro temporario e 2 (dois) agente de apoio também do quadro
temporario. Atualmente esta sendo feito a reforma da escola.
Necessidades da escola: Construgio de escola com duas salas de aula, uma sala para biblioteca, uma
cozinha contendo fogdo, botijdo de gas e utensilios para cozinha e um refeitorio com mesas e cadeiras.
Escola Municipal Indigena Nova Alianca, localizada na comunidade Nova Alianga regido Baixo
Cotingo. E uma escola de dificil acesso por se encontrar em meio as serras. A escola é de adobe com a
cobertura de palha, construida pela comunidade, contém apenas uma sala de aula, ndo tem banheiro.
Na sua lista de matricula, possui 24 alunos que sio atendidos de forma multietapas. Ensino infantil
pré-escola e ensino fundamental anos iniciais.
Necessidades da escola: Construgdo de uma escola com duas salas de aula ambas contendo carteiras
para alunos ¢ mesas com cadeiras para professor, uma secretaria com armario, arquivo, mesa com
cadeira para secretario, uma cozinha equipada com fogo armario para armazenar merenda e utensilios
para cozinha e dois banheiros um masculino e um feminino.
Escola Municipal Indigena Raimundo Segundo, localizada na comunidade Teso do Gavido regidio
Baixo Cotingo. Sua estrutura € de alvenaria, contém duas salas de aula, uma secretaria que funciona
também como laboratério de informatica; as salas ndo sio climatizadas, tem um banheiro e possui um
patio.A escola atende ensino infantil, criangas de 4 a 5 anos, ensino fundamental anos iniciais e anos
finais e EJA segundo seguimento. Funciona em dois turnos matutino e vespertino, para atender da
melhor forma possivel seus educandos. No seu quadro de funciondrio existem 10 professores, um
concursado e 09 contratos temporarios, uma merendeira e uma zeladora também do contrato
temporario.
Necessidades da escola: Construgdo de mais trés salas de aula, pois a escola tem 86 alunos, 5 turmas
no turmo matutino e 5 no turno vespertino a quantidade de sala que tem hoje ndo ¢ suficiente para
atender a demanda. Por ndo ter sala suficiente, duas das cinco turmas que funciona no turno matutino,
sdio atendidas no malocdo construido pela comunidade.
Escola Municipal Indigena Vové Anténia Lima, localizada na comunidade Canavial regio Baixo
Cotingo, possui os niveis de ensino que atende 24 criangas de 4 a 5 anos na pré-escola. A escola
funciona na igreja da propria comunidade, apesar de funcionar a dez anos, ainda ndo possui espago
proprio.
Necessidades da escola: Construgio de uma escola, contendo duas salas, cozinha banheiro, refeitorio,
uma secretaria ¢ mobiliario e equipamentos para bem atender os alunos.
Escola Municipal Indigena india Bernardina Ram 08, localizada na comunidade Aragé, regido do
Baixo Cotingo. Sua estrutura fisica ¢ de alvenaria, possui duas salas de aula, uma secretaria, um
pequeno patio e um banheiro. Este ano passou por um processo de reforma completa, inclusive a escola
recebeu mesas com bancos para refeitério, armario para secretaria, mesas e cadeiras para as criangas.
Hoje a escola atende 75 criangas entre 2 e 3 anos na creche e 4 a 5 anos na pré-escola. Seu quadro de
funcionario ¢ composto de uma professora responsével, quatro professores em sala de aula, sendo 4
efetivos € 1 seletivo, todos com formagdo superior em pedagogia. Equipe de apoio com4 do quadro
efetivo e 2 do quadro temporario,
Necessidades da escola: Construgdio de mais uma sala de aula, um refeitorio e um banheiro, pois se
trata de uma comunidade bastante populosa, onde a cada ano o nimero de criangas s aumenta.
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O municipio Possuia 213 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 79% dos seus
produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 17% da area, ocupavam 80% dg mao-de-obra do

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Agrério

Mercado de Trabalho

No tocante 3 taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de maneira
comparativa:
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A distribuigdo das Pessoas ocupadas POr posi¢do na ocupagdo mostra que 14,1% tinham
carterra assinada, 27,0% ndo tinham carteira assinada, 12,2, atuam por conta propria e 0,7% de
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empregadores. Servidores publicos representavam 13,8% do total ocupado e trabalhadores sem
rendimentos e na produgdo para o Proprio consumo representayam 32,4% dos ocupados.

Pessoas ocupadas por Posicdo na ocupacgéo - 2010
600 | 5232
500 - G
400 -
| 272 g
300 - 236 266
| = —
200
! a5
' o aid
T e ... ¢ A
EMpregados - Empregades -  Conta propria Empregadorss EMpragados - NEo Trabathadoras
LOM carieirg de sem cartelra de militares e renmunerados na produgio
trabatho irabsiho funciansrioy Pars o proprio
assinada assinacs publicos cOnsuMma
estatutArios
fonte: 10GE - Cenas Demagrafics 2010

Das pessoas ocupadas, 33,2% n#o tinham rendimentos ¢ 60,4% ganhavam até um salario
minimo por més.
O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 742,13. Entre os homens, o
rendimento era de R$ 970,81 e entre as mulheres de RS 559,40, apontando uma diferenca de 73,54%
maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal do
municipio apresentou, por seis anos, saldo positivo na geragdo de novas ocupagdes entre 2005 e 2012,

O nimero de vagas perdidas neste periodo foi de 02. No dltimo ano, as admissdes registraram 26
contratacdes, contra 78 demissdes.

2005 2006 | 2007 | 2008 ' 2000 | 2010 @ 2011 @ 2012 |
s A i Miti O 12 | 12 | 12 | 15 | 2 |32 53 | 26
Desligado, 23 | 7 9 14 | 17 | 10 32 78

Fonte:Ministério do Trabathae Emprego (MTE) - Cadastra Garnl de Empregados e Dasempregados

- o

O mercado de trabalho formal em 2010 totahizava 474 postos, 248,5% a mais em relagdo a

2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o Estado, que cresceu
237,7% no mesmo periodo.

Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do dltimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a
populagdo total era de 8.940 residentes, dos quais 4.335 se encontravam em situagdo de extrema
pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa que 48,5% da

populagdo municipal vivia nessa situagdo. Do total de extremamente pobres, 4.013 (92,6%) viviam no
meio rural e 322 (7,4%) no meio urbano.
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2015 era de 1.583 dentre as quais;
* 1.234 com renda per capita familiar de ate RE§77.00;
® 120 com renda per capita familiar entre R$77,00 ¢ R$ 154,00;
¢ 184 com renda per capita familiar entre R 154,00 e meio salgrio minimo;

Em relagio as condicionalidades, o acompanhamento da frequéncia escolar, com base no
bimestre de margo de 20135, atingiu o percentual de 84,0%, para criangas e adolescentes entre 6 els
anos, o que equivale a 2.037 alunos acompanhados em relagdo ao publico no perfil equivalente g
2.425 Para 0s jovens entre 16 ¢ |7 anos, o percentyal atingido foi de 88,6%, resultando em 302 jovens
acompanhados de um total de 341 .

Ja 0 acompanhamento da saude das familias, na vigéneia de dezembro de 2014, atingiy 74,3 %,
percentual equivale a 800 familias de um tota] de 1.076 que compunham o publico ne perfil para
acompanhamento da érea de sanide do municipio,

Mes Heterancia

Familias cedantradas

Tutal de famitiny cadastrades W Ui 1.683 042018
Faritas cadesuasgs S0m rende par zants renselde RE 0.0 até Rs 77 90 W 1.224 SaaE
Famitas ¢adestrodas SEM 140 per capka mensal ®niee RS 77,01 2 164 07 U 2o S4/2018
Fomifias SRIRSUAIRG tom rengy FOr cBpia mensal enwrs e 154 ©1 & 35 20lire minkrg 184 lamsre
Familias SEINSURLES Com rendn FRf SOPRS rens ol acima e 5 S8l Minime W “2 L4202
Resnonn cadustranan

Total de peasoas sadastredas v 7452 042016
PRessogs ¢ B20SIB288 o familiss Fom renda pey copite mensal ge RS £ 52 a1d RS 77,00 547 Damzge
Fsasces fB3=strRdas em familing SO rence per capka mensal entee RS 77.01 o 184,00 74 Gaaaye
P253005 tagantrages & femiBos som ranaa per “orke mensal entre RE 154 CF & Y salbtic minime 7 Q42018
Pesscns cosestragay om familes £ am rende pae ERCRD MENTA! 8% ina g 1 S8line minkg 108

O Programa Bolsa Familia tem uma expressiva contribuicdo na mesa das familias de baixa
renda , contribuindo assim na economia local, visto que temos muitas comunidades indigenas que

estdo na linha de pobreza e por isso sio beneficiadas com 0s programas sociais do Governo do Estado
¢ Federal.
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beneficigrios do Programa Bolsa Familia - 2006 a 2013
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De junho de 2011 2 Janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu no
Programa Bolsa Familia 95 familias em situagéio de extrema pobreza.

Assisténcia Social

__.____.._.-m*.___,.ﬁ_____k_.,,‘_,_._,_H__.g_.___-._____.%__.___.___ﬂ__h i
Evolucdo da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestagéo
Continuada (BPC), por tipo de beneficidrio - 2004 a 2013
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Inclusio Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e de atendimento
sOcio assistencial, ¢ importante analisar, também, o perfil ocupacional dos individuos que fazem parte
desse conjunto. Para isso, foram analisados os dados mais atualizados do programa de

[ i et e g

Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEI e no
Cadastro Unico - 2013 e 2013

| 14 i
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| Distribuicdo das 5 (cinco) principais atividades dos
| microempreendedores individuais (MEl) do municipio - 2012

e et e e

Comércio Varejista de artigos Do Vestudrio ; 3

T —

Comeércio Varejista de Mercadorias em Geral [ 2

Comercio Varejista de artigos de armarinho w 2

, Fabricacio de Outros artefatos e Produtos de  fmeee
| Concreto “ 1

i
Treinamento em Informética | 0

. Fonte:Minister o do Desenvalvimento Social & Combate & Fome |MDS)

Saiude

Os dados do Ministério da Saiide sdo importantes para diagnosticar a situagdo da area no seu
municipio. No tocante & mortalidade infantil, o niimero de ébitos infantis foi de 3 criangas, ao passo
que no Estado o numero de 6bitos infantis foi de 120 criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de
12,36 criangas a cada mil nascimentos.

No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de internagdo sdo as
listadas no grafico abaixo:

Distribuicdo das 5 (cinco} principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012

Gravidez parto e puerpério
Doengas do aparelho respiratério W 113
Algumas doencas infecciosas e parasitarias N 50

Lesfies Eventuails / Causas Externas m 44
Doencas da pele & do tecido subcutdneo H 40

Qutras " —

|
I
E
i
|
|
|
j

163

Fonte: Ministério dasauds (MS)

Além da morbidade hospitalar, ¢ importante, também, assinalar as principais causas externas

de 6bito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo Demogrifico 2010, o total da populagéo de
15 a 29 anos era de 2.276 individuos, sendo que 00 faleceram em fungfio de eventos e/ou causas
externas,

Quando analisamos de maneira mais detida essas informagdes, notamos que as causas de
morte vartam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais causas externas de obito dos
individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos sdo, de acordo com dados do Ministério da Satde, as que
seguem no grafico abaixo, tomando por base os anos de 2005 e 2010:

Por fim, é importante ressaltar as condi¢des de saneamento e servigos correlatos do municipio,
que interferem nas condigdes de saide da populagdo. Dados do Censo Demografico de 2010
revelaram que na drea rural do seu municipio, a coleta de lixo atendia 91 4% dos domicilios. Q

uanto
a cobertura da rede de abastecimento de agua, 0 acesso nessa drea estava em 47,7%

dos domicilios
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particulares permanentes e 5,9% das residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado. No

caso da drea urbana, o grafico abaixo formece a distribuigdo desses servigos para os domicilios
particulares permanentes:

[ ——— ol

Percentual de domicilios da drea urbana com acesso a rede de
abastecimento de dgua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitério adequado - 2010
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Fonte: 18GE - Cansos Demograficos de 2000e 2010

Financas Piblicas

A receita orgamentaria do municipio passou de R$ 4.3 milhdes em 2005 para R$ 9,6 milhges
em 2011, o que retrata uma alta de 121.5% no periodo ou 21,99% ao ano.

A proporg¢do das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econdmicas do
municipio, em relagdo a receita orgamentaria total, passou de 5,87% em 2005 para 0,97% em 201 I, e
quando se analisa todos os municipios juntos do estado, a proporgdo aumentou de 13.41% para
11,28%.

A dependéncia em relagdo ao Fundo de Participagdio dos Municipios (FPM) diminuiu no
municipio, passando de 29.22% da receita orgamentaria em 2005 para 19,88% em 2011. Essa
dependéncia foi inferior aquela registrada para todos os municipios do Estado, que ficou em 42,39%
em 2011,

As despesas com educagéo, administragdo, sade, assisténcia social e agricultura foram
responsaveis por 96,98% das despesas municipais. Em assisténcia social, as despesas alcangaram
3,68% do orgamento total, valor esse superior 4 média de todos os municipios do estado, de 2,93%.

De acordo com os dados de 2014 ( Tesouro Nacional), vide tabela abaixo, o municipio de
Normandia apresenta uma arrecadagdo explicitamente advinda de transferéncias constitucionais,
colocando em pontos necessarios a obriga¢do de buscar mecanismos que possa ampliar o processo de
melhoria de finangas publicas, para assim poder atender as demandas projetadas neste PME.

Municipio: Nermandia - UF: RR - Ano: 2014

L
& FPi ITR| IOFLC 87/95/ 87/96 CIDE FEXFUNDEH FUNDEB! Total
157
01 243.226,86| 3.594,20(0,00] 251,51 0,00] 7.177,47| 1.744,84 0,00 737.231,72| 993.226,60
02|  259.730,70 0,00{0,00] 251,51 0,00 0,00 0,00 0,00] 773.582,07| 1.033.564,28|

03 154.070,97 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 502.258,29] 656.329,26

04|  175.846,08 0,00[0,00] 251,51 0,00 0,00 0,00 0,00 543.022,79] 719.120,38

05]  234.336,51 0,00/ 0,00 251,51 0,00 0,00 0,00] 0,00 745.321,70| _ 979.909,72
06] 175.737,27 0,00/ 0,00 251,51 0,00) 0,00 0,00l 0,000 543.339,64] 719.32842
07| 150.936,07 0,00 0,00 251,51 0,00 0,00 0,00] 0,000 542.280,56] 693.468,14
o8] 183.361,64 0,00[0,00] 251,51 0,00 0,00 0,00f _0,00]  582.347,20] _ 765.960,35
09] 160.731,81] 272,55/0,00] 251,51 0,00 0,00 0,00] 0,00[ 494.192,33] 655.448,20
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10 151.908,13| 1.682,52| 0,00, 251,51 0,00 0,00 0,00 0,00 557.443,21 711.285,37
11 201.069,82 30,10/ 0,00] 251,51 0,00 0,00 0,00 0,00] 648.055,71] 840.407,14
12 349.037,23 0,001 0,00, 503,02 0,00 0,00 0,00 0,00] 714.125,43] 1.063.665,68

2.439.993,09|5.579,37(0,00/3.018,12 0,00|7.177,47|1.744,84 0,00{7.383.200,65(9.840.713,54

Dos Recursos Financeiros da Educagio

Receitas (R$) Rec: zz::;a;a @ Qutras Receitas - RP ::3::‘;

FPM 2.439.993,09 5% 121.999,65 | ICMS 3.109.364,46 | 5% 155.468,22
FEX 1.744,84 - 0,00 | IPVA 27.094,97 5% 1.354,75
LC 87/96 | 0,00 5% 0,00 | ITBI - 5% -

CIDE 7177, 47 - 0,00 | IPTU 0,00 | 25% 0,00
ITR 5.579,37 5% 278,97 | ISS 474.908,85 | 25% 18727 21
FUNDEB | 7.383.200,65 100% 7.383.200,65 | Total 3.611.368,28 275.550,18
Total 9.837.695,42 100% 7.505.479,27

Fonte: STN — Transferéncias constitucionais, ano 2014,

bb.com.br/repasse e bb com.br/repasse-municipal

Programas Valores repassados ao Municipio
em 2014
PNATE 103.361,84
PDDE 0,00
PNAE 163.712,00
QUOTA SALARIO - QSE. 114.486,32
Recursos totais da Educag&o-2014 Salario do professor (média)
Fontes Valores (R$) Nivel /Horas Qtde. Valor
Fundeb 7.383.200,65 R$
Outras receitas. 277.746,84 Médio 30h
Pnae 153.712,00 | | Graduado
Pnate 103.361,84 30h
Salario educacgéo 114.486,32 Pos
Pdde 0,00 graduado30h

Total

8.032.507,65

Recursos da Educacéo destinados a construcao e aquisicdo de material -Transferéncias

Diretas - PAR/PAC

Programa

Objeto

Valor

Brasil Carinhoso

Apoio a Creches

4.571,14
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PAC Il /IPAR Construgéo de Creche 0,00
PAC Il /IPAR Construgéo de Quadra 101.972,06
Total recebido. 106.543,20

Das despesas da Educacio.

Objeto Fonte Valor més | Periodicidade. | Valor total
anual.

Folha de pgto. 60% Fundeb - 12 meses 4.412.328,13

Folha de pgto. 40% Fundeb - 12 meses 1.542.438,81

Material didatico Fundeb - 11 meses 39.419,55

Material de construcdo Fundeb - - 84.447 97

olh

Material de limpeza Funde - 11 meses 66.899,76
Transporte Escolar Fundeb - 10 meses 767.905,00
Material de consumo Fundeb - - 91.300,68
Combustivel Fundeb - - 86.247 95
Serv. de terceiro Fundeb . - 110.406,97
Obras e instalagdes Fundeb . - 132.690,43
Equip. Material permanente | Fundeb - - 49.115,40
Total de gastos - - - 7.536.912,65
ENSINO PUBLICO o
UF EDUCACAOQ INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO
RR | CRECHE PRE- SER SER SER SER TEMPO INT ED.
E-
S| T | ek | pmy | e ek | s | e ot | | e | v [ A0S,
2014 5.105,31 5.1058,21 392716 3.827.16 3.927 16 4.516,23 431987 4.712,59 5,105,31 4.908,95 510531 5.105,31 510521
2015 5.447 31 5.447 31 4.180,24 4.180,24 4.190,24 481877 4.600,26 5.028,28 5.447 31 5237 80 5.447,31 5.447.21 5.447 31
EDUCAGAO EJA
Exercicio AEE INDIGENA / AVAL. INT.ED.
ESPECIAL QUILOMBOLA | PROCESSO | PROFISSIONAL
2014 471259 4.712,50 4.712,59 3.141,73 4.712,59
2015 5.028,28 5.028,28 5.028,28 3.352,19 5.028,28

Fonte: MEC/FNDE/UNDIME BR
Valor Aluno/Ano no Estado- exercicio 2014/2015:;

Fonte: http:!!ww.fnde,gov.brffndeltegisIacaolportariasIPortana Interministerial N° 19, de 27 de
dezembro de 2013 - MF/Portaria Interministerial N° 17, de 29 de dezembro de 2014,
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Recursos Humanos

A Administragdo Municipal conta com 239 servidores, entre os quais 52,7% sdo

estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio realizou concurso publico.

Tot;-lud. nurvldf)r.t d; tdml-nl-l!r;gi;: munlclpal
segundo tipo de vinculo - 2011
140 I
120 |
100 !
80 &4
60 | a9 SR
A0 { ———
20 o o
Estatutdrias CLT Comissionado Estagiario Semn Vinculo |
Permanente i
Forite IDGE - Pe 1, a0 SIMUNIC)- 2031 I j
ITI- NIVEIS DE ENSINO
r
METAS E ESTRATEGIAS

1. EDUCACAO INFANTIL

Meta 1: universalizar, até 2020, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50%(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia do PME.

Indicador 1A - Percentual da Populacao de 4 e § anos que frequenta a escola.

Bl =ran Bl esrace i 1 umicipe
Meta Erasil: 1003 Meta Brasil: 1003% Mera Brasil; 100%
‘ 81,49 ‘ ‘ 73,8% ‘ 67,4%

Brasl Roraima RR -~ Naormandia

Fanie: Estado. Regifa & Brasili- IBGEFesqguisa Nacional for Lmaastra de Domiclios 1PLAD, - 2012
Fante: Municipio & liesarregdc - BGE/Censs Populacional . 2010

Indicador 1B - Percentual da populacdo de 0 a 3 anos gue freqquenta a escola.

| EFTL Bl =stacc Municipo
Meta Brasil: S0% Meta Brazil: SO% Meta Brasil. SO
{2?: 2% (}]- 6% j § 27.8%
Brassi Rorasma RR - Normandia

Fonte: Estado. Regidc e Sraail - BAEPeaguaa Nacienal por Amoatra de Semiciios 15
Fonte: lunicipia & Masarregilic -~ BGE/Cenasa Pepulacianai ~ 2010

1AD - 2012

Diagnéstico
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A primeirg etapa da Educagio Bésica ¢ 3 Educagio Infanti], 4 qual constitui direito da crianga

de zero a cinco anos, com o intuito de desenvolver essa clientela de formg integral e nog aspectos

fisico, psicologico, intelectua] e social, tendo como complemento g acdo da familia e da comunidade.

Em sua esséncia, 3 Educagdo Infanti] objetiva Proporcionar condigges adequadas para
Promover o bem estar da crianga, sey desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral e

social, a ampliagdo de syas experiéncias e estimular o interesse da crianga pelo pProcesso do
conhecimento do ser humano, da Natureza e da sociedade.

A Educagiio Infanti] sera oferecida em-

b) pré-escolas, para criangas de quatro a cinco anos.

tem atendido essas criangas da melhor forma dentro da medida do Possivel, pois ¢ sabido que a
caréncia de estrutura fisica adequada, de material didatico e pedagogico, mobiliario e recursos

O municipio de Normandia tem 378 criangas de 4 a 5 devidamente matriculados conforme
dados do Cengo Escolar 2014; conta com 12 escolas que atendem essa faixg etaria, sendo uma na Sede

De acordo com populagio existente, o municipio precisa unir esforcos para atendimento dag
demandas de criangas que estio fora da escola, objetivando g universalizagio e g melhoria da
qualidade educacional, conforme tabela de projegdo de atendimento abaixo.

Tabela - Pré-Escola: Projecéo de Universalizagao - PNE

0T Z012] 2013 2014
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“OPOVO FAZ, A RECONSTRUCAO ACONTECE”

Pop.4eSanos | 579 |579| 579 | 579 | 579 | 579 579
Matriculas 390 | - - - - - 579
(%) 67,4/79,8/ 882|935 96,5 | 98,1 100

Tabela - Pré-Escola: Projecéo de Universalizagdo - PME

A MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS

Ano 2010 2012 2014 2015 2016 2017

Pop. 4 e 5 anos 579 625 625 625 625 625
Matriculas 390 -
% 67,4 -

Dados do IBGE 2010/ Dados do DATASUS 2012/ Dados de 2015 SEMECD/NDA
Obs: Alunos matricuiados em 2015 = 99, (15,84%), projegéo para os anos seguintes = 32 criangas (5,12%).

Na faixa etaria de 0 a 3 anos. o Municipio de Normandia tem 330 criangas atendidas nas
creches municipais de acordo com dados do Censo Escolar 2014, ndo computadas aqui, aquelas que
séo atendidas nas salas multisseriadas de 0 a 5 anos, devido a falta de estrutura ou local apropriado na

Comunidade que se inserem. Desse universo, 136 estdo na Sede do Municipio e as demais nas
Comunidades Indigenas.

Tabela - Creche: Projecéo de Universalizagédo ~PNE
Ano 12010 [2011 [2012 [2013 [2014 [2015 [2016 |2017 [2018 12019 |2020 2021

Pop. 0
P78 11236 1.236 |1.236 |1.236 |1.236 1.236 [1.236 |1.236 [1.236 {1.236 |1.236 [1.236
3 anos

Mat. 343 | - - . ‘ ¥ " - .

Tabela - Creche: Projecéo de Universalizagdo — PME

Dados de 2010- IBGE /2012-DATASUS/ 2015-smd-NDA
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~ Obs.; Entendendo a meta: atingir 50% de matriculas até o final da vigéncia do PME/ano base de calculo 2015,

Sendo: calculo de 2015 com matricula de 99criangas (51, 79%) e 20 alunos a serem matriculados nos anos segquintes-
e (3 16%/anc)

2

10

=~ 11

12

13

14

I.

Pré-escola, através de mapeamento geografico, em parceria com a Secretaria de Promogdo Social e
- Secretaria de Satide, com a finalidade de atender a demanda no Municipio;

e Estratégias

Fazer levantamento do publico alvo da educagdo infantil de 0 a 3 anos — Creche, e de 4 a 5 anos —

Elevar a taxa de matricula na pré-escola de 83,7% para 99% até 2020, garantindo a escolaridade
das criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos;

Reestruturar e construir escolas em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, respeitadas as
normas de acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturagdo de escolas;

Aquisigdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de
educagdo infantil; :

Garantir formagdo continuada duas vezes por ano (periodo de recesso e férias) aos profissionais da
educagdo infantil do grupo magistério visando a qualificag@o para um ensino de qualidade;
Promover qualificagdo, capacitagio e valorizagdo de todos os profissionais em exercicio na
educagdo infantil; garantindo o apoio necessario do municipio a formag@o académica sem causar
onus aos profissionais;

Assegurar, calendario diferenciado para as escolas localizadas na area indigena, como forma de
garantir a permanéncia da crianga na escola de educagdo infantil;

Equipar no prazo de dois anos, as escolas de educagdo infantil (Creche e Pré-escola) com material
didatico necessario a elaboragdo de projetos, laboratorios de informatica, brinquedotecas, jogos
educativos, CDs, DVDs, livros de literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-
pedagogicos de apoio ao aluno e ao professor, inclusive para atender aos alunos portadores de
necessidades especiais;

Assegurar, gradativamente o acesso & educagdo infantil em tempo integral, para todas as criangas
de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educagdo infantil;

Aquisitar para assegurar transporte escolar seguro e adaptado em todas as localidades e escolas que
se fizerem necessario;

Assegurar financeiramente a implementagéio de politicas piiblicas para a ampliagdo da oferta de
creches e/ou construgdo de forma a atender até o final da vigéncia deste PME 50% da populagdo de
até 3 ( trés) anos;

Implantar, até o segundo ano da vigéncia deste PEE, avaliagdo da educagdio infantil, a ser realizada
a cada dois anos, em observincia aos pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situagdo de acessibilidade dentre outros indicadores necessarios a esta etapa da educagdo;

Assegurar a elaboragdo de documentagdo escolar propria e padronizada do municipio, como diarios
de classe, boletins escolares, relatérios, pastas individuais do aluno;

Implantar a disciplina de ensino religioso, sem ferir o principio constitucional do Estado Laico, a
fim de garantir o respeito 4 diversidade religiosa;
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15 Assegurar o cumprimento das diretrizes curriculares, enfatizando a alfabetizagio ¢ a valorizagiio da
cultura local;

16  Assegurar a parceria com os orgdos publicos responsaveis pela satide e promogdo social, a fim de

garantir a assisténcia dos educandos por profissionais especializados em areas diversas, visando o
desenvolvimento do educando como um todo.

2. ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda populagdo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir, pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do PME,

E Indicador 2A - Percentual da populacédo de 6 a 14 anos qGue frequenta a escola.

Wsas:  Wesianc Hignene
Meta Brasil: 100% Meta Eragil: 100% Meta Brasil: 100%
98,4% 98,1% we 87,3%

Brasii Roraima RR - Normandia

Fonte: Estado. Regido & Brasi - BGEPesquisa lacona: sor Ampatra 3¢ Domiclos (PHAD) - 2612

Fonte: Municipio ¢ Yesorregido - BOECenas Popuiacenal . Z018

E Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

Brasi M Estane W unicoie
i}

Mera Brasil; 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%
‘ 66,7% ‘ 63,6% W 40,3%
Brasil Roraima RR - Normandia

Fonte: Eatade, Regilis 2 Brasi - BOEPeazusa lacoral gor ~mpatrs 3 Damchos PUAD; - 2012
Fante: lunsipe & Messmegide - BRECansy Popuacanal- 2018
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Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os 8§ (oito) anos de idade, durante os
primeiros cinco anos de vigéncia do plano; no maxim 0, até os 7 (sete) anos de idade, a partir

do décimo ano de vigéncia do plano.

E Indicador 5 - Taxa de alfabetizagdo de criancas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental
| EP Bzsann Municipie

Meta Brasil 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil 100%

97 6% 98,1% [ 80.3%

Brasii Roraima RR - Normandia

Fonte' Estado. Regido & Brasi - BOLPesquisa lacional por Amostra d¢ Domiciios (Pl - 2012

Fante: Muncai e Itesorregdn - BGECens Feguiaconal - 2010
Diagnéstico

O Ensino Fundamental ¢ obrigatdrio e gratuito, sendo garantido as criangas o direito &
matricula, a partir dos seis anos de idade, inclusive para aquelas que a ele ndo tiveram acesso
na idade propria.

A matricula no primeiro ano do Ensino Fundamental dar-se-4 no inicio do ano letivo, se
destina, as criangas que completarem seis anos no ano €m curso.

O Ensino Fundamental tem como objetivo a formago basica do cidadao mediante:

a) o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio
da leitura, da escrita e do calculo;

b) a compreensio do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade:

¢) o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisigio de
conhecimentos e habilidades ¢ a formagéo de atitudes e valores;

d) o fortalecimento dos vinculos da familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerdncia
reciproca em que se assenta a vida social.

38



o

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS
“O POVO FAZ, A RECONSTRUCAQ ACONTECE”

como: aprovagéo, reprovagio, transferéncia, evasio etc,

Estratégias:

de matriculas nas proximidades da residéncia do aluno;

Equipar até 2019 ¢ manter atualizado o acervo das bibliotecas escolares com livros técnicos e
didaticos — pedagogicos apropriados ao processo de ensino aprendizagem, de modo a ampliar o
potencial técnico, cientifico e tecnologico de professores e alunos;

Informatizar as unidades escolares com recursos de multimidias, tecnologias educacionais e
pedagogicas apropriadas aos processos de ensino-aprendizagem, de modo a ampliar o potencial
técnico, cientifico e tecnologico de professores e alunos;

Contratar até 2017, por meio de concurso publico, profissionais habilitados para o desempenho da
fungdo de bibliotecario e secretario escolar, assegurando cursos de formagdo continuada;

Ampliar em trés anos o nimero de laboratérios de informatica nas unidades escolares, assegurando o
acesso a informatica a todos os alunos do ensino fundamental, mantendo nas escolas de médio e

pequeno porte pelo menos um laboratério por escola, considerando ainda manuten¢do permanente

desses equipam entos;

Equipar no prazo maximo de trés anos de vigéncia deste plano, as escolas unidocentes €om no minimo
trés computadores e um recurso multimidia (data show), de modo a possibilitar inovagdes
metodologicas no processo de ensino-aprendizagem;

Equipar ate 2016, as escolas com materiais pedagdgicos necessarios a alfabetizagdo, letramento e

processos logico-matematicos, em quantidade suficiente para atender todas as classes do primeiro ao
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conselhos escolares ou equivalentes, que tenham como foco o acompanhamento € monitoramento dos
processos educativos, projetos e g devida aplicagéio dos recursos publicos;

10. Estabelecer e fornecer os mecanismos de parcerias com o Ministério Publico, Secretaria de Sande,

Conselho Tutelar, associagdo e entidades de classes, visando uma melhor relagdo escola — familia -

comunidade na busca de melhor desempenho dos alunos, sobre tudo, na busca ativa de criangas e

adolescentes fora da escola;

os niveis e modalidades de ensino,

I3. Ampliar as escolas dotando as novas salas de aula, bibliotecas, laboratérios de ciéneias e informatica,
salas de leitura, sala de videos, auditorios, quadras esportivas e salas especificas para reforgo escolar;

Assegurar o desenvolvimento de programa de alimentagdo escolar equilibrada, garantindo aos alunos

de ensino fundamental, niveis caldricos proteicos correspondentes 4 faixa etaria;

15. Adequar 50% dos €5pagos escolares até 2020 e os demais 50% até o final da vigéncia deste plano,

alimentando as barreirag arquiteténicas e garantindo condigdes de acessibilidades e atendimento as
pessoas com deficiéncias, transtornos globais, altas habilidades ou superdotagio;
16. Garantir, até 2020, a inclusio e a permanéncia dos alunos com deficiéncias, transtornos globais, altas
habilidades ou superdotacio em todas as escolas do ensino fundamental, ass

egurando equipamento e
recursos didaticos — pedagdgicos compativeis ou grau e tipo de deficiéncias;

17. Normatizar no ambito dos sistemas de ensino a organizagdo flexivel do trabalho pedagdgico,
adequagdo do calendario escolar de acordo com as especificidades geograficas e culturais;

I8. Efetivar a partir da vigéncia deste plano, politicas de formagdo inicial e continuada para professores,
gestores e profissionais de apoio, em atendimento as 4reas do ensino fundamental e necessidades

técnicas compativeis com o desenvolvimento do trabalho escolar;
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. 19 Implementar no prazo de dois anes a partir da vipg

» atendendo criancas em 4reas de risco ¢

endo proposta pedagogica especifica e atividades extracurriculares
na area do esporte, lazer e cultura;

28. Assegurar g alfabetizagio de criangas indigenas e PEssoas portadoras de necessidades educacionais
i eéspeciais, com g4 producio de materiais didaticos especificos, aplicagio de mstrumentos de

> 0 USo da lingua matema pelas Ccomunidades
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29. Implementar Proposta curriculgr para o ensing fundamentg] com foco no processe pedagogico de
alfabetizagio, escrita e letramento garantin

ensino médio para 85% (oitenta e ¢inco por cento),
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escolaridade da populagio brasileira, seja em cursos de formagdo geral ou através de cursos de

habilitagio profissional

conhecimentos adquiridos no ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos; a
preparagéo basica para o trabalho e g cidadania do educando para continuar aprendendo, de modo a ser

capaz de se adaptar com flexibilidade as nhovas condigdes de ocupagio ou aperfeicoamento.

O Municipio, hoje, atende uma populagdo minima neste nivel de ensino e € na modalidade
EJA, em fungdo da auséneia do Estado nesta modalidade em algumas Comunidades Indigenas; pois
esta é na verdade, competéncia daquela Esfera de Governo,

Diretrizes

Os quatro Pilares da Educagdo (aprender a aprender, aprender a fazer,
conviver e aprender a ser),

aprender a
permeiam o aprendizado no Ensino Médio, direcionando para os

tipos fundamentais de aprendizagem relacionando o conhecimento com dados da experiéncia
da vida cotidiana, aspectos da formagdo da vivéncia ética e da formacdo humana; pois aqui se

busca ampliar e/ou modificar a visdo que o aluno tem do mundo, de forma critica,

argumentativa e com autonomia intelectual aliada as orientacées em sala de aula.

Estratégia

® Estabelecer parceria com o Estado, de forma a monitorar e transmitir informacfes sobre
demandas existentes no Municipio, a execucdo dos trabalhos e necessidade de acBes e
implementacdo ou reestruturacdo de estrategias para que se Possa atingir as metas propostas

4. EDUCACAO ESPECIAL

META 4: Universalizar para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com

necessidades educacionais especials, transtornos globais do desenvolvimen
superdotagio,

to e altas habilidades ou

O acesso a educagdo basica ¢ ao atendimento educacional especializado,
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—~_ preferencialmente na rede regular de €nsino, com a garantia de sistemg educacional nclusivo, de salas
~_ de recursos multifuncionais classes, escolas ou servigos especializados puablicos ou conveniados
& w lt\dicadont Percentual ga Populacio de 4a17 ancs com deficiénciy que frequenta a escola
[ [T L LT
- 0z,

Feme ®utcenss Fepuacong . 3010

Trata-se de assegurar o principio da igualdade.

Portanto, todg escola, reconhecidg

_ constitucionais e og dispostos na LDR Ne
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ara o
atendimento educaciona] especializado, e demais profissionais da educagio para a mmclusdo escolar:
Participagdo da familig ¢ da comunidade acessibilidade urbanistica, arquitetdnica, nos mobilidrios e

equipamentos, nos transporte

das politicas publicas,

Diretrizes:

cagio Especig] €omo modalidade de educagio escolar e deve

ser oferecida, preferencialmente, na rede regular de €Nsino para os educandos com necessidades

educacionais especiais, devendo assegurar-lhes: Curriculos, métodos, técnicos, rec

ursos educativos e
organizagdo especifica para atender as syas necessidades.
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Portanto, cabe ao Municipio, em parceria com o E

expansdo desta modalidade educativ

stado e a Unigo, garantir o atendimento e 3
a. A universalizagdo desta etapa requer politicas estratégicas para

as com 1Inicio na educacgdo mfantil, onde se desenvolvem as bases

cioculturais, ressaltando ainda

que 0s mesmo recursos destinados para os outros niveis de ensino devem ser assegurados para esta

modalidade, inclusive para atender os alunos dg educagdo superior-

para o ensino e interpretagdo da lingua brasileira de sinais,

da Lingua Portuguesa na modalidade, das atividades de vida auténoma e social, da comunicagdo

aumentativa e alternativa, o desenvolvimento dos processos mentais superiores, dos programas de

enriquecimento curricular, adequagio e produgéo de materiajs didaticos e pedagogicos, 4 utilizagio de

recursos opticos e ndo Opticos e apoio técnico.

> qualificagdo dos professores e profissionais que devem estar preparados
para desenvolver nova praticas de sala de aula, de gestiio e efetivacio de curriculos interdisciplinares,

ESTRATEGIAS:

Promover em parceria com os 6redos publicos de assisténcia social, saide, a busca ativa de criangas,

adolescentes ¢ Jovens fora da escola garantindo a inclusdo de todos no ensino regular e o atendimento

educacional especializado;

educagdo superior;
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fundamental, inclusive através de parceria entre estado e municipio, promovendo quando necessario,

transporte escolar acessivel aos alunos que apresentem dificuldades de locomogio;
6- Assegurar e ampliar o acesso a escolarizagdo a todos as pessoas com deficiéncias em todos os niveis e
modalidades da Educago Basica, disponibilizando os diversos apoios pedagdgicos especializado,
garantindo a aceleragio da escolaridade aos alunos com altas habilidades ou superdotagdo, de acordo
com o seu desempenho escolar, implementadas pela educagdo especial:
7- Equipar as escolas de educagdo basica com tecnologia assistida de informa.

garantam a acessibilidade curricular aos

¢0es e comunicagio, que
alunos com deficiéncias, transtomos globais do

desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, de acordo com suas peculiaridades de

aprendizagem, comunicagdo e locomogio:
8- Implantar e implementar até 2019, salas de recursos multifuncionais em todas as escolas do ensino
regular com matriculas de alunos com deficiéneia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo para o atendimento educacional especializado, produgdo de materiais

acessivels aos alunos com deficiéncias assegurando, a cada um, a possibilidade de pleno

desenvolvimento dando-lhes igualdade de acesso e permanéncia na Educacio Basica;

9-  Garantir até o terceiro ano de vigéncia do PME transporte

10- Articular o desenvolvimento de agles Intersetoriais para constituigdo de redes de apoio a inclusdo,

visando favorecer o atendimento educacional especializado, a preparagdo para o trabalho, a melhoria

da qualidade de vida e consequentemente o exercicio da cidadania das pessoas com deficiéncias

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;
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11~ Garantir na educagéo basica recursos e servigos para a promogo da acessibilidade arquitetdnica, nas
comunicagdes, nos sistemas de informagdes, nos materiais didaticos e pedagogicos que devem ser
disponibilizados no processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, inclusive, nos processos avaliativos integrantes do processo  ensino-
aprendizagem,

12- Fomentar e apoiar as 1ES nas atividades de pesquisa e extensdio que visem a promogao da mclusdo
escolar, experiéncias curriculares inovadoras que contribuam para o desenvolvimento de praticas
pedagégicas, de gestdo ¢ avaliagdo na perspectiva de uma educagdo inclusiva e de resperto &
diversidade;

13- Normatizar as fungdes tradutor / interprete de libras, guia-interprete, do segundo professor e do
cuidador educacional para auxiliar alunos nas atividades didaticas pedagogicas, de higiene,
alimentagdo e locomogéo no cotidiano escolar e outras que tiverem necessidades de apoio constante;

14- Garantir a aplicagdo de testes de acuidade visual e auditiva em todas as instituigdes de educagio
infantil, fundamental e médio, em parceria com a area de saide, de forma a detectar problemas e
fornecer apoio adequado as criangas jovens e adultos da educagdo especial:

15- Fortalecer em parceria com a Secretaria Estadual de Educagiio, os mecanismos de monitoramento,
acompanhamento e assessoria pedagogica as escolas da educagdo basica, como forma de apoiar 0
trabalho dos professores com alunos com deficiéncias, transtomos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo;

16- Apoiar e articular parcerias entre as redes de ensino para a promogdo de eventos cientificos e
pedagoOgicos para a socializagdo de experiéncia educacionais que contribuam com a produgdo de
novos conhecimentos, praticas inovadoras que visem o fortalecimento do processo de inclusio
escolar;

17- Instituir até o segundo ano de vigéncia do PME, um férum permanente para a discussio,
acompanhamento das politicas da educagdo inclusiva, especialmente, definir os indicadores de
qualidade e politica de avaliagdo e supervisio a serem implementadas para o funcionamento das
instituigdes publicas e privadas;

18- Garantir recursos orgamentario especifico para os centros de referéncias para a implementagdo e
manuten¢do das salas de recursos multifuncionais, e acessibilidade, visando a inclusdo escolar dos
alunos das escolas piblicas municipais com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotagdo em todos os niveis, etapas e modalidades;
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-~ adultos, possibilitando INSer¢ao no mundo do trabalho
= 20- Promover em parceria com a rede estadual, rede federal de educagéio profissional, cientifica e

. hiperatividade — TDAH dislexia, disgrafia, discalculia, disortografia, transtorno de conduta e distirbio

- ‘ do processamento auditivo centra] — DPAC), de carater multidisciplinar prestado por profissional ¢com

,.\‘ formagiio especifica,

. 5. INDICE pg DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BAisica (IDEB) E EDUCACAO EM
' TEMPO INTEGRAL Na EDUCACAO BASICA

» 10 minimo, 509 (cinquenta por cento) das
(vinte e cinco Por cento) dos(as) alunos(as) da

-~ Observado |1 e
_ Fonte: MEC/INEP
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ﬁ Indicador 64 .

Percentual ge escolas publicas com alunos que Permanecem pelo menos 7h em atividades
escolares,

Meta Brasil: S0%

34,7% 5,1%

Brasi)

Fante: 1iEPLanag Escriar 3a Equzagdo Basca - 3013
(A
Indicador 68 -

Meta Brasit 2 5% feta Brasi: 2 53 Meta Brasif: 2 53

‘ 13,2% [ 1,3% / 0,0%

Brasii Roraima RR - Normandia

Fanse: 1iEDCanay Zscoiar 1a Educacdn Bascs . 012

colaborar com o alcance da meta nacional para o IDER € garantir a qualj
do estado de Roraima

O Ideb ¢ calculado com base no aprendizado dos
Brasil) e no fluxo escolar (taxa de aprovagio).

Anos iniciais do ensino fundamental

alunos em portugués e matematica (Prova

Taxa de Aprovagdo

Prova Brasil
Matermatica Lingess Portuguess
Ang | ri ¥ 4 5 P L]
L] Li]

2005 G 3 ] 17 (i

2067 75 ¥,
2005 Tad 4 4 -3
201 00.0 4 T 4 '3 32
2013 @ 2 K] 543 -t R 4

Fonte: MEC . INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anfsio Teixeira
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Diretrizes

A perspectiva da educagiio em tempo integral convida toda sociedade e principalmente aos
educadores e pesquisadores a fazerem uma reflexdo acerca dos resultados do IDEB e da garantia da
qualidade do ensino da Educagio Basica.

Nesse sentido, o monitoramento dog resultados dos niveis de proficiéncia dos alunos da
: [ : ; :

arte, em hordrio escolar diferente do turno regular de aula, tempo integral de 6 3 7 horas diarias sem
deslocamento do aluno da escola para sua residéncia,

Esse tipo de educagdo abarca diversas possibilidades educativas ¢ humanizagdo, possibilitando
assim que os alunos sejam criangas, adolescentes ou jovens, o desenvolvimento de suas habilidades e
capacidades educativas, como também contribuir na formago integral, na construgdo da cidadania e
no desenvolvimento intelectual.

Estratégias

I. Assegurar que, até o quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
alunos do ensino fundamental e do ensino médio tenham aleangado nivel suficiente de aprendizado em
relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de Seu ano de estudo e 509
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Municipios, o atendimento em

tempo integral, de forma a atender pelo menos 25% dos alunos da educagio basica, no (ltimo ano de

vigéncia deste plano;
9. Garantir, até o ultimo ano da vigéneia desse plano, a oferta dg Educagj
minimo 25% das escolas publicas, reestruturando, além do projeto poli
escolar por meio de nstalagio de quadras, laboratérios e outros espag
respeitando as especificidades de comunidades do campo, indigenas
florestas;

10. Garantir, no ultimo ano da vigéncia desse plano, a oferta da Educagio em empo integral a 50%
das escolas publicas, projetos politicos pedagogicos especificos o infraestrutura fisica adequada para o
atendimento das criangas € jovens na escola durante no minimo 7 (sete) horas de trabalho efetivo,
respeitando gs especificidades de comunidades do campo, indigenas, Povos das dguas, povos das

0 €m tempo integral, em no
tico pedagdgicos, o espaco
0s para as atividades culturars,
- Povos das aguas, povos das

tempo integral, de forma a garantir o tempo de permanéncia e sucesso dos alunos na escola;
12, Instituir um programa de acompanhamento bermanente dos alunos da educagdo basica, para
identificar o aproveitamento escolar, investir em acoes de corregdo, de forma
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Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagéio superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,

assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas no segmento publico.

Diagndstico

Para a elevagdo dos indices de desenvolvimento social e crescimento econdmico do
municipio, a oferta de educagfio superior com qualidade torna-se um imperativo. Quanto maior a
escolaridade da populagdo, maiores serfio as possibilidades de produgdo e, consequentemente,
resultados positivos nos indicadores sociais.

A oferta da educagio superior garante a construgdo e manutengdo do capital humano apto a
compreender a rapida mudanga que ocorre na sociedade, sobretudo, as mudangas impulsionadas pela
evolugdo do conhecimento cientifico e inovagdo tecnologica que impdem novas relacdes sociais e de
produgéo.

Neste mundo cada vez mais globalizado e competitivo, uma educagdo de qualidade e com
desenvolvimento de pesquisa voltada para as questdes loco-regional se converte em pilar estratégico
para a promogdo do capital intelectual da populagdo roraimense, que guarda, em sua origem, a
esséncia de homem da Amazbnia com uma particularidade sociocultural com grandes riquezas

naturais para explorar sustentavelmente a biodiversidade, aplicando o Conhecimento, a Ciéncia e a
Tecnologia a servigo da sociedade.

Diretrizes

A expansdo da Educagdo Superior no Municipio deve ser pensada e planejada de forma a
estimular uma maior aproximagdo entre as instituigdes publicas, por meio da efetivagdo do regime de
cooperagdo entre os entes federados Umifio e Estado, cada um assumindo responsabilidades que The
sfio pertinentes, colaborando assim para o alcance das metas propostas.

Nesse sentido, o desenvolvimento estratégico da Educagdo Superior no Municipio implica em
agbes ousadas e articuladas que visem fortalecer a formagdo dos docentes e demais profissionais das
IES, como condigdio necessaria para elevar a outros patamares a qualidade da educagdo ofertada e
garantir a expansdio desta etapa para todo o municipio.

Néo se trata apenas de expandir a oferta da educagéo superior, mas, sobretudo, reconhecer os
grupos historicamente desfavorecidos ou marginalizados, tais como: os indigenas, pessoas com

deficiéncias, com transtorno global e altas habilidades ou superdotagio, os idosos e o publico de baixa

53



ESTADO pg RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL pE NORMANDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO0, CULTURA E DESPORTOS
“0 POVO FAZ, A RECONSTR UCAO ACONTECE >

alternativas Para superar os problemas presentes no contexto loca]
Estratégias

3. Assegurar a oferta de vagas gratuita,

idade de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
municipal.

as na forma da lei;

5. Ampliar no municipio, a oferta de cursos de graduagdo e pés-graduagﬁo, prioritariamente

Para a formagdo de professores para a educagdo bésica, especialmente nas 4
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7. Assegurar o afastamento dos profissionais em educagdio para capacitagdo em cursos de
mestrado, doutorado e pés-doutorado;

8. Criar por meio de politicas publicas, agdes estratégicas que visem ampliar o sucesso de
alunos provenientes da educagéo basica piblica, para ingresso no ensino superior, através da oferta de
cursos preparatorios para o vestibular;

9. Viabilizar convénios entre 0 municipio e instituigdes superiores com o intuido de ofertar

formagdes continuadas no municipio.

7. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

META 8: Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo
a alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste plano, para as
populagdes indigenas, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% (vinte cinco por cento) mais

pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto

Brasileiro de geografia ¢ estatisticas — IBGE.

Indicador 8A - Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos.
Maras:  WEEsace Hvuncie

Meza Brasil 12 anos Mera Brasil. 12 anos Mera Brasil: 12 anos

‘ 0,8 \ ‘ 10,0 ‘ 7,2
Brasil Roraima RR - Normandia

stade, Regdc g Bragi - BRE/Pescuna Nageoral gor amastra 5 Domefias (PHAD - 2912

Forle: Municpg ¢ Neagreagife - BOECerss Fopulscicnal - 2010

Indicador 8B - Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos residente em drea rural.

Waras:  WEstane B uncoe
Mata Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anas Mera Brasil: 12 anos
‘ 7,8 \ ‘ 7,9 \ 6,5
Brasii Roréima RR - Normand:a

Fante: Estado, Regdo & Bras! - BOEPeaquies Nacwna) por Amoaira ge Domciog (P45 - 2012
Fonte: Municipic & lessrregde - BGECenao Populacional - 2013

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%

(noventa e trés inteiros e cinco decimo por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste plano,
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erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional.

NT Indicador 8A - Taxa de alfabetizagdo da populagédo de 15 anos ou mais de idade.

| B Batace lunigie
Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93 50% Meta Brasi: 93 50%
‘ 91,5% ‘ 90,2% WsE 87,7%
Brasil Roraima RR - Normandia

Foate: Estad0, Ragds ¢ Bras: - BGEFE4QuSE HACONA] S0 ATORTE S8 Domcias #l=D - 2012
Fante: Municpe & Vesorregdo - BEECenss Fopuinconal - 2010

Indicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populacédo de 15 anos ou mais de idade.

Wesa  BEsase  Biuncme

Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasit: 15 30%
‘29.4% ‘2 7, 8% l 36,7%
Brasi! Roraima &R -~ Noermandia

Fonte: Estade Regdo ¢ Brasi - BOEFeacuisa Hacenal por Amaatra de Temclos (RAD, - 2012
Fonts: Uunicion & Weaorragide - BOECenso Fopulacunal- 2010
fiotar O objetivo desse indicador & reduzir em 50% a taxa de ansitabetismo funcional.

META 10: Oferecer no minimo 25% (vinte cinco por cento) das matriculas de Educagéo de Jovens €

Adultos, nos ensino fundamental e médio, na forma integrada a educagdo profissional.

lndicador 10 - Percentual de matriculas de educacéo de jovens e adultos na forma integrada a educacéo
profissional.

Mzae:  Wleaass 0 vuncios
Mata Brasil 25% Merta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
L 1,7% L 3,5% { 0,0%
Brast Roraima AR - Normand:a

®gnte: HERCAnss Excolar 38 Educaghs Basca - 1012
Diagnéstico: No cenario educacional brasileiro a Educacao de Jovens e Adultos — EJA assume a
configuragiio de uma das mais importantes conquistas no dmbito dos direitos sociais assegurados ao

publico excluido historicamente do processo de escolarizagdo e, consequentemente demais processos

de inclusdo social.
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Enquanto direito objetivo a uma educagéio de qualidade, a EJA nao pode ser tratada como uma
politica assistencialista ou compensatéria. Trata-se, portanto de resguardar garantias sociais que
assegurem a participagdo de todos aos espagos democraticos, dentre os guais, a escola.

O direito de escolaridade assegurado a todos, com a garantia de acesso, permanéncia e sucesso

de jovens e adultos que na idade propria ndo tiveram a oportunidade ou foram excluidos do ensino

fundamental e médio publico e gratuito encontra-se estabelecido na Constituigdo Federal de 1988 em

seu Art. 208, pardgrafo 1 e na lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — LDB N° 9394 / 96 no
Art 4, paragrafo VII, e Art37 e 38, assim sendo, compete ao poder publico fomentar e executar
politicas exequiveis para o estado garantir atendimento ao plblico da EJA.

A insergHo escolar de jovens e adultos deve ultrapassar a dimensdo da atengdo a distorg¢do da
idade / série, politicas destinadas 4 reducdo das taxas de analfabetismo, pois trata-se de uma real
democratizagdo do direito a educagdo sem qualquer descriminagdo social, fato este, que impde as
instdncias governamentais uma responsabilidade objetivas para o alcance das metas e superagio das
desigualdades.

Em termos de politica nacional, os desafios com a EJA sdo inlimeros e complexos, por isso a
realidade de cada regido do pais deve ser considerada em sua especificidade historica, cultural, social e
geografica. Dada as particularidades do norte do pais em que o processo migratdrio ainda se apresenta

de forma acentuada. O atendimento desta politica deve ser planejado considerando esta realidade.

ESTRATEGIAS:

Realizar diagnéstico da demanda dos jovens e adultos e idosos com ensino fundamental e médio
incompletos, mapeando a populagio ndo escolarizada ou com baixa escolaridade para subsidiar o
planejamento de agdes e de oferta de vagas nas diversos segmentos da EJA

Implementar e ampliar, em parceria com o Estado, programas de alfabetizagio na modalidade EJA,
visando erradicar o analfabetismo absoluto no municipio;

Garantir a execugdo das politicas e estratégias que assegurem o direito ao acesso e a permanéncia do

jovem, adultos e idosos na escola com a efetivagdo de agdes que garante mecanismos preventivos a
evasdo, visando 4 continuidade da escolarizagio basica:

Ampliar a oferta de vagas na modalidade EJA em todas as escolas que ofertarem esta modalidade,

levando em consideragdo as peculiaridades locais, inclusive climaticas e econdmicas, bem como

projetos educativos que atendam as necessidades dos estudantes trabalhadores ou que vivem do
trabalho;
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5- Fomentar a integragdo da Educagdo de Jovens e Adultos com a educagdo profissional em cursos
planejados de acordo com as caracteristicas do publico, considerando as especificidades das
populagdes urbanas e indigenas na modalidade a distdncia, oportunizando o acesso, permanéncia, e
conclusdo da educagéo basica e a inser¢do do jovem, adulto e idoso no mundo do trabalho,

6- Fortalecer a politica de dialogo entre sociedade civil organizada, Secretaria do Estado de Educagio,
Secretaria Municipal de Educagdo, institui¢des nfio governamentais e IES, criando mecanismo de

participagéio efetiva no processo de deciso das propostas educativas da EJA e processos de formagdo

de professores;

~J
'

Avaliar de dois em dois anos, a partir da vigéncia deste plano, a proposta curricular desenvolvida pelas

escolas, garantindo a readequagio dos objetivos propostos e melhoria desta modalidade de ensino;

(v a]
1

Fomentar politicas publicas Inter setoriais que garantam a todos os alunos da EJA a participagdo em
atividades culturais, esportivos e de lazer, como também acesso as ferramentas de informatica e a
utilizagfo de internet para a realizag@o de atividades intra e extraclasse;

9- Garantir a aquisigio de acervo de literatura e livros didéticos especificos para compor as bibliotecas
das instituigdes e organizagdes que atuam com educagdo de jovens e adultos, bem como, livros
técnicos para subsidiar as agSes de formagéo e autoformagéo dos professores da EJA;

10- Assegurar o fornecimento de material didatico — pedagogico e paradidatico aos alunos e professores
da EJA, de acordo com suas especificidades, bem como materiais de incentivo & leitura condizente
com a faixa etaria desses alunos;

I1- Estabelecer canal de informagdo entre a Secretaria Municipal de Educagio e unidades de ensino, de
forma a acompanhar, monitorar e avaliar as escolas que ofertam esta modalidade de ensino;

12- Articular as politicas educacionais com outras politicas sociais, que assegurem ao jovem, adulto e
idoso trabalhador o acesso a programas de formagio profissionalizante, de geracdo de emprego e
renda, assisténcia a saide e outras medidas que possibilitem a permanéncia na escola,

13- Realizar periodicamente, avaliagdo para os indices de aprendizagem e dominio das competéncias e
habilidades basicas de leitura e escrita dos jovens e adultos com 15 (quinze) anos ou mais inseridos em
programas de alfabetizag#o,

14- Assegurar oportunidades educacionais apropriadas, considerando a caracteristicas do aluno, seus
interesses condigdes de vida e de trabalho, como também uma pratica pedagégica, administrativa e
democratica voltada para a formagdo humana;

13- Assegurar a partir da aprovagdo deste plano, recursos para as agdes de planejamento, execugdo e

acompanhamento da avaliagdo da educago de jovens e adultos;
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16- Incentivar a promogdo de programas, cursos dirigidos aos jovens, adultos e idosos, por meio de agdes
articuladas;

17- Assegurar politica de transporte escolar, especialmente para jovens e adultos residentes nas
comunidades indigenas incentivando e possibilitando o acesso as salas de aula, nos locais de origem, e
ainda, as salas de aula mais distantes;

18- Executar agdes de atendimento ao estudante da educag@o de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentagéio ¢ saide, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento
gratuito de 6culos em articulagdo coma area da saude;

19- Garantir em parceria com o Estado a oferta de exames de certificacio de conclusio dos ensinos
fundamental e médio, com a participagdo gratuita;

20- Promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos seguimentos populacionais
considerados excluidos, em parceria com as areas de assisténcia social, satide e protegdo 4 juventude;

21- Garantir politicas publicas para os jovens, adultos e idosos com vistas & promogio de politicas de
erradicagdio do analfabetismo, ao acesso de tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais
e esportivas, a implementagdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncias dos idosos e a inclusdo dos temas da terceira idade nas escolas;

22- Garantir programas de reestruturagéo e aquisi¢do de mobiliario e equipamentos voltados 4 expansdo e
a melhoria da rede fisica de escolas pablicas que atuam na educagdo de jovens e adultos integrada a
educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoas portadoras de necessidades educacionais
especiais,

23- Garantir programa de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de assisténcia social, financeiras
e de apoio pedagogico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusdo com éxito da educagéo profissional;

24- Garantir a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a formagéo basica e a
preparagdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo interagdes entre teoria e pratica, nos eixo da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura e da cidadania, e da biodiversidade amazénica, de forma
a organizar o tempo e o espago pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos;

25- Promover a realizagdo de eventos com a participagdo de professores e alunos da EJA, visando a
socializagdo de experiéncias inovadoras, a divulgagfio de trabalhos didaticos e cientificos como uma
forma de valorizar as produgdes do publico da EJA, elevar a sua autoestima e motivar os alunos:

26- Garantir capacitagdo e formago continuada semestral para todos os profissionais de educagdo que
atuam na EJA.
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8. EDUCACAO PROFISSIONAL INTEGRADA AO ENSINO MEDIO
Diagndstico

O Municipio de Normandia, dentro das Redes Publicas e Privadas de Educagdo ainda ndo é
contemplado com essa modalidade de ensino. De acordo com o PEE/RR, Amajari (Rede Federal), Boa
Vista (Redes Estadual, Federal e Privada), Caracarai (Rede Federal) e Pacaraima (Rede Privada) sdo
0s Municipios do Estado que asseguram a oferta desta modalidade: porém, ainda de acordo com o
PEE/RR, o Estado propde superar essa caréncia ao longo dos dez anos de vigéncia do Plano.

sobretudo, formagdo no segmento publico.

E certo e acredita-se que as proje¢des do PEE/RR contemplardo o Municipio de Normandia,
mas enquanto isto ndo ocorre, 0s municipes vao se beneficiando dos cursos de extensdo do Sistema S,
que disponibilizam cursos profissionalizantes em nivel médio, porém ndo integrados a essa

modalidade de ensino.

Planejando o futuro, o PME/NOR se disponibiliza a estabelecer parcerias, apoio e colaboracio
técnica com a finalidade de potencializar politicas locais para prover e elevar a oferta com qualidade,

respeitando as especificidades da regido, da educagéo profissional.

Meta 11: triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio. assegurando a

qualidade da oferta e, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na expansdo no segmento
publico.

Estratégias

1. Mapear em regime de colaboragdo setorial com os municipios, a demanda de educagdo profissional
técnica, em nivel médio, visando a expansio do atendimento, o ordenamento territorial, sua vinculagdo
com os arranjos produtivos, sociais, culturais e a interioriza¢do da oferta mediante a criagio de um

Férum permanente de Educagio Profissional do Estado de Roramma;

2. Promover agdes que incentivem a expansdo as matriculas da educagdo profissional, na modalidade
técnica integrada ao ensino médio, preferencialmente, no segmento publico, garantindo acesso,

permanéncia e sucesso escolar dos alunos, inclusive, aqueles com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagio;
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3. Colocar-se a disposicdo para estabelecer parcerias entre os sistemas federal, estadual, e iniciativa

privada, para ampliar e incentivar a oferta de educagio profissional em todos os niveis e modalidades;

4. Dar apoio para que o Estado possa garantir oferta de educagdo profissional integrado ao nivel médio
na modalidade a distincia, de forma gratuita, preferencialmente no segmento publico, com a finalidade

de ampliar o acesso aqueles que ndo tiveram oportunidade na idade certa, assegurando-lhes
permanéncia e sucesso escolar;

5. Aceitar a efetivagio de parceria com entes federados, visando assegurar projetos ¢ programas de

educagdo profissional técnica, que permitam aos alunos que néo concluiram o ensino fundamental e

médio obter formagfio equivalente:

6. Apoiar a garantia de oferta de educagdo profissional técnica de nivel medio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando-

lhes a permanéncia, o sucesso escolar e o desenvolvimento de suas habilidades;

7. Participar em regime de parceria e colaboragdo técnica, da criagio de sistema integrado de
informagdes, articulado as instituigdes especializadas publicas e privadas que atendem a educagio
profissional técnica, visando o conhecimento da oferta, permanéncia e sucesso escolar do aluno para

organizagdo de banco de dados sobre a msergdo do egresso no mundo do trabalho, junto as entidades
empresariais e trabalhistas;

8. Apoiar agdes do Governo Estadual que possam garantir em regime de colaboragfio com o Ministério
da Agricultura, cursos basicos para agricultores voltados para melhoria do nivel técnico das praticas

agricolas e da preservagdo ambiental, dentro da perspectiva do desenvolvim ento autossustentivel
regional;

9. Proporcionar apoio técnico para fomentar estudos e pesquisas sobre a articulagdo entre formagdo,

curriculo ¢ mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do
Municipio;

10. Garantir a participagdo nos foruns anuais de estudos sobre a legislagdio que regulamenta as

respectivas profissdes, criagdo de conselhos escolares e debates para identificar demanda por area da
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educagdo profissional, tendo em vista o seu atendimento e as devidas adaptagdes curriculares exigidas
pelo nticleo de trabalho nos niveis técnico e tecnoldgico:

L' Facultar espagos sociais para fomentar o potencial empreendedor dos jovens e adultos, bem como,

0 incentivo a programas que apoiem o desenvolvimento de ideias inovadoras.

9. FORMACAO DOS PROFESSORES E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os
Municipios, no prazo de ] ‘ !

possuam formagio especifica de nivel superior, obtida em cur
conhecimento em que atuam.

Nio foi calculada a situagdo dos entes federativos nesta meta naciona),

Meta 16: Formar, em nivel de pos-graduagio, 50%
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e g
basica formagdo continuada em sua area de atuagdo
contextualizagdes dos sistemas de ensino.

(cinquenta por cento) dos professores da educagdo
arantir a todos(as) os( as) profissionais da educacgdo
. considerando as necessidades, demandas e

lndlcador 16 - Percentual de professores da educacéo basica com pos-graduacdo lato sensu oy stricto sensu.

| BT BEsanc ilunican
Meta Brasil 50% Merta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
30,2% 25,4% 3,8%
Brasil Roraima RR - Normanaia

Fonte: MEP/Canec Eacoiar da Educagdo Bagea - 2012

Meta 17: Valorizar o0s(as) profissionais do magistério das redes
a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
final do sexto ano de vigéncia deste PME,

publicas de educagio basica de forma
profissionais com escolaridade equivalente, até o

Meta 18: Assegurar, que a cada 2

(dois) anos, seja feito a revisdo dos planos de carreira para os(as)
profissionais da educagdio basica.

Diagndstico

Conforme estabelecido nos arts. 61
profissionais da educagdo devem constitu
educagiio e devem ser apreciados sob novos

€ 67 da LDB n° 9.394/96, 5 formagdo ¢ valorizagdo dos
i-se em referenciais nas atuais politicas ptblicas em
patamares, direcionamentos, sobretudo clareza quanto aos
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indicadores. Os indicadores a serem considerados para a valorizagio profissional devem regfmnar a
importancia da formagdo inicial e continuada; planos de carreil.*a com cstgbclccimento de ]orl?adla e
piso salarial profissional nacional, bem como, gestao democrética educacional em todos os niveis e
etapas, assegurando a participagfio no processo educativo, A

A partir dessa concepgdo, a formagdo e profissionalizagdo dos docentes deve's.e apoiar em
principios que garantam a articulagdo entre formagdo, condigdes de trabalho, sal:‘;rms justos e
equivalentes a outras categorias profissionais que apresentam O mesmo nivel de escolaridade, carreira
¢ desenvolvimento profissional continuo.
O direito de formagio e valorizagdo da carreira profissional exige do poder publico politica clara,
coerente e exequivel de formagdo inicial e continuada, pois a importéncia dos profissionais da
educagdio ndo decorre apenas de sua fungdo imprescindivel de educar, mas tambeém da for¢a de
trabalho que representam para consolidagdo de um Estado mais reflexivo, critico ¢ que, através do
processo educacional, se possa elevar a qualidade de vida das pessoas e a efetivagdo do exercicio da

cidadania no cotidiano das relagdes sociais.

A perspectiva de uma Educagdo Basica de qualidade esté associada a uma politica consistente
de Formagdo dos Professores e Valorizagdo da Carreira do Magistério, revertendo de forma definitiva
o processo historico de desvalorizagio social desses profissionals e a sua desprofissionaliza¢do.

O Sistema Educacional no Municipio de Normandia conta com 337 professores concursados.
destes, 204 sdo da Rede Estadual e 133 da Rede Municipal. Tendo em vista a maioria das escolas
estarem localizadas na 4rea indigena e as comunidades serem distantes umas das outras, muitas destas
escolas funcionam com um numero reduzido de alunos; o que demanda uma grande quantidade de
professores e, por isso, tanto a Rede Estadual quanto a Municipal possui, ainda, professores
seletivados. Devido estas caracteristicas, muitos professores, principalmente nas escolas indigenas,
niio possuem formagdo a nivel superior, tendo no maximo o magistério a nivel de Ensino Médio; mas
muitos ja se encontram em processo de formagdo.

Os profissionais da educagdo do Municipio sdo amparados pela Lei n® 206/2013, que “Dispde
sobre o Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo dos Servidores do Magistério Publico
do Municipio de Normandia ~ RR.” E um ganho, mas ha uma necessidade de revisdio que se pretende
fazer ainda este ano.

Estratégias

1. Mapear, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o perfil dos profissionais da educagio em
exercicio na educagdo basica e suas modalidades do sistema publico de ensino principalmente dos
professores das areas indigenas para definir, em regime de colaboragdo, cooperagio técnica e parceria

com o Estado e Institui¢des de Ensino Superior piblica para executar o plano de formagdo inicial e

continuada;

2. Garantir, em regime de colaboragdio entre o Estado, que todos os professores da educagdo basica

possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em cursos de licenciatura na area do

conhecimento de atuagio;
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3. Assegurar formagdio continua e permanente aos profissionais da educagdo basica e suas
modalidades, considerando a oferta e inser¢do dos professores nos processos formativos permanentes

definidos a partir de diagnostico das necessidades identificadas;

4. Garantir aos professores da educagio basica, em parceria com o Estado, o acesso e a permanéncia
em cursos de formagéo inicial e continuada, em correspondéncia a area de atuagdo e especificidades e

suas modalidades da educag@o especial, indigena e EJA;

5. Implantar e implementar em parceria com o Estado e a Unido programa de formagdo continuada
para os profissionais da educag@o na modalidade educagdo a distancia a fim de possibilitar o acesso de

todos nos processos formativos;

6. Fomentar ¢ apoiar a efetivagdo de programa local de iniciagio a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura das IES publicas, a fim de aprimorar a formag#o de profissionais para atuar

no magistério da educagiio basica;

7. Garantir, nos programas de capacitagfio e formagdio continuada para os profissionais da educagdo,
cursos de Educagdo Ambiental, com o fim de assegurar conhecimentos sobre sustentabilidade
socioambiental; bem como, a concepgio de direitos humanos, numa perspectiva emancipatoria
garantindo assim, a superagdo de toda e qualquer prética de violéncia e discriminagdo, proselitismo ¢

mtolerincia religiosa;

08. Garantir as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formagéio de nivel médio e superior dos
profissionais da educagdo, visando o trabalho sistematico de articulagdo entre a formagio e as
demandas da educagdo basica em correspondéncia as perspectivas, as recomendag¢des legais e

diretrizes curriculares nacionais:

09. Apoiar o Estado nos programas especificos de formagio em cursos de licenciatura aos docentes da

educagio basica ndo licenciados ou licenciados atuando em areas diversas da sua formacdo inicial:

10. Estabelecer, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PEE, plano de agfio para formagio
continuada dos profissionais da educagdo basica, promovendo parceria entre as IES, Secretarias de
Educagdo Estadual para a oferta de cursos no municipio, fortalecendo, desta forma, o regime de

colaboragdo entre Unidio, Estado e Municipios;
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11. Instituir comissdes permanentes de profissionais da educagio de todos os sistemas de ensino para

subsidiar os 6rgdos competentes na reestruturagdo do plano de Carreira dos Profissionais da Educagdo;

12. Assegurar, no Plano de Carreira para o Magistério, carga horaria de trabalho cumprida

prioritariamente em uma Gnica instituigdo de ensino;

13. Garantir aos profissionais da educagdo readaptagiio em outras atividades distintas de seu cargo em

decorréncia de problemas de saiide, assegurando-lhes todos os direitos do cargo de origem,

14, Instituir, no prazo maximo de 01 (um) ano, a partir da aprovagio deste plano, avaliagdes
diagnosticas de desempenho dos docentes, baseadas nas Diretrizes e Pardmetros Curriculares
Nacionais ¢ no perfil profissional “ideal” para os docentes, objetivando subsidiar a Politica de

Formagdio Permanente ¢ Continuada;

15. Assegurar em parceria com o Estado e a Unido politicas de formagéo continuada para todos os
professores da educagdio basica e suas modalidades, ofertando cursos que envolvam conhecimentos
sobre a educagfio para os direitos humanos, valorizagdo e atengdo as diferencas e atendimento
educacional especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagio,

16. Garantir, em regime de colaboragdo entre Unido e Estado que todos os professores da educagdo
basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area do

conhecimento de atuagdo; a fim de melhorar a qualidade da educagdo basica ofertada pelo Municipio;

17. Instituir e implementar um programa de aquisigdo de livros técnicos, paradidaticos, de literatura e

obras de referéncia, sem prejuizos de outros, a ser disponibilizados para uso dos professores da rede
plblica;

18. Promover cursos de capacitagdo continuada para todos os profissionais ndo docentes, por meio de
programas especificos originarios a partir de diagnostico de identificagdo das necessidades formativas
para melhor desempenho no trabalho;

19. Assegurar nos planos plurianuais e nas diretrizes orgamentarias do Municipio verbas compativeis

com as diretrizes, metas ¢ responsabilidades do Plano de Formagéo Inicial e Continuada;
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20. Expandir em Regime de Colaboragéio com o Estado a oferta de cursos técnicos de nivel médio
destinados 4 formag#o de servidores de escola para as areas de administragdo escolar, multimeios e
manutengfo da infraestrutura escolar, inclusive para alimentagdo escolar, sem prejuizo de outras.

10. GESTAO DEMOCRATICA E FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 19: assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da
educacéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar no Ambito das escolas plblicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unifio para tanto.

Nio foi calculada a situagiio dos entes federativos nesta meta nacional,

Meta 20: ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Municipio no 50 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Diagnéstico

A divida social do Brasil com a democratizagdo da educacdo ¢ historica. A Gestdo
Democratica foi proposta, pela primeira vez, como principio para gerenciar a educagfio brasileira na
Constituigdo Federal de 1988 no Art. 206. A partir de entdo, a educag@o passou a ser reconhecida
como direito social e, por esta razéio, o espago escolar formal deve ser entendido como um espago de
garantia do direito a educag¢fo, assegurando, sobretudo, uma educagdo de qualidade, gratuita e
universal.

Foi somente a partir da década de 1990 que a gestdo democratica, por meio da Ler de
Diretrizes e Bases da Educagdo n® 9394/96, teve sua definicio e sua forma de organizagio
determinados, conforme explicitado no art. 14,

Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino plblico
na educagdo bdsica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os seguintes
principios: |-participagdo dos profissionais da educagdo na elaboracde do projeto

pedagoégico da escola; ll-participacdo das comunidades escolares e local em
conselhos escolares ou equivalentes.

O referido artigo estabelece de forma clara e precisa que todas as escolas no Brasil devem
assumir, como principio norteador de administragdo, a gestdo participativa, com objetivo de alcangar o
acesso e a qualidade da educagdo em todos os niveis de ensino e modalidades.

A gestdo educacional engloba o sistema de ensino como um todo, sendo este alvo de politicas
a nivel nacional, estadual e municipal. Ja a gestdo escolar abrange somente a administragdo dos
estabelecimentos de ensino, sendo papel de cada instituigdo gerir todos os seus recursos, sejam eles
materiais e nio materiais.

A gestio democratica tem como principios a autonomia e participagio. Entende-se por
autqnorpia a liberdade para as escolas poderem administrar seus recursos, sejam eles materiais ou nao,
no mntuito de alcangarem os objetivos expressos através de sua proposta pedagogica. As escolas do
ponto de vista da gestdo democratica devem fortalecer a autonomia com a participagdo da comunidade
escolar, pais e sociedade geral participando das decisdes a serem tomadas, fortalecendo, assim, as
nstdncias colegiadas.

Por sua vez, as perspectivas de gestdo democratica da educagdio mmplicam também em
acompanhamento ¢ aperfeigoamento do controle social quanto ao seu financiamento e uso dos
recursos publicos, uma vez que a politica educacional ¢ uma politica ptiblica social, na medida em que
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busca a redugdio das desigualdades, portanto, volta-se para o mdividuo — ndo como consumidor, mas
como cidaddo, detentor de direitos.

Nesse sentido, o conhecimento do financiamento e gestdo dos recursos destinados a educagéo
¢ indispensavel, em especial, porque o Brasil ¢ um dos poucos paises do mundo a manter uma
vinculagdo de recursos tributarios para prover o financiamento da educagéo.

Os percentuais constitucionalmente vinculados 4 manutengdo e ao desenvolvimento do ensino
devem representar o ponto de partida para a formulagdo e a implementagéo de politicas publicas
educacionais. Dada a natureza federativa do Estado brasileiro, a Constituiglo Federal de 1988 definiu
a divisio de responsabilidades, entre a Unido, Estados e Municipios, estabelecendo ainda, a
possibilidade dos sistemas de ensino se articularem por meio do regime de colaboragdo.

De acordo com o artigo 212 da Constituigdo Federal de 1988, a Umdio deve aplicar a
manutengdio e desenvolvimento do ensino publico, anualmente, nunca menos que 18% e os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios nunca menos que 25%, ou o que consta nas respectivas ConstituigSes
ou Leis Organicas da receita resultante de impostos, compreendidas as transferéncias constitucionais.
Essa receita inclui os impostos transferidos da Unido para os estados ¢ municipios, e dos estados para

os municipios, 0 que ndo significa, porém, a receita bruta dos or¢amentos federais, estaduais e
municipais.

Sdo os seguintes os impostos arrecadados nos municipios, devendo ser neles aplicados:
a) imposto predial urbano- IPTU;

b) imposto sobre transmissfo de bens iméveis- ITBI,

¢) imposto sobre venda e varejo de combustiveis liquidos e gasosos- IVVC,

d) imposto sobre servigos de qualquer natureza — ISSQN.

0s municipios recebem como transferéncia da Unido:
a) o FPM, que representa 22,5% do IR e do IPI;

b) 50% do imposto territorial rural — ITR arrecadado no municipio.

Os municipios recebem, como transferéncia dos estados:
a) 50% da arrecadagdo do IPVA;

b) 25% da arrecadagdo do ICMS.

Posigcdo
Em 2010 Em 2009 Municipio Mesorregido | PIB (R$1.000) Per Capita
10 v(1) Normandia Norte/RR 95.896
Fonte: IBGE/201 1 ' 4%

~ Dos impostos municipais e das transferéncias federais e estaduais, os municipios devem
aplicar 25%, no minimo, na manutengéo e no desenvolvimento do ensino. Deve-se ressaltar que esses
perc_;entua}s 5o minimos, podendo os entes federativos aplicar na manutengéio e desenvolvimento do
ensino publico, percentuais maiores que esses definidos na Constituigdo Federal de 1988 e na

?egislagﬁo infraconstitucional. O investimento a mais configura uma decisdo politica e local onde se
insere a educagdo nos planos de Estados.
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Diretrizes

A vinculagiio de recursos tributarios para o financiamento da educagiio é um preceito
constitucional, entdo, as questdes referentes ao financiamento da Educagdo no Municipio de
Normandia merecem atengdo especial, tendo como fundamento principal a responsabilidade objetiva
do Poder Pablico em garantir o direito das criangas, jovens e adolescentes a educagdo basica publica
de qualidade, afirmando, sobretudo, o principio da gestdio democratica da educagio.

Assim, o financiamento da educagdo deve ser compreendido e praticado como instrumento
para o exercicio da cidadania, para o desenvolvimento humano e para a melhoria da qualidade Vde vida
da populagio normandiense, cabendo ao Poder Publico Estadual e Municipal a adequada proviséo e a

judiciosa aplicagdo dos recursos.

Estratégias

1. Fortalecer instrumentos que assegurem o recebimento de verbas voluntaria da Unido na area da
Educagiio, respeitando-se a legislagdo nacional ;

2. Assegurar recursos para apoiar os programas de formagdo dos (as) conselheiros (as) dos conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentag@io escolar, e de outros
e aos(as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses orgdos colegiados, espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte
para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

3. Instituir no prazo de 2 (dois) anos o Férum Municipal de Educagdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execugdo deste PME e ampla
participagio no processo de avaliagio a cada dois anos;

4. Garantir, em todas as escolas da Rede Municipal, observando e respeitando o porte de cada uma, a
constituigdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espagos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulagdo com os conselhos escolares por meio das respectivas representagdes;

5. Assegurar a implementagfio or¢amentaria visando o fortalecimento dos conselhos escolares e
conselho estadual de educagdo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional garantindo condigdes de funcionamento auténomo;,

6. Implementar mecanismos de democratizagdo do espago escolar, que viabilize a participagdo dos
alunos, profissionais da educagio e familiares na formulagdo e avaliagdo dos projetos politico-
pedagogicos, curriculos, planos de gestdo escolar e regimentos escolares;

7. Criar, até o quarto ano de vigéncia desse PME, um sistema de avaliagdo educacional proprio que
envolva a participagio dos pais e alunos na avaliagio de docentes e gestores escolares, tomando os
resultados para orientar as decisdes quanto a efetivagiio do trabalho de orientagdo e condugdo das
politicas publicas por parte da Rede Municipal de Ensino;

8. Garantir e apoiar processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino como forma de descentralizagdo e efetivagdo da democratizagdo da escola
publica;

9 Desenvolver programas de formagdo de gestores escolares, bem como aderir aos resultados da
prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definigdo de critérios para provimento dos cargos;

10. Ampliar os mecanismos de participagdo da sociedade civil organizada nos processos de definigéo
or¢amentaria e de gestdo, aprimorando os procedimentos de acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo visando a efetivagdo do processo de transparéncia da gestdo e aplicagdo dos recursos
publicos,
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enc 1al na
11 Fortalecer 0s mecanismos € 0S instrumentos que assegurem a transparencia ¢ 0 controle soc

' 3 icl ‘ urando
utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagio publicizando receitas € despesas, asseg

inistéri ablic ' i nais Orgaos
a efetiva fiscalizagdo pelos conselhos, Ministério Publico, tribunais de contas e dema g

fiscalizadores, visando 4 ampliagao da gestdo democrética com a realizagdo dﬁtlglenczs‘puﬁlczzipal
’ énci Ambi ria Mum

i i rtal da transparéncia no ambito ecre

12. Criar e manter atualizado um po _ . ‘ Sec

publicizando a forma de aplicagdo dos recursos financeiros direto na esco!a_ objetivando o controle,
fiscalizacio pela comunidade e o efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

13. Criar e manter atualizado nas Secretarias Estadual de Educagdo e Municipais link com 0s

respectivos setores de Estatisticas d.os Sistemas para acesso aos dados_esg:(tils.tlcos que demonstram 0s
resultados e indices educacionais, visando o acompanhamento p?:la socie e"d Y P
14 Fortalecer a gestio da Secretaria Municipal de Educagio, como unidade zﬁ}ﬁm‘: o
conformidade com o art.69 da LDB n° 9394/96, com a garantia de que 0s gestores da pas 8 58 :
ordenadores de despesas, com 0 devido acompanhmento,vcorntrole e f1s<_:ahzaga9 das agdes pelos
respectivos conselhos de educagdo, tribunais de conta e demais orgdos ﬁscallzaglqrcs, p R
15. Destinar recursos financeiros para 0 desenvolvimento da gestdo dempcratlca, tendo gmai
garantia e ampliagio da participa¢do da Comumdadt‘; escolar no planejamento educacional ¢ na
definigdo de aplicagdo dos recursos destinados a educago; _ : 5
16. Fortalecer as comissdes de meio ambiente e qualidade de vida como espago colegiado d_t-:chrgtico
da comunidade escolar, para articulagdo das questdes socioambientais na gestdo das Instituigoes
educativas e na sua relagéio com a sociedade; '
17 Garantir recursos financeiros para realizagdo de pesquisas voltadas para 0s processos de ensino,
aprendizagem e avaliagdo na educago basica de modo a favorecer o desenvolv:m‘ento' e a apreensdo
dos saberes cientificos e pedagégicos necessarios a melhoria dos indices educacionais em fodas as
4reas do ensino e modalidades, S : .

18 Assegurar, no orcamento anual, recursos para a modernizagdo administrativa das unidades
escolares, equipando-as com instalagdes fisicas ¢ mobiliarios adequadas e necessarias ao desempenho
das atribuigdes escolares com qualidade:

19. Assegurar, em colaboragdo com os entes federados, financiamento permanente e sustentavel para
subsidiar recursos financeiros para todos os niveis e modahdades da educagéo escolar, com vistas a
atender a demanda com padréo de qualidade e articulagdo entre as redes de ensino;

20. Destinar recursos financeiros para o desenvolvimento da gestdo democratica, aprimorando 0s
mecanismos de participagio da comunidade escolar no planejamento, aplicagdo e fiscalizagdo dos
recursos destinados a educacio;

21. Garantir financiamento para viabilizar as agdes de formagio inicial e continuada de todos os
profissionais da educagio bésica, principalmente os que atendem as populagdes indigenas, EJA; bem
como os profissionais que atendem pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidades, ou superdotagio;,

22. Assegurar recursos financeiros para aquisi¢do e manutengdo de transporte escolar para o
atendimento das criancas, jovens, adultos e idosos, especialmente os residentes em areas de dificil
acesso, assegurando a participa¢dio permanente nas atividades de classe e extraclasse,

23. Assegurar, a partir da vigéncia desse Plano financiamento, aquisi¢do e manutengdo de transporte
escolar com as adaptacdes necessarias aos alunos com dificuldades de locomogdo com vista
possibilitar o acesso, a permanéncia e o sucesso escolar ao longo da educagdo basica, e salvo a
progressiva escolaridade no ensino superior,

24. Apoiar financeiramente as experiéncias didatico-pedagogicas em alfabetizagdo de criangas, jovens
e adultos que constituam referéncia para a erradicagdo do analfabetismo no Estado;

SECRETAR
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26. Destinar recursos financeiros para as agdes de pesquisas que envolvam projetos colaborativos entre
as insténcias formadoras e escolas de Educagdio Basica, especialmente nas areas de educagio especial,
educagio indigena, educagdo ambiental,

25, Garantir suporte técnico para a criagdo e manutengdo de sitios informativo e interativo entre as
escolas da Rede Municipal de Ensino e orgfos gestores, com vistas a socializagiio e integralizagdo dos
dados socioeducacionais,

26. Garantir recursos financeiros para aquisigdo de equipamentos tecnologicos, visuais e audiovisuais
que atendam as necessidades de todas as escolas, como também sua manutengdo.

27. Garantir, em regime de colaboragio com o Estado e a Unifo, programas de construgdio € ampliagéo
de escolas em tempo integral, com padrdo arquitetonico e mobiliario adequado, visando o atendimento
principalmente nas comunidades mais carentes onde as criangas estdo em situagdio de vulnerabilidade
social;

28. Assegurar, em regime de colaborag@o com o Estado e a Unido, recursos para aquisi¢do de acervo
digital de referéncias bibliograficas, obras e materiais produzidos em libras e braile para atendimentos
aos alunos com deficiéncia, da educagdo basica e superior;

29, Garantir recursos fnanceiros para implementa¢do de politicas publicas de valorizagdo dos
profissionais da educagdo, principalmente no que se refere ao piso salarial, carreira profissional e
processos de qualificagdo em nivel de pos-graduagio stricto sensu;

30. Assegurar, em regime de colaboragdo, melhorias na infraestrutura predial e manutengdo, com
énfase na rede elétrica, no abastecimento de agua e no esgotamento sanitario, primando pela seguranga
e saude dos profissionais da educagio ¢ da comunidade escolar;

31. Assegurar, em regime de colaboragdo, atendimento aos alunos da EJA por meio de programas
suplementares de alimentagfo, transporte e satde, atendimento oftalmologico, visando a permanéncia
e 0 sucesso escolar aos alunos dessa modalidade de ensino,

32. Garantir, em regime de colaboragdo e respeitando as normas de acessibilidade, programas de
construglio e ampliagdo de escolas, inclusive para as escolas que atenderdo em regime de tempo
integral, visando a expansiio e o atendimento a demanda em todos os niveis e modalidades da
educagdo basica;

33. Garantir recursos para aquisicdo de equipamentos de multimidia adaptados para o atendimento
educacional especializado em salas multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados ou
conveniados a todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo matriculados na rede publica da educagdo basica, conforme demanda
inclusive, os das areas de dificil acesso;

34. Assegurar, em regime de colaboragio com o Estado e a Unifio, recursos financeiros para
constru¢do de um centro de multimidias na Sede do Municipio para expansdo do atendimento a
distincia através da oferta de cursos de formagdo inicial e continuada de todos os profissionais da
educacéo,

35. Assegurar recursos financeiros para investimentos em programas de assisténcia estudantil, visando
a garantia de condigOes necessarias, & permanéncia em seus municipios, o sucesso dos estudantes,
preferencialmente, aos estudantes das areas de dificil acesso;

36. Assegurar, nos planos plurianuais e nas diretrizes orgamentarias do Municipio, verbas compativeis
com as diretrizes, metas e responsabilidades do Plano de Formagio Inicial e Continuada;

37. Aderir ao pacto proposto pelo Estado em seu PEE/RR, que propde um contrato interfederativo que
tem por objetivo a organizagdo, o funcionamento e a integragdo das agdes e servigos educacionais, sob
a responsabilidade dos entes federativos.
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11. EDUCACAQ INDIGENA
META 21- Ampliar e Garantir aos povos indigenas, se houver demanda, a oferta de escola

indigena publica, especifica, diferenciada, intercultural, bilingue ¢ comunitaria, respeitando os

processos proprios desses povos de aprendizagem e gestdo.

DIAGNOSTICO:

Tradicionalmente as comunidades indigenas estiveram a margem das politicas publicas,
sobretudo, na 4rea da educagdo somente a partir da década de 1970 que a Educagio Escolar Indigena
no Brasil passou a ser apreciada com olhares resultando, ao longo desses ultimos anos, em avangos
significados quanto a legislagdo que a regula no sentido de garantir uma educagdio especifica,
diferenciada que respeita as tradigdes e cultura de cada etnia e cada comunidade.

Entretanto, apesar dos avangos alcangados ainda persiste a necessidade de agdes mais efetivas
que diminuam a distancia entre o discurso oficial e as praticas organizativas escolares que de fato
garantam as comunidades indigenas a construgdo de curriculos mais proximos de suas realidades e
mais condizentes com as peculiaridades de cada etnia.

O Plano Municipal de Educagdo em relagdo & Educagdo Escolar Indigena € amparado de
acordo com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo lei n® 9394/96 que garante o direito de uma
educagdio propria aos povos indigenas estabelecendo formas particulares de organizagéo escolar.

O alcance desta politica educacional, além da intencionalidade do desejo do vir a ser, requer
por parte do municipio a garantia de que o sistema municipal de educagdo reveja seus mnstrumentos
juridicos flexibilizando a organizagdo escolar indigena a construgdo de arranjos técnico-educativos
que fortalegam a multietnicidade, a pluralidade e a diversidade em respeito as especificidades
socioculturais e linguistica de cada comunidade indigena.

Nesse sentido, o fortalecimento de uma educagfo intercultural, comunitaria, especifica e
diferenciada, esteja um novo desempenho do regime de colaboragio entre os entes federativos, com
responsabilidades partilhadas entre os niveis de govemo, participagdo ativa das comunidades,
articulagdo entre as diversas organizagdes que atuam no ambito da educagéio indigena escolar e da
sociedade civil orgamizada. Particularmente em Roraima, atender esta especificidade exige e ao

mesmo tempo, enquanto populagdio indigena os direitos assegurados devem ser garantidos a todos sem
distingdo,

A populagdo indigena no Municipio encontra-se dividida nos seguintes povos: Macuxi e
Wapichana, com a populagdo de 71.15 % em 2010 (Censo IBGE) dos habitantes do Municipio. Para
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enfrentar os desafios postos no contexto da educagfio escolar indigena com qualidade e respeito a
autodeterminagdo dos povos e efetivagio de um curriculo diferenciado, as politicas publicas
educacionais em ambito municipal devem fortalecer os processos escolares especificos em respeito a
cultura e histéria de cada etnia, sem com isto, descuidar das exigéncias legais correspondentes &
educacfo brasileira.

Além desta questdo, outro desafio esta €M garantir o acesso, permanéncia e sucesso escolar, a
educagao basica no tempo e idade apropriada.

A oferta da educagdo bésica intercultural nas comunidades indigenas requer, ainda, promover
a formagdo superior do professor indigena em cursos de licenciaturas especificas, que tenham como
foco a afirmagdio das identidades étnicas, a recuperagdo da meméria histérica, a valorizagdo das
linguas e os conhecimentos dos povos indigenas.

Atender esta especificidade requer compreender as diferengas entre as Comunidades, no que
diz respeito as condigdes de acesso as escolas destas Comunidades em fung¢do das caracteristicas
geograficas e localizagdo, onde a maior parte encontra-se em 4reas de dificil acesso, situagdo esta, que
requer um maior planejamento para acompanhamento por parte do 6rgdo gestor, garantia de merenda e
transporte escolar,

Diretrizes:

Mesmo sabendo que ¢ competéncia do Ministério da Educagdio coordenar as agdes de
educagéo escolar indigena, o Municipio, por ter em sua Rede Municipal de Educagio, a maioria de sua
clientela dentro deste contexto, propde e se dispde a realizar acdes em parceria para que as metas
sejam alcangadas em sua totalidade. Os fundamentos a Educagdo Escolar Indigena sio advindos de
normas e diretrizes nacionais, bem como das regulamentagdes em ambito Municipal que buscam
normatizar essa modalidade de ensino no contexto da realidade local, primando especialmente, pela
garantia de que as comunidades indigenas tenham assegurado processos proprios de aprendizagem.

A valorizagdo do etnoconhecimento das diferentes etnias enquanto contetdo integrante da
proposta curricular da educagio basica ¢ um dos eixos da sustentagdo das politicas de educagdo
escolar indigena, neste sentido, fomentar a produgdo e distribuigdo de materiais especificos de autoria
dos professores indigenas e com assessoria especializada constitui um desafio deste PME, sobretudo,
para ensejar a valorizagdo e fortalecimento das linguas indigenas.

Para atender as especificidades de uma educagdo intercultural e bilingue, faz-se necessario

ampliar o acesso dos professores indios aos programas de formagdo inicial e continuada,
especialmente dirigidos as suas necacsidades, bem como apuiar as novas iniciativas quanto a
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elaboragdo de curriculos, programas especificos e aplicagdo de metodologias diferenciadas. Também

se faz necessario, articular entre o 6rgdo executor das politicas IES e demais espagos formativos, a

definigdo, planejamento e avaliagio da proposta pedagogica da formacdo docente e do
acompanhamento das praticas de sala de aula.

Estratégias:

1- Realizar, em regime de colaboragio, levantamento da demanda para educagdo infantil, como forma de
planejar a oferta, verificar o atendimento da demanda e organizar assessoramento pedagogico;

2- QGarantir oferta, acesso e permanéncia dos alunos indigenas na educagdo infantil, nas respectivas

comunidades, por meio do redimensionamento da distribuigéio territorial da oferta, limitando a

nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades dessas

comunidades;

e
1

Garantir a partir da vigéncia deste PME, o acesso permanéneia e sucesso escolar a toda a populagio
mdigena de 6(seis) a 14 (quatorze) anos no ensino fundamental de 9 (nove) anos, respeitando as
particularidades de cada etnia com processos formativos Proprios;

Ampliar em regime de colaboragio e respeitando as normas de acessibilidade, programas de
construgdo e ampliagio de escolas indigenas, bem como aquisigio de equipamentos visando a
expansido e melhoria da rede fisica;

Garantir acesso, permanéncia e sucesso aos alunos indigenas da educagfio basica, atendimento
educacional especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagiio,

Valorizar as especificidades da educagdio infantil indigena na organizagio das redes escolares,

garantindo o atendimento da criagio 3 (trés) e 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando o ingresso do

aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

7- Discutir com as comunidades indigenas a implantagio do ensino em tempo integral para estabelecer
plano de organizag#o e processos pedagdgicos diferenciados;

8- Garantir apoio técnico e pedagogico para elaboragéo e atualizagdo dos projetos pedagogicos a partir da
revisdo da politica e das orientagdes curriculares nacionais para as escolas indigenas de modo que
atendam as especialidades de cada comunidade:

9-

Assegurar o formecimento de materiais didatico-pedagogicos, inclusive brinquedos, Jogos, livros

didéaticos e paradidaticos adequados as faixas etéarias e as necessidades do trabalho educacional nas
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escolas indigenas, garantindo acervo diversificado, em quantidade e qualidade adequada, de formar
que sejam atendidas as necessidades das comunidades:

10- Estabelecer condigdes para a inclusio das criangas com deficiéncias, com apoio de especialistas e
cuidadores, definindo o numero méaximo de crianga por sala, imovel, mobiliario, material pedagogico
adaptado, espago fisico acessivel, orientagdo, supervisio e alimentagdo:

I1- Garantir, a partir da vigéncia do PME, a toda populagéio indigena de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos o

acesso ao ensino fundamental de 9 (nove) anos, respeitando as particularidades de cada etnia e
processos formativos proprios;

12- Fomentar e assegurar a produgdo de material didatico especifico, bem como o desenvolvimento de
curriculos, conteidos e metodologias especificas produzidos pelos proprios professores indigenas para
o desenvolvimento da educagdo escolar indigena, formulando um programa municipal para dotagéo
das escolas indigenas com recursos dessa natureza:

13- Garantir proposta curricular especifica para o ensino fundamental indigena de nove anos, com foco no
processo pedagogico proprio inerente da educaciio intercultural e multilingue, peculiar a cada povo
e/ou comunidade indigena;

14- Assegurar com aval das comunidades indigenas, liderangas e organizagdes, a construgdo e
funcionamento de escolas, centros regionais de educagdo indigenas, das escolas ja existentes,
levantamento da populagdo escolarizavel e observando os padrdes de infra-estrutura estabelecidos,
levando em consideragdo os padrdes arquitetdnicos derivados das experiéncias socioculturais e
perspectivas de respeito a preservagio da cultura;

15- Garantir ¢ manter atualizado o acervo das bibliotecas escolares indigenas com livros técnicos, e
didaticos, e didatico-pedagogicos em quantidade suficiente para atender as necessidades dos
professores em correspondéncia as exigéncias disciplinares, interdisciplinares e eixos curriculares do
ensino fundamental indigena;

16- Assegurar a partir da vigéncia deste PME, politicas de formagéo inicial e continuada para professores,
gestores e profissionais de apoio, em todas as areas de conhecimento, em atendimento a todos os
niveis € modalidades e ensino, por meio de projetos societario e identitarios de suas comunidades;

17- Identificar as necessidades comunitirias para formular programas de formagdo de educacio
profissional e implementar cursos adequados as peculiaridades e demandas das comunidades
indigenas, de modo a preservagdo do seu meio ambiente , promovendo a sua autos sustentagdo,

18- Garantir representantes indigenas nos conselhos de controle social;
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