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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA
“Gestdo Transparente € Participativa”

Lei n°. 178/2011

Cria os cargos de Agente Comunitario de Saude
— ACS e Agente de Combate as Endemias —
ACE, Regulamenta 2 forma de contratacao,
dispbes sobre as vagas € vencimentos e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de NORMANDIA - RR, ORLANDO OLIVEIRA JUSTINO no
uso de suas atribuigoes legais e com base na Lei Orgéanica Municipal, baseado na Lei
130/2003, faco saber que a Camara Municipal de Normandia aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Cria os Cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e Agente de Combate
as Endemias — ACE que deverao ser contratados de acordo com a natureza € a
complexidade de suas atribuicbes e requisitos especificos para O exercicio das
atividades, observando  critérios objetivos € 0S principios  da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 2°. As atividades de Agentes Comunitario de Saude — ACS e de Agente de
Combate as Endemias — ACE, passam a reger-se pelo disposto nesta Lei,
observando-se as diretrizes da Lei Organica do Municipio, bem como 0 que esta
disposto no Art. 227 da Lei Municipal n® 130; 2003.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 3°. O Agente Comunitario de Saude — ACS tem como atribuig@o o exercicio de
atividade de prevengdo de doencas e promogdo da saude mediante agoes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS € sob supervisao do gestor do Municipio de Normandia.
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paragrafo Unico: S&o consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude —
ACS, na sua area de atuagao:
|. A utilizagéo de instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural da
comunidade;
. A promogé&o de acoes de educacao para a saude individual e coletiva;
1. O regime, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude,
de nascimento, 6bito, doencas € outros agravos a saude;
IV. O estimuloa participagéo da comunidade nas politicas voltadas para a érea da
saude;
V. A realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento  de
situagdes de risco a familia; e
VvI. A participagado em agdes que fortalegam os elos entre O setor saude e outras

politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 4°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo 0 exercicio de
atividades de vigilancia, prevengao € controle de doengas € promogéo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
do municipio de Normandia.

Paragrafo Unico: Especificamente, sdo consideradas atividades do Agente de
Combate as Endemias, entre outras:

| Pesquisas de vetores nas fases larvarias e adultas;
. Eliminagao de criadouros;depositos positivos através de remogao, destruigao,
vedacao, entre outros;
.  Tratamento focal e borrifagbes com equipamentos portateis;
Iv. Distribuicéo e recolhimento de coletores de fezes;
V. Avaliagao de laminas coletadas para resultado de exames de malaria, no caso

de microscopista;

Vl. Coleta de amostras de sangue de caes;
Vil.  Registro das informagoes referentes as atividades executadas em formularios
especificos;
Vill.  Orientagéo da populag@o com relagdo aos meios de evitar a proliferagdo de
vetores;
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IX.  Encaminhamento aos servicos de saude dos casos suspeitos de doencas

endémicas.

CAPITULO il
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 5°. O Agente Comunitario de Saude — ACS devera preencher 0S seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

[ Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicacao do
edital do processo seletivo publico;
Il Haver concluido, com aproveitamento, Curso introdutério de formagao inicial e
continuada; e
. Haver concluido o ensino fundamental;
IV. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas prevista no
artigo 12 da Constituicao Federal;
V. Ter no minimo de 18 anos completos na data da posse;
VI.  Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral;
Vvil.  Estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;
Vil Estar em pelo gozo dos direitos civil e politicos;
IX.  N&o ter registro de antecedentes criminais, que implique a mudanca do “estado
penal”;

X.  Gozar de boa saude fisica e mental para 0 exercicio do cargo.

§ 1° Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Ill aos que, na data de
publicagéo da Lei n ° 11.350/08, esteja exercendo atividades proprias de Agente
Comunitario de Saude.

§ 2° Compete ao gestor municipal de Normandia responsavel pela execugdo dos
programas a definicao da area geografica a que se refere o inciso |, observados 0s

parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 6°. O Agente de Combate as Endemias — ACE devera preencher 0S seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:
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|. Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutorio de formagao inicial e

continuada, conforme atividades especificas a serem desenvolvidas; €

Il Haver concluido © ensino fundamental €, no caso de microscopista, possuir 0
curso de microscopia por orgao credenciado;

. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicao Federal;

V. Ter no minimo de 18 anos completos na data da posse;

V. Estarem dia com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral;

VI,  Estar quite com as obrigagdes militares, s€ do sexo masculino;

VIl.  Estar em pelo gozo dos direitos civil & politicos;
VIIl.  Nao ter registro de antecedentes criminais, que implique a mudanca do “estado
penal”;

IX. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo.

Paragrafo Unico: Nao se aplica a exigéncia a que sé refere o inciso |l aos que, na data
de publicagéo da Lei n ° 11.350/06, esteja exercendo atividades proprias de Agente de

Combate as Endemias.

Art. 7°. Os Agentes Comunitarios de Salde — ACS e os Agentes de Combate as
Endemias — ACE serdo contratados mediante Processo Seletivo de acordo com 2
natureza € a complexidade de suas atribuicbes e requisitos especificos para ©
exercicio das atividades, que atendam aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade € eficiencia, conforme o art. 9° da Lein° 11.350/06.

Paragrafo Unico: O Processo Seletivo para OS cargos de Agente Comunitario de
Saude — ACS e de Agente de Combate as Endemias — ACE sera constituido de duas

etapas:

| A Primeira Etapa: Prova Escrita de carater eliminatoério e classificatorio;
. A Segunda Etapa Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio,
exclusivamente para 0s candidatos aprovados na Primeira Etapa e convocados

para a Segunda Etapa.

Art. 8°. Os Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de Combate as
Endemias — ACE admitidos pelo gestor municipal do Sistema Unico de Saude — SUS
de Normandia através do Processo Seletivo submetem-se em conformidade com as

disposicbes do Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Normandia, passando a integrar o Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de

Saude.
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§ 1° Os Agentes Comunitarios de Saude — ACS e 0s Agentes de Combate as
Endemias — ACE admitidos em Processo Seletivo, s&o classificados como Cargo de
Contratacdo Temporaria, conforme disposto NO Art. 228 da Lei Municipal n°
130/2003.

§ 2° O Processo Seletivo dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e dos Agentes
de Combate as Endemias — ACE tera validade por 02 (dois) anos, contados da data da
respectiva homologagao dos resultados, nao havendo possibilidade de prorrogagao.

§ 3° Fica autorizada a Fila de Espera para efeito de classificagao, conforme
cargo/lotagéo exigido no Processo Seletivo de acordo com O Edital, respeitando a
pontuagao conferida ao candidato e, sua contratagdo, s acontecera caso algum
convocado deixe de atender alguma exigéncia do Edital do Processo Seletivo, bem
como para atender uma necessidade da administragéo municipal no prazo de 02
(dois) anos.

Art. 9° A administragéo publica somente podera rescindir unilateralmente 0 contrato do
Agente Comunitario de Saude — ACS ou do Agente de Combate as Endemias — ACE
na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

l.

d)

e)
f)

)
h)

)

Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacao das
Leis do Trabalho — CLT, listadas a seguir:

Ato de improbidade;

Incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

Negociagao habitual por conta propria ou alheia sem permisséo do
empregador, € quando construir ato de concorréncia a empresa para a qual
trabalha o empregado, ou for prejudicial 20 servico;

Condenacao criminal do empregado, passada em julgado, caso nao tenha
havido suspenséo da execugao da pena;

Desidia no desempenho das respectivas fungoes,

Embriaguez habitual ou Sservico;

Violacdo de segredo da empresa;

Ato e indisciplina ou de insubordinagao;

Abandono de emprego;,

Ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer
pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condigdes, salvo em caso de legitima

defesa, propria ou de outrem, <
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k) Ato lesivo da honra e boa fama ou ofensas fisicas praticada contra 0
empregador e superiores hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa,
propria ou de outrem;

) Acumulagdo ilegal de cargos, empregos Ou funcdes publicas, conforme
vedagéo prevista no art. 37, inciso XVl e XVl da Constituigao Federal/88;

m) Necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, Nos
termos da Lei Federal n° 9.801, de 14 de junho de 1999;

n) Insuficiencia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem
pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias e o prévio conhecimento dos padrbes minimos
exigidos para a continuidade da relacado de emprego, obrigatoriamente
estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas,
sendo assegurado O acompanhamento do processo administrativo  por
comissdo paritaria integrada por representantes da gestdo municipal da

categoria profissional e do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: O gestor municipal de saude informara ao Conselho Municipal de
Saude sobre os motivos que levaram a perda do cargo do Agente.

CAPITULO V
DO VENCIMENTO, VANTAGENS PECUNIARIAS E
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 10° Os vencimentos para oS Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes
de Combate as Endemias — ACE admitidos em Processo Seletivo tera o valor do
salario minimo vigente.

§1° Os vencimentos para os Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de
Combate as Endemias — ACE também terdo as seguintes vantagens pecunidrias: gozo
do periodo de férias € acréscimo 1/3 do salario referente ao periodo de férias, alem de
salario familia enquadrado na forma da lei.

§ 2° Adicional de Insalubridade, periculosidade e/ou atividades penosas, devidamente
regulamentadas na forma da lei. :
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§ 3° Aplica-se aos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de Combate
as Endemias — ACE o 13° salario no final de cada ano, conforme o Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 11° A jornada de trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os
Agentes de Combate as Endemias — ACE é 40 horas/semanal, distribuido em 8
horas/dia, sendo vedado acumulo de cargos para ambos os profissionais de saude.

CAPITULO VI
DAS VAGAS

Art. 12°. Os cargos de Agentes Comunitarios de Saude — ACS para o municipio de
Normandia estéo distribuidos conforme tabela abaixo dividida por equipes de saude da
familia na sede e zona rural municipio:

LOCALIDADE Equipe de Saude da Familia QUANT. |
Sede PSF Uinamara 09
Sede PSF Mau 08
Sede PSF Rural 08
TOTAL 25

Art. 13° Os cargos de Agentes de Combate as Endemias — ACE para o municipio de
Normandia estao distribuidos conforme tabela abaixo:

FUNCAO LOTACAO QUANT.
Agente de Endemias | Sede 07
TOTAL 07
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CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 14° O financiamento dos vencimentos e vantagens pecuniérias dos profissionais
Agentes Comunitario de Saude — ACS E Agente de Combate as Endemias — ACE
serdo executadas mediante co-financiamento entre as esferas federais € municipais,
conforme preconiza o pacto de financiamento do SUS.

Art. 15° O direito ao periodo de férias de 30 (trinta) dias para o Agente Comunitario de
Saude — ACS deve ser programado com o responsavel da equipe de Saude da
Familia de sua area e ndo pode em hipdtese alguma, prejudicar o fechamento da
producéo, considerando que o repasse federal ocorre mediante envio da produgéo do
ACS.

Art. 16° As contratagdes serdo feitas, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Magna
Carta, regidas pela CLT e mediante processo seletivo.

Art. 17° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagoes
préprias do orgamento vigente.

Art. 18° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gbes em contrario.

Normandia — RR, em 11 de abril de 2011.

N
Orland@live Justino
Prefeito Municipal
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