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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA

LEI 149

DE 04 DE JULHO DE 2007

DISPOE  SOBRE ~AS  DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2008 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 001/2007

Normandia — RR, 30 de abril de 2007.

EXCELENTISSIMO _SENH OR  PRESIDENTE E  SENHORES
VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA.

Tenho a honra de encaminhar a apreciagdo de Vossas
Exceléneias, o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias para claboragdo da
lei orgamentaria do exercicio de 2008.

O Projeto de Lei Diretrizes Orgamentarias do Municipio
para 2008 apresenta a seguinte estrutura:

[ — as prioridades ¢ metas da administragdo publica
Municipal;

I — a organizagdo e estrutura dos orgamentos;

[T — as diretrizes gerais para a elaborag@o dos orgamentos

do Municipio e suas alteragdes;
[V — as diretrizes especificas do orgamento fiscal ¢ da

seguridade social;
V — as disposi¢des relativas a divida pblica Municipal;
VI — as disposigdes relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais;

VII — as disposicdes sobre alteragdes na legislagao
tributaria do Municipio;

VIII — as disposi¢oes finais.

Na elaboracio do referido Projeto de Lei, buscou-se,
compatibilizar as diretrizes orgamentarias para 2008 com as disposigdes gerais
prevista na Let de Responsabilidade Fiscal, visando, dentre outros aspectos, a
manutencio do equilibrio fiscal ¢ da transferéncia na gestdo dos recursos

publicos.
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Acompanha o Projeto de Let o Anexo de Prioridades e
Metas, que evidencia o compromisso do governo municipal em dar
contimuidade ao seu programa de governo contido no Plano Plurianual 2006-
2009. Para 2008, o Governo dara prioridade a realizagao de agoes referentes
aos Transportes, Seguranga, Habitagdo, Educagdo, Cultura e Desportos,
Vigilancia e Protegdo a Saade, Produgido e Abastecimento, Promogio Social e
Geragdo de Emprego e Renda, Desenvolvimento Urbano, Saneamento Basico
¢ Meio Ambiente. Dara énfase, ainda, as agdes ligadas a Atuagio do Poder
Legislativo para que possa melhor exercer sua fungdo fiscalizadora, de
controle externo e demais fungdes constitucionais, legais e regimentais.

Além dessas acdes, o Governo alocard no orgamento de
2008 recursos destimados as agdes relacionadas a modernizagdo e
aparelhamento da Administragao Municipal para que o cidadao possa usufruir
servigos ptblicos com qualidade.

Estas, Senhor Presidente ¢ Senhores Vercadores, sao as

consideragdes que submeto juntamente com o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentaria a elevada apreciagdo de Vossas Exceléncias.

fee
A JH%?INO

Prefeito Municipal
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA

LEI N° 149 DE 04 DE JULHO DE 2007.

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboragdo da Lei Orgamentdria para o
exercicio de 2008 e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NORMANDIA fago saber que a Cimara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art.1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165 da Constituigéo
Federal, as diretrizes orgamentarias do Municipio para 2008, compreendendo:

I- As prioridades e metas da administragdo publica Municipal;

1I- A organizagio e estrutura dos orgamentos

I- As diretrizes gerais para a elaboragdo dos orgamentos do Municipio e suas
alteracdes;

IV- As diretrizes especificas do orcamento fiscal e da seguridade social;

V- As disposigdes relativas a divida piblica Municipal;

VI- As disposi¢Ges relativas as despesas do Munici pio com pessoal e encargos
sociais;

VII-  As disposi¢Bes sobre alteragdes na legislag@o tributaria do Municipio;

VIII-  As disposi¢des finais.

CAPITULO 1
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMNISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art.2° - A prorrogagdo constante da Lei orcamentéria para o exercicio de 2008 devera
ser compativel com o Plano Plurianual para o periodo de 2006-2009 e conter as
prioridades e metas estabelecidas no Anexo de Prioridades e Metas para 2008 as quais
terdo precedéncia na alocagio dos recursos, nio se constituindo, todavia, em limite a
programag@o das despesas.
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CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

1 - Programa, o instrumento de organizag¢ao da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengio da agao de governo,

111 — Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da acdo de governo, e

IV — Operagiio Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao
das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagio direta
sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa indicara as agdes necessarias para atingir seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos

valores e metas, bem como as unidades or¢camentarias responsaveis pela realizacdo da agéo.

§ 2° As atividades, projetos e operagdes especiais nio terdo desdobramentos,
apenas identificardo a fungdo, subfun¢io e o programa as quais se vinculam.

§ 3° As categorias de programagdo de que trata esta Lei compreendem os
programas, atividades, projetos e operagdes especiais, com indicagio de suas metas fisicas.

Art. 4° O projeto de lei orgamentdria anual que o Poder Executivo
encaminhara a Cimara Municipal até 31 de agosto de 2007, sera constituido de:

I — texto da lei;
Il - quadros orgamentarios consolidados;

Il - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa, na forma definida nesta Let,
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IV - a discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos
orgamentos fiscal e da seguridade social.

§ 1° A programagdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social serd
apresentada conjuntamente.

§ 2° Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso I deste artigo,
incluindo os complementos referenciados no art. 22, 111, da Lei n® 4.320. de 17 de margo de
1964, sdo os seguintes:

I~ evolugdo da receita segundo as categorias econdmicas e seu
desdobramento em fontes:

I — evolugdo da despesa segundo as categorias econdmicas e grupo de
despesa;

Il — resumo da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e origem de recursos;

IV — resumo das despesas dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

V — receita e despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, conforme
Anexo 1 da Lei 4.320 de 1964, e suas alteragdes;

VI - receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, de acordo com a
classificagdo constante no Anexo I1I da Lei 4.320 de 1964, e suas alteragdes;

_VII - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo o Poder
e orgao, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIII — despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo a
fungdo, subfungdo programa e grupo de despesa;

IX — programagio referente a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino
nos termos do art. 211 da Constituigao Federal, em nivel de orgdo, detalhando fontes e

valores por categoria de programagio;,

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAQO ~
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES &
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Art. 5° A elabora¢do do projeto, a aprovagao e execuc¢ao da lei or¢amentaria
de 2008 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal e o
equilibrio entre receita e despesa, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se
amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6° No projeto de lei orgamentéria para o exercicio de 2008, as receitas e
despesas serdo orgadas a pregos de junho de 2007,

Art. 7° O projeto de lel or¢amentaria podera incluir a programagao constante
de propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2006-2009, que tenham sido objeto de
projetos de let especificos.

Art. 8° Os projetos de lei de créditos adicionais apresentados a Camara
Municipal para aprovacdo e os decretos de créditos suplementares editados pelo Poder
Executivo obedecerdo, sob pena de nulidade, a forma aos detalhamentos estabelecidos na
let orgamentaria anual.

Art. 9° Na programagio da despesa ndo poderdo ser:

I — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente constituidas as unidades executoras;

II — incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade
orcamentaria;

III — incluidas despesas a titulo de investimento - Regime de Execugdo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica, formalmente reconhecidos, e projetos
relevantes, nao se permitindo, nessa hipotese, despesas com pessoal e encargos.

Art. 10. Na alocagdo de recursos para obras da administragdo publica, sera
observado o seguinte: '

1 - projetos em fase de execugao terdo precedéncia sobre novos projetos;

11 — ndo podera ser programado projetos:

a) que nao tenham viabilidade técnica, econdmica e financeira previamente
comprovada;

b) a custa de anulagio de dotagdes destinadas a projetos em andamento.

11 — nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro
pode ser iniciado sem a prévia inclusdo no Plano Plurianual. 4
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Art. 11. Somente poderdo ser programados recursos para atender despesas de
capital, depois de atendidas as despesas correntes, com pessoal ¢ encargos soclais, € outras
despesas de custeio administrativo, servigos da divida e contrapartida de financiamentos.

Art. 12. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria anual e em seus créditos
adicionais, de dotagdes para atender despesas com pagamento, a qualquer titulo, a servidor
da administragao publica municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica
custeados com recursos provenientes de convénios ou outros instrumentos congéneres,

firmados pelos 6rgdos ou entidades a que pertencer o servidor ou por aquele em que estiver
eventualmente em exercicio.

Paragrafo anico. Nao se aplica o disposto neste artigo, a pesquisadores de
instituigdes de pesquisas e a instrutores de programas de treinamento de recursos humanos.

Art. 13. As despesas com o pagamento de precatorios judiciarios correrdo a
conta de dotag¢des consignadas com esta finalidade e serdo identificadas como operagoes
especiais especificas.

§ 1° Os recursos destinados a precatdrios judiciarios, até que sejam extintos,
nao serao cancelados para abertura de crédito adicional com outra finalidade.

2° Os recursos destinados ao pagamento de precatorios judiciarios,
'gdos da administragio direta serdo alocadas na Secretaria de Administracao.

O~ v

derivados de

Art. 14, Para fins de atendimento da despesa com precatorios, as unidades
orcamentarias referidas no § 2°, do artigo anterior, encaminhario i Secretaria de
Administragdo, a relagio dos débitos constantes de precatorios judiciarios a serem incluidos
ha proposta or¢amentaria de 2008, conforme determina o art. 100, § 1°, da Constitui¢ao
Federal, discriminada por érgdo ou entidades devedoras e por grupo de despesas e ordem
de precedéncia, conforme detalhamento constante do art. 4° desta Lei, especificando:

I — nimero do processo;
IT - nimero do precatorio;
I — data da expedigio do precatério;

IV — nome do beneficiario:
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V — valor do precatorio a ser pago, atualizado até 1° de julho de 2002.

Art. 15. As receitas vinculadas e as diretamente arrecadas por orgios, fundos,
e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico, respeitado as disposi¢des previstas
em legislagdo especifica, somente poderdo ser programadas para investimentos e inversoes
financeiras depois de atendidas integralmente as necessidades relativas aos custeios
administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento
de amortizagao, juros e encargos da divida e a contrapartida de operagdes de crédito.

Art. 16. A celebragdo de convénios para a concessiao de subvengao social e
auxilio a despesa de capital, observara a legislagdo pertinente e sera restrita a entidades
privadas, de atividades de natureza continuada, que sejam de atendimento ao puablico, de
forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saide ou educagiio.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subven¢des sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos, devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos
altimos cinco anos, emitida no exercicio de 2007 por trés autoridades locais e
comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° E vedada a celebragio de convénio, de que trata este artigo, com entidade
que se encontre inadimplente em relagdo a prestagdo de contas referente a recursos
recebidos da administragao municipal estadual.

§ 3° E vedada, ainda, a inclusido de dotagdo global de subvengdes sociais.

Art. 17. Sera constituida reserva de contingéncia, oriunda dos or¢amentos
fiscal e da seguridade social, alocada em dotacdo global sem destinagdo especifica a orgio,
unidade orgamentaria, categoria de programagdo ou grupo de despesa, para ser utilizada

como fonte compensatoria a abertura de créditos adicionais.

Paragrafo unico. A reserva de contingéncia de que trata este artigo sera
constituida em até o montante correspondente a dez por cento da receita corrente liquida.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 18. Os orgamentos fiscal e da seguridade social, compreenderdo todos os
fundos, orgdo autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.
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Art. 19. O orgamento da seguridade social compreenderd as dotagdes
destinadas a atender as acdes de salde, previdéncia e assisténcia social e contara, dentre
outros com:

I — receita propria dos orgdos, fundos e entidades que integram
exclusivamente o orgamento de que trata este artigo;

Il - recursos oriundos do tesouro;
[1I - transferéncias da unido para esse fim:
IV — recursos provenientes de convénios, contratos, acordos e ajustes,

V' - contribui¢do dos servidores, utilizada para atender a despesas com
encargos previdenciarios do Municipio;

VI - recursos provenientes da compensagio financeira de que trata o art. 4° da
Lei n°® 9.796, de maio de 1999,

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 20. Na Lei Orgamentéaria para o exercicio de 2008, as despesas com a
amortizagdo, juros e demais encargos da divida serdo fixados com base nas operagdes
contratadas ou nas prioridades e autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento do
projeto de lei a Camara Municipal.

) Art. 21. Todas as despesas relativas & divida puablica constario da lei
or¢amentaria

§ 19 Serdo destinados recursos para o atendimento de despesa com juros,
outros encargos, amortizagoes e refinanciamento da divida contratada, desde que ndo
inviabilizem recursos destinados as fungdes de educagdo, cultura, saude, sanecamento e
assisténcia social.

§ 2% Os recursos destinados a atender a divida poderdo ser utilizados como
fonte de recursos de créditos suplementares para refor¢o de dotacio com pessoal e encargos
sociais quando for evidenciadas a impossibilidade ou tornar desnecessario sua aplicagio
original.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22. No exercicio financeiro de 2008, as despesas com pessoal e encargos
sociais, dos Poderes Legislativo e Executivo, obsuvardo os limites estabelecidos na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,

Art. 23. Observados os limites a que se refere o amuo anterior, somente
poderao ser ddmludos servidores, a qualquer titulo, se:

I — estiverem previstos cargos vagos na tabela de cargos de provimento
efetivo;

Il — houver vacancia dos cargos ocupados constantes na tabela de cargos de
provimento efetivo;

Il — houver dotagdo or¢amentaria suficiente e especifica para o atendimento
da despesa.

Art. 24, Serdo admitidas a concessio de vantagens, o aumento de
remuneragao, a criagdo de cargos, a alteragdo da estrutura de carreiras, bem como a
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, por 6rgios e entidades da administragdo publica,
inclusive fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico observado o que dispde a
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 25. No exercicio de 2008, a realizagdo de gastos adicionais com pessoal,
a qualquer titulo, quando houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites
referidos no art. 22, desta Lei, somente poderé ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevantes interesses publicos, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo
para a socledade.

Art. 26. Os projetos de lei sobre criagdo e/ou transformacio de cargos, bem
como os relacionados a aumento de gasto com pessoal e encargos sociais, no dambito do
Poder Executivo, deverdo ser acompanhadas de manifestagdes da Secretaria Municipal de
Administragao ¢ Finangas, em suas respectivas areas de competéncias.

CAPITULO VII
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DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 27. Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhard a Cimara
Municipal, projeto de Lei dispondo sobre alteragdes na legislagio tributaria municipal e
incremento da receita, incluindo:

I — adaptagio e ajustamento da legislacdo tributaria as alteragdes na legislagio
federal e demais recomendagdes oriundas da Unido;

Il — revisdes e simplificagdes da legislacdo tributaria e de contribui¢des
sociais;

I1I - aperfeicoamento dos instrumentos de protecio dos créditos tributarios:

Paragrafo tinico. Os recursos decorrentes das altera¢des previstas neste artigo
serdo incorporados aos orgamentos do Municipio, mediante abertura de créditos adicionais
no decorrer do exercicio, observada a legislagio vigente,

Art. 28, Ocorrendo alteragdes na legislacdo tributaria, posteriores ao
encaminhamento do projeto de lei or¢amentaria anual a Camara Municipal, que impliquem
excesso de arrecadagao em relagio a estimativa de receita constante do referido projeto de
lei, os recursos adicionais serio objeto de crédito adicional, no exercicio de 2008.

Art. 29. A concessdo ou a ampliagdo de incentivos ou beneficios de natureza
tributaria ou financeira de que decorra rentincia de receita, somente podera ser aprovada se:

I — estiver acompanhada de estimativa do impacto orgamentéario-financeiro no
exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes:

II — indicar a estimativa de renuncia de receita e as despesas, em idéntico
valor, que serdo anuladas;

II - definir os limites de prazo e valor;

IV — tiver periodo de vigéncia igual ou inferior ao da lei que aprovar o plano
plurianual;

V — atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000,
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V1 = ndo ensejar, pela diminui¢io da receita corrente liquida, a necessidade de
redugo da despesa total com pessoal de qualquer Poder do Municipio.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa
no ambito dos sistemas de orgamento, programagdo financeira ¢ contabilidade, que
viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orgamentaria.

Art. 31. As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo, para fins
de claboragio do projeto de lei orgamentéria para 2008, serdo enviados a Secretaria
Municipal de Finangas, até o dia 31 de julho de 2007.

Art. 32. Se o projeto de lei orgamentéria anual ndo for sancionado até o dia 31

de dezembro de 2008, a programagio dele constante podera ser executada para atendimento
das seguintes despesas: '

I - pessoal e encargos sociais:

I — pagamento de beneficios previdenciarios:

III - pagamento do servico de divida:

IV — pagamento de bolsa de estudo

V — despesas ja contratadas.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Finangas no prazo de trinta dias apos a
publicagio da lei orgamentaria anual, divulgard, por unidade orgamentaria de cada orgao,
fundo e entidade que integram os orcamentos fiscal e da seguridade social do Poder
Executivo, o quadro de detalhamento da despesa, especificado, para cada categoria de

programacao, a natureza da despesa e fonte de recursos com a respectiva dotagiio.

Pardgrafo unico. As alteragdes decorrentes de abertura e reabertura de créditos
adicionais integragiio o quadro de detalhamento da despesa.
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Art.34° - A lei orcamentaria contera dispositivos autorizando operagdes de créditos por
antecipagdo de receita e para refinanciamento da divida, observadas as disposi¢cdes da
Lei Complementar n°. 101, de 2000.

Art.35" - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art.36° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Normandia-RR, 04 dé julho de 2007,

D

ORLANDO OLIVEIRA JUSTINO
Prefeito Municipal d¢ Normandia

Rua Manoel Amdncio N°. 003 - Centro CNPJ: 04.056.222/0001-87
Normandia/RR CEP 69.355-000 Fone/Fax: (095)3262-1110/3262-1144
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ANEXOS DE PRIORIDADES E METAS

PROGRAMA: VIABILIZANDO TRANSPORTE, COMUNICACAO E SEGURANCA

OBJETIVO:

Promover ¢ incentivar a oferta ¢ a disponibilidade adequada de transporte coletivo e
comunicagdo para as comunidades mais distantes. Garantia de seguranga ao cidaddo
treinando e capacitando todos os servidores da policia do Municipio para o adequado
atendimento a comunidade.

Acio Or¢amentiria Unidade Executora
e Ampliagdo da frota de veiculos = OBRAS
¢ Implantagao do sistema de transporte escolar OBRAS
* Implantagdo de projeto de comunicagiio entre as zonas rural
e urbana OBRAS

PROGRAMA: HABITACAO PARA TODOS
OBIJETIVO:

Promover a regularizagao fundiaria urbana e garantir o direito de acesso aos programas de
habitagdo & populagdo, com prioridade para o segmento social de menor poder aquisitivo.

Acdo Orcamentaria ) Unidade Executora

e Construgdo de lotes urbanos e casas populares com infra-

estrutura e urbanizagio ACAO SOCIAL
¢ Promogdo da regulariza¢ido fundiaria e ordenamento urbano

do municipio através da regularizagao de lotes urbanos !

ocupados irregularmente ACAO SOCIAL
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PROGRAMA: ACESSO A EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

OBJETIVO:

Garantir um ensino infantil e fundamental de qualidade, assegurando aos alunos das escolas
municipais melhores condigdes de ensino e aprendizagem, valorizando o magistério e

incentivando a cultura, esporte e o lazer.
Aciio Or¢amentaria

e Valorizagdo das atividades esportivas

¢ Ampliagio e elevacio da qualidade da educacdo infantil e
fundamental

¢ Atendimento ao crescimento da demanda escolar através da
expansio, recuperagdo e aparelhamento da rede escolar.

e Construcio de Centro Cultural valorizando a cultura
regional através da implantagio de atividades culturais e
artisticas.

e Construgdo e Ampliagio de escolas da rede de ensmno
infantil e fundamenta nas comunidades indigenas.

PROGRAMA: VIGILANCIA E PROTECAO A SAUDE

OBJETIVO:

Unidade Executora
EDUCACAQ
EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAO

Ofertar e disponibilizar assisténcia médico-ambulatorial e hospitalar a populagao do
municipio. Promover agdes relativas a saude da familia e dos moradores das comunidades

indigenas e eliminar surtos epidermilologicos.
Acao Orcamentiria

e Ampliagdo e aparelhamento da rede hospitalar

e Vigilincia sanitaria e ambiental, controle de epidemias e
doengas transmissiveis.

e Atendimento direto a familia através da criagio e
implementagio de equipes de saide da familia.

e Ampliagio e melhoria da qualidade da assisténcia médico-
hospitalar, ambulatorial e odontologico.

¢ Atender e acompanhar os moradores -dos polos do baixo
cotingo e raposa prestando-lhes assisténcia constante.

o Construgdo de postos de saude na zona urbana e rural

Unidade Executora

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE
SAUDE
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PROGRAMA: PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS

OBJETIVO:

Modernizar e aparelhar a estrutura administrativa do Poder Publico Municipal adotando a
administragao de mecanismos que permitam maior eficiéncia. Modernizar e incentivar as
acoes arrecadadoras. Ampliar a capacidade e qualidade dos servigos a disposigdo do
cidadao, bem como garantir melhores condigdes de trabalho aos servidores municipais.

A¢io Or¢camentairia Unidade Executora

e Adequagdo e modernizagio das agOes fiscalizadoras e
arrecadadoras com vista ao incremento da receita municipal. FINANCAS

e Treinar e capacitar o servidor publico municipal com a
finalidade de habilita-lo a prestar servigos de qualidade e gl
valorizar o quadro de pessoal do municipio. ADMINISTRACAO

PROGRAMA: ATUACAO DO PODER LEGISLATIVO

OBJETIVO:

Exercer a fungdo fiscalizadora do Poder Executivo, formular e apreciar proposi¢des
legislativas zelando pela transparéncia e divulga¢do de informagdes de interesse publico.

Acio Orcamentaria : Unidade Executora

o Construgdo, reforma, aparelhamento e informatizagio do
Poder Legislativo. CAMARA
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PROGRAMA: PRODUCAO, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA

OBJETIVO:

Fornecer a estrutura em atividades de produgdo e abastecimento com vistas ao suprimento
da cidade, valorizando a agricultura, pecudria e demais atividades que venham a abastecé-la

Ac¢ho Orcamentdria Unidade Executora

* Fomento a produgdo através da mecanizagdo rural e a

distribuigdo de ferramentas e equipamentos. AGRICULTURA
* Apoio e constru¢io de pequenas fabricas, industrias, usinas
com vistas ao desenvolvimento de producédo agricola. AGRICULTURA

¢ Desenvolver e incentivar a piscicultura, através da

construgdo de agudes facilitando a distribuicio de agua e

combatendo os efeitos da seca. AGRICULTURA
* Fomento a produgdo de bens e servicos, através de

construgdes e recuperagdo de vias de acesso e estradas

vicinais facilitando e incentivando o abastecimento a cidade. AGRICULTURA

PROGRAMA: PROMOCAO SOCIAL E GERACAO DE EMPREGO E RENDA

OBJETIVO:

Valorizar, promover e capacitar individuos possibilitando sua inser¢io no mercado de
trabalho com conseqiiente obtengdo de renda. Promover acesso a cidadania para todos.

Acio Or¢camentiria Unidade Executora

e Promover a integragio a assisténcia ao idoso, deficiente,
adolescentes e familias carentes, oferecendo-lhes condi¢bes
basicas de sobrevivéncia e estimulando oportunidade de )
trabalho e renda. ) ACAO SOCIAL
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PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO URBANO, SANEAMENTO BASICO E

MEIO AMBIENTE

OBJETIVO:

Promover a melhoria da qualidade de vida da populagio, zelando pela integridade do meio

ambiente e pelo desenvolvimento com infra-estrutura adequada.
Aciio Orgamentiria

e Ampliagao da oferta de energia a populagdo na area urbana.

e Ampliagdo e recuperagdo de logradouros e edificagdes
publicas

e Desenvolver e apoiar atividades que fiscalizem e preservem
0 meio ambiente

e Construir, recuperar. e ampliar o sistema de saneamento
basico, sancamento geral e limpeza publica na area urbana e
rural.

Unidade Executora

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS



